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सत्यमेव जयते 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र 


. 


भाग चार - ब 


वर्ष ६, अंक २६ ] 


गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४ / भाद्रपद १३-१९, शके १९ ३६ 


[ पृष्ठे १४०, किंमत : रुपये २०.०० 


प्राधिकृत प्रकाशन 
महाराष्ट्र शासनाने महाराष्ट्र 

अधिनियमान्वये तयार केलेले ( भाग एक , एक - अ आणि एक - ल यांमध्ये 
प्रसिद्ध केलेले नियम व आदेश यांव्यतिरिक्त ) नियम व आदेश . 


नगरविकास विभाग 


मादाम कामा मार्ग, हुतात्मा राजगुरु चौक , मंत्रालय , मुंबई ४०० ०३२, दिनांक २६ ऑगस्ट २०१४ 


अधिसूचना 


पुणे महानगरपालिका सेवा ( सेवा प्रवेश व सेवांचे वर्गीकरण) नियम, २०१४ 
महाराष्ट्र महानगरपालिका अधिनियम . 

क्रमांक पीएमसी-३०१४ / प्र.क्र .२/ नवि - २२. - पुणे महानगरपालिकेमध्ये अंमलात असलेले सध्याचे सर्व सेवाप्रवेश नियम तसेच तत्संबंधात 
यापूर्वी करण्यात आलेले ठराव व आदेश यांचे अधिक्रमण करून पुणे महानगरपालिका याद्वारे महाराष्ट्र महानगरपलिका अधिनियमाचे कलम ४५७ 
( ३) अंतर्गत महानगरपालिकामधील विविध पदांवर करावयाच्या नियुक्त्यांचे नियमन व सेवांचे वर्गीकरण करण्यासाठी खालीलप्रमाणे नियम 
करीत आहे 


नियम 


१ . 


संक्षिप्त नाव , प्रारंभ व व्याप्ती : 
(१) या नियमांना “ पुणे महानगरपालिका सेवा ( सेवा प्रवेश व सेवांचे वर्गीकरण) नियम, २०१४ ” असे संबोधण्यात येईल. 
( २) हे नियम अंतिमरित्या राजपत्रात प्रसिध्द झाल्याच्या तारखेपासून अंमलात येतील. 

( ३) हे नियम पुणे महानगरपालिकेमधील सर्व मंजूर पदांवरील नियुक्त्यांना लागू होतील ; मात्र ,अन्यथा नमूद केले नसल्यास , अंशकालिक 
स्वल्पा नियुक्त्या , कंत्राटी पद्धतीनेकिंवा रोजंदारी तत्वावरील नियुक्त्या तसेच मानसेवा स्वरुपाच्या नियुक्त्यांना लागू होणार नाहीत . 


-- 


२ . ( अ ) व्याख्या 
विषय किंवा संदर्भानुसार अन्य अर्थ अभिप्रेत नसल्यास या नियमांसाठी : 
( १) “ अधिनियम " म्हणजे महाराष्ट्र महानगरपालिका अधिनियम ( सन १९ ४९ चा मुंबई अधिनियम क्रमांक ५ ९). 
( २) “ परिशिष्ट " म्हणजे या नियमांना जोडलेली परिशिष्टे . 

( ३) “ नियुक्ती प्राधिकारी ” म्हणजे अधिनियमाच्या कलम ५३ च्या पोट - कलम (१) ते ( ३ ) च्या तरतुदींप्रमाणे नियुक्ती देण्यास सक्षम 
असलेला अधिकारी. 


( १ ) 


भाग चार - ब -१ . 


२ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार - ब , गुरुवार 


ते बुधवार , 


सप्टेंबर ४-१० , २०१४ / भाद्रपद १३-१९, शके १ ९ ३८ 


२ . 


" संवर्ग " म्हणजे एखाद्या सेवेतील किंवा एखाद्या सेवेच्या भागातील स्वतंत्र घटक म्हणून मंजूर केलेल्या “ कायम, त्याच प्रमाण 
हंगामी ” शासनमान्य पदांचा समूह . 

( ५ ) “ कर्मचारी ” म्हणजे या नियमांच्या परिशिष्टात नमूद केलेले महानगरपालिका अधिकारी किंवा कर्मचारी . 
( ६ ) “ शासन ” म्हणजे महाराष्ट्र शासन . 

( ७) “ एकीकृतसंवर्ग ” म्हणजे विविध पदांच्या कर्तव्याचे स्वरूप, ते पद धारण करण्यासाठी विहित शैक्षणिक अर्हता, अनुभव व वेतन श्रेणी 
यांचा सारासार विचार करून सेवानियमासाठी एकीकृत केलेले संवर्ग. 

( ८ ) “ महानगरपालिका ” म्हणजे महाराष्ट्र महानगरपालिका अधिनियमाच्या तरतुदी अन्वयेनिर्माण केलेली “ महानगरपालिका ". 
( ९ ) “ अर्हताप्राप्त कर्मचारी ” म्हणजे नियमाच्या परिशिष्ट -२ मध्ये विहित केलेली अर्हता धारण करणारे कर्मचारी . 
या नियमांत वापरण्यात आलेल्या परंतु व्याख्या न केलेले शब्द किंवा शब्द समुहांचा अर्थ अधिनियमात दिल्यानुसार असेल. 

( ब ) सेबांचे वर्गीकरण ( Classification of Services ) 
(१ ) प्रशासकीय सेवा.---- सामान्य प्रशासन , प्रभाग प्रशासन , महसूल व महानगरपालिका सचिवालय अंतर्गत असलेल्या विभागातील सेवा 
या “ प्रशासकीय सेवा ” संबोधण्यात येतील . 

( २) लेखा सेवा.---- महानगरपालिकेच्या आर्थिक व्यवस्थापनाशी संबंधित ( अर्थसंकल्प, लेखा, लेखा परीक्षण , लेखा आक्षेप निराकरण व 
खर्च व्यवस्थापन इ. ) सेवा या " लेखा सेवा ” संबोधण्यात येतील . 

( ३) अभियांत्रिकी आणि तांत्रिक सेवा.-- ज्या पदावरील नियुक्तीसाठी मान्यताप्राप्त विद्यापीठाची अभियांत्रिकी पदवी/ पदविका, सांविधिक 
विद्यापीठ / अभिमतविद्यापीठ / राज्य तंत्रशिक्षण मंडळ ( Board of Technical Education) वा केंद्रीय तंत्रशिक्षण मंडळ 
( Board of Central Technical Education) तंत्र शिक्षण परिषद ( Technicai Council) यांचेमार्फत चालविले जाणारे विविध तांत्रिक व 
अभियांत्रिकीविषयक अभ्यासक्रम अशी किमान शैक्षणिक अर्हता विहित केली असेल, अशा पदांना “ अभियांत्रिकी “ सेवा तांत्रिक सेवा 
संबोधण्यात येईल . 

( ४ ) वैद्यकीय सेवा.--- ज्या पदावरील नियुक्तीसाठी कोणत्याही मान्यताप्राप्त विद्यापीठाचा वैद्यकीय शास्त्राचा पदवीधारक , पदव्युत्तर 
पदवीधारक / पद्विका तसेच मेडीकल कौन्सिल ऑफ इंडिया, आयुष व तत्सम आयुर्वेदिक कौन्सिल, युनानी, होमोओपॅथिक कौन्सिल यांच्याकडील 
नोंदणी ही किमान शैक्षणिक अर्हता विहित केली असेल , अशा पदांना " वैद्यकीय संवर्ग ” संबोधण्यात येईल व अशा पदांची सेवा “ वैद्यकीय 
सेवा ” संबोधली जाईल . 

( ५ ) निमवैद्यकीय सेवा . - वैद्यकीय सेवेतील पदांना सहाय्यकारी पदांच्या संवर्गाला उदा . परिचारिका, प्रयोगशाळा तंत्रज्ञ, क्ष-किरण तंत्रज्ञ , 
रक्तपेढी तंत्रज्ञ , भौतिक उपचार तंज्ञ , व्यवसायोपचार तंज्ञ , वैद्यकीय सामाजिक कार्यकर्ता, दंत आरोग्य तंज्ञ , मिश्रक व औषध निर्माता इत्यादी 
निमवैद्यकीय संवर्ग व अशा पदांच्या सेवेला " निमवैद्यकीय सेवा ” संबोधण्यात येईल. 
( ६ ) अग्निशमन सेवा 

- -महाराष्ट्र आग प्रतिबंधक व जमीन सुरक्षा उपाययोजना अधिनियम, २००७ मध्ये समाविष्ट असलेल्या 
अग्निशमन सेवा. 


" 


. 


-- 


३. नेमणुकीची पद्धत व अर्हता 

( १) महानगरपालिकेतील विविध पदांवर नियुक्त्तीची कार्यपद्धती परिशिष्ट -१ मध्ये विहित केल्यानुसार व शिक्षण , अनुभवव इत्यादी आवश्यक 
अर्हता परिशिष्ट -२ मध्ये विहित केल्याप्रमाणे असतील. नियुक्तीची पद्धत अधिनियमाच्या कलम ५४ व अनुसूची-ड मधील प्रकरण ३ नुसार असेल. 

( २) भारतीय नागरिकत्व आणि महाराष्ट्र राज्याचे अधिवास प्रमाणपत्र . - उमेदवार भारताचा नागरिक असावा आणि महाराष्ट्रात 
१५ वर्षे अधिवास ( Domicile) करीत असल्याबाबत सक्षम प्राधिकरणाचे प्रमाणपत्र किंवा महाराष्ट्रात जन्म झाल्याबाबत जन्म दाखला 
अर्जासोबत सादर करणे आवश्यक राहील. 

( ३ ) संगणक हाताळणी/ वापराबाबतच्या ज्ञानाची आवश्यकता.--- परिशिष्ट-२ मध्ये नमूद केलेल्या अर्हते व्यतिरिक्त वाहनचालक 
आणि श्रेणी-४ ची पदे वगळून इतर सर्वपदावरील नेमणुकीसाठी / पदोन्नतीसाठी शासन वेळोवेळी आदेश काढून निश्चित करेल असे संगणक 
हाताळणी/ वापराबाबतचे ज्ञान , एकअतिरिक्त आवश्यक अर्हता असेल. 

( ४ ) वयोमर्यादा. - महानगरपालिकेतील कोणत्याही पदावर नामनिर्देशनाने नियुक्तीसाठी किमान वयाची अट १८ वर्षे पूर्ण व कमाल 
वयोमर्यादा महाराष्ट्र शासनाचे प्रचलित नियम व त्या अनुषंगाने वेळोवेळी काढण्यात आलेले शासन निर्णयात नमूद केल्यानुसार असेल. पुणे 
महानगरपालिकेत विहित प्रक्रियेद्वारे व शासनमान्य पदावर नियुक्त असलेल्या कर्मचाऱ्यांसाठी कमाल वयोमर्यादा लागू नसेल . जेथे कमाल 
वयोमर्यादा विहित केली नसेल अशा पदांच्या बाबतीत प्रचलित शासन धोरणाप्रमाणे असेल. सामाजिक आरक्षण लागू असणाऱ्या प्रवर्गाकरिता 
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, 


। 


" 


६ . 


प्रचलित शासन निर्णयानुसार वयोमर्यादा शिथिलक्षम असेल. तसेच वर्ग-१ च्या पदांची कमाल वयोमर्यादा शिथील करण्याचे अधिकार महापालिका 
आयुक्तांना शासन मान्यता घेण्याच्या अटीवर राहतील . 

( ५ ) पदोन्नती व नामनिर्देशनाद्वारे करावयाच्या नियुक्त्यांचे प्रमाण . ( क ) नामनिर्देशन वा पदोन्नतीचे प्रमाण “ परिशिष्ट - २ ” मध्ये 
संबंधित पदासमोर दर्शविल्यानुसार असेल तथापि, या पदासमोर असे प्रमाण विहित केलेले नसेल अशा पदावरील नियुक्तीसाठी पदोन्नती व 
नामनिर्देशनाचे प्रमाण ५० : ५० असे राहील . 

( ख ) एकाकी पद सामान्यतः पदोन्नतीने भरण्यात येईल. तथापि , विशिष्ट अर्हता आवश्यक असलेल्या एकाकी पदावर पदोन्नती नियुक्तीसाठी 
उमेदवार उपलब्ध नसल्यास तसे पद प्रतिनियुक्तीकिंवा नामनिर्देशनाने भरता येईल. 

पदोन्नतीने नेमणूक करणे. — पदोन्नतीने करावयाची कोणतीही नियुक्ती, ज्येष्ठता-नि -पात्रता या तत्वावर, अर्हता प्राप्त कर्मचाऱ्यांमधून 
केली जाईल . 

५. प्रतिनियुक्तीद्वारे नेमणूक. — या नियमांमध्ये विहित केलेल्या अर्हतेनुसार ज्या पदांवर प्रतिनियुक्तीद्वारे नेमणूक करण्याची तरतूद 
आहे . अशी पदेकेंद्र शासन, राज्य शासन, इतर स्थानिक स्वराज्य संस्था व स्थानिक प्राधिकरणातील अधिकाऱ्यांमधून प्रतिनियुक्तीने भरता येतील . 

अन्य महानगरपालिकेतून पुणे महानगरपालिकेत बदलीने नियुक्ती. - या नियमात अन्यत्र काहीही नमूद केले असले तरी, 
अन्य सम संवर्गीय महानगरपलिकेतील,एखाद्या कर्मचाऱ्याने बदलीनेनियुक्तीसाठी अर्ज केल्यास , किंवा पुणे महानगरपालिकेतील एखाद्या कर्मचाऱ्याने 
अन्य सम संवर्गीय महानगरपालिकेतील पदावर बदलीने नियुक्तीसाठी अर्ज केल्यास, अधिनियमातील तरतुदीनुसार व दोन्ही महानगरपालिकांतील 
नियुक्ती प्राधिकाऱ्यांच्या परस्पर संमतीने मान्य होतील, अशा अटी व शर्तीवर , खालील बाबींच्या अधीन राहून बदलीने नियुक्ती देता येईल. 

( अ) पदोन्नतीने भरण्यात येणाऱ्या पदांवर बदलीने नियुक्ती करता येणार नाही. फक्त नामनिर्देशनाने नियुक्तीकरिता राखून ठेवण्यात आलेल्या 
समसंवर्गीय व समान वेतन श्रेणीच्या पदांवर बदलीने नियुक्ती करण्यात यावी. 

( ब) अशी नियुक्ती झाल्यानंतर त्या पदधारकाचे ज्येष्ठता नियुक्तीच्या दिनांकास त्या पदाच्या संवर्गात सर्वांत कनिष्ठ ( Zero Seniority ) 
राहील. 

( क ) गट- अ आणि गट-ब मधील अधिकाऱ्यांच्या बाबत एका महानगरपालिकेतून पुणे महानगरपालिकेत बदलीचानिर्णय दोन्ही महानगरपालिकांच्या 
परस्पर संमतीने निश्चित अटी व शर्तीवर , शासन मान्यतेने घेतला जाईल . 
( ड ) केवळ विहित प्रक्रियेद्वारे व शासन मान्य पदावर नियुक्त असलेल्या कर्मचाऱ्यांचाच विचार करण्यात येईल. 

परिविक्षाधीन कालावधी. - गट- अ आणि गट- ब मध्ये नामनिर्देशनाद्वारे नियुक्ती देण्यात आलेल्या उमेदवारांसाठी त्यांच्या नेमणुकीच्या 
मूळ दिनांकापासून दोन वर्षांचा परिविक्षाधीन कालावधी असेल. परिविक्षाधीन कालावधी राज्य शासनाच्या आदेशानुसार पूर्ण केल्याचे आदेश निर्गमित 
करण्यात येतील. तसेच अशा उमेदवारांचे परिविक्षाधीन कालावधीतील काम समाधानकारक नसल्यास अपवादात्मक बाब म्हणून आणि तत्संबंधी 
कारणे नमूद करून परिविक्षा कालावधी पुढील १ वर्षापर्यंतच वाढविता येईल.तद्नंतरही या वाढीव कालावधीत काम समाधानकारक नसल्यास सदर 
कर्मचाऱ्याची सेवा समाप्त करण्यात येईल . 

भाषा परीक्षा, विभागीय परीक्षा व प्रशिक्षण. - महानगरपालिका सेवेतील पदांवर नेमणूक करण्यात आलेल्या किंवा त्यासाठी 
निवडण्यात आलेल्या उमेदवारांनी 

( १) विहित करण्यात येतील अशा भाषा परीक्षा आणि /किंवा चाचण्या उत्तीर्ण होणे किंवा त्यांना विहित नियमानुसार यापैकी कोणतीही 
परीक्षा पास होण्यापासून सूट मिळणे आवश्यक असेल. 

(२) परिशिष्ट -३ अन्वये विहित केलेली विभागीय परीक्षा उत्तीर्ण होणे अथवा अशी परीक्षा उत्तीर्ण होण्यापासून सूट मिळविणे आवश्यक 


: 


C. 


असेल . 


. 


९ . 


( ३ ) वेळोवेळी ठरवून देण्यात येईल असे सेवा प्रवेशपूर्व आणि /किंवा सेवाप्रवेशोत्तर प्रशिक्षण घेणेसुध्दा आवश्यक असेल. 

महानगरपालिका सेवेतील पदावर नियुक्तीसाठी अनर्हता. - एखाद्या व्यक्तीस 
( क ) अधिनियमाच्या कलम ५ ९ च्या तरतुदीप्रमाणे अनर्ह ठरविण्यात आले असेल. 

( ख ) महापालिकेच्या सेवेतून किंवा कोणत्याही स्थानिक प्राधिकरणाच्या सेवेतून किंवा कोणत्याही सरकारी सेवेतून गैरवर्तणुकीबद्दल बडतर्फ 
करण्यात आले असेल ,किंवा. 

( ग ) ज्यामध्ये नैतिक अध:पतनाचा समावेश होईल अशा अपराधाबद्दल तिला दोषी ठरविण्यात आले असेल, किंवा 

( घ ) जर त्याच्या एकापेक्षा अधिक पत्नी हयात असतील आणि स्त्री उमेदवारांच्या बाबतीत जर तिने ज्याची पत्नी हयात आहे अशा 
व्यक्तीशी विवाह केला असेल, किंवा 


- 


भाग चार - ब -१ अ 


४ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र ; भाग चार - ब, गुरुवार ते बुधवार, सप्टेंबर ४-१० , २०१४ / भाद्रपद १३-१९ , शके १ ९ ३६ 


.. 


- 


१० . 


-- 


( च ). जर त्यास / तीस दोन पेक्षा अधिक हयात अपत्य असतील ,किंवा, 

( छ ) न्यायालयात ज्या गुन्ह्यासाठी कैदेची शिक्षा फर्मावता येते, अशा गुन्ह्यासाठी सहा महिन्याहून अधिक मुदतीची कैदेची शिक्षा झाली असेल 
व ती शिक्षा अपील वा पुनरिक्षणात रद्द झाली नसेल . अशी व्यक्तीकिंवा, 

( ज) महापालिकेच्या सेवेत असतांना सिद्धापराध होऊन सहा महिन्यांपेक्षा अधिक मुदतीची कैदेची शिक्षा झाली असेल व ती शिक्षा अपील 
वा पुनरिक्षणात रद्द झाली नसेल . 
अशा व्यक्ती महापालिकेच्या सेवेत नेमणूक देण्यास वा नेमणूक चालू ठेवण्यास अपात्र समजली जाईल. 

महानगरपालिका सेवेतील पदांवर आरक्षण. -महानगरपालिका सेवेतील पदांना शासनाच्या प्रचलित धोरणानुसार आरक्षण लागू 
असेल. यामध्ये मागासवर्गीयांसाठी आरक्षण ( सामाजिक आरक्षण), विशेष / समांतर आरक्षण, माजी सैनिक, प्रकल्पग्रस्त , अपंग , महिला, खेळाडू, इ. 
साठीच्या आरक्षणांचा समावेश असेल. 

११. शारिरीक पात्रता प्रमाणपत्र आणि चारित्र्य पडताळणी अहवाल.-~-महापालिका सेवेतील कोणत्याही पदावरील नामनिर्देशनाने 
नियक्ती 

( अ) महापालिकेच्या सक्षम वैद्यकीय अधिकाऱ्यांचे विहित नमुन्यातील आरोग्यविषयक वैद्यकीय प्रमाणपत्र सादर केल्यानंतर , आणि 

( ब) उमेदवाराच्या पूर्वचारित्र्य पडताळणीबाबत ( Verification ofAntecedents ) पोलीस विभागाचे/ सक्षम प्राधिकाऱ्याकडून अहवाल 
प्राप्त झाल्यानंतर केली जाईल . 

१२. प्रत्यक्ष किंवा अप्रत्यक्ष दबावतंत्राचा वापर. - कोणत्याही उमेदवाराच्या नियुक्ती संदर्भात प्रत्यक्ष किंवा अप्रत्यक्षरित्या दबाव 
आणण्याचा केलेला प्रयत्न हा त्या उमेदवाराला त्या पदावरील नियुक्तीसाठी अनर्ह करणारा ठरेल . 

१३. हे नियम अस्तित्वात येण्यापूर्वी विहित मार्गाने झालेल्या सरळसेवा नियुक्त्यांना शासनाने अन्यथा वेगळे लेखी कारणे नमूद करून 
निर्देश दिले नसतील तर या नियमातील तरतुदीमुळे बाधा- येणार नाही. 

वेळोवेळी सेवाभरती/ आरक्षण / वयोमर्यादा / परिविक्षाधीन कालावधी नियमित करणे , इ. बाबत निर्देश देणारे राज्य शासनाने नियम , 
अधिनियम , निर्णय व न्यायनिर्णय यानुसार या नियमात सुधारणा ( Amendment ) करण्यात येईपर्यंत या शासननिर्णय / न्यायनिर्णयानुसार कार्यवाही 
करण्यात येईल . 

१५ . या नियमामधील कोणत्याही तरतुदीच्या अर्थविवरणाबाबत शंका उद्भवल्यास सदर बाब शासनाकडे निर्देशित करण्यात येईल व 
त्याबाबतीत शासनाचा निर्णय हा अंतिम असेल . 


१४ . 


--- 


वैद्यकीय प्रमाणपत्राचा नमुना 


मी , याद्वारे प्रमाणित करतो / करते की , 

महापालिकेच्या ( ) संवर्गातील ( ) पदावर नेमणूक करण्यासाठी असलेले 
उमेदवाराची तपासणी केली आणि त्याला/तिला 

अतिरिक्त ( सांसर्गिक किंवा अन्य ) कोणताही रोग , शारिरीक दौर्बल्य 
किंवा शारिरीक अपंगत्व असल्याचे आढळले नाही ही गोष्ट ( 

) कार्यालयात ( 

) म्हणून नेमणुकीसाठी अनर्ह ठरविणार 
आहे असे मला वाटत नाही. श्री ./ श्रीमती 

यांच्या स्वतःच्या निवेदनावरून त्यांचे/तिचे वय 
आणि दिसण्यावरून तो / ती सुमारे - वर्षे वयाचा/ वयाची आहे. त्याला/तिला लस टोचण्यात आली आहे . 


वर्षे आहे . 


. 


ओळख चिन्हे 


डाव्या हाताच्या अंगठ्याचा ठसा 


वैद्यकीय अधिकाऱ्यांचे पदनाम 


- 


वैद्यकीय अधिकाऱ्याचे पदनाम . 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार- ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४ / भाद्रपद १३- २, शके १९ ३६ 


५ 


. 


पुणे महानगरपालिका ( सेवा प्रवेश व सेवांचे वर्गीकरण) नियम, २०१४ 


परिशिष्ट -१ 


९ . 


. 


। 


२ . 


पुणे महानगरपालिका ( सेवा प्रवेश व सेवांचे वर्गीकरण) नियम, २०१४ अंतर्गत सेवा भरतीसाठी अनुसरावयाची 
कार्यपध्दती : 

कर्मचारी निवड समिती.--- महानगरपालिका पदांवर नियुक्ती करिता महाराष्ट्र महानगरपालिका अधिनियमाच्या कलम ५४ मध्ये 
विहित केल्यानुसार कर्मचारी निवड समिती गठीत करण्यात येईल . 

या व्यतिरिक्त नामनिर्देशनाने नियुक्ती करताना, मागासवर्गीय तसेच महिला उमेदवारांच्या हितरक्षणासाठी अशा समितीचे सदस्य म्हणून 
शासनाच्या प्रचलित आदेशानुसार संबंधित विभागाच्या अधिकाऱ्यांना मुलाखतीच्या वेळेस विशेष निमंत्रित म्हणून बोलावले जाईल . 

नामनिर्देशनाद्वारे करावयाच्या नियुक्तीसाठी कर्मचारी निवड समितीची रचना खालीलप्रमाणे असेल : 
( १) आयुक्त किंवा आयुक्तांनी पदनिर्देशित केलेला अन्य कोणताही अधिकारी 

अध्यक्ष 
( २ ) मुख्यलेखा परीक्षक 
( ३ ) संबंधित विभाग प्रमुख 
( ४ ) आयुक्तांनी नामनिर्देशित केलेला मागासवर्गीय प्रवर्गातील अधिकारी 
( ५ ) जिल्हा महिला व बालकल्याण अधिकारी 
( ६ ) जिल्हा समाज कल्याण अधिकारी 
( ७ ) प्रकल्प अधिकारी , एकात्मिक आदिवासी विकास प्रकल्प 


सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 


( ८ ) अल्पसंख्यांक प्रतिनिधी 


सदस्य 


( ९ ) उप आयुक्त ( आस्थापना) 

सदस्यसचिव व निमंत्रक 
३. नामनिर्देशनाद्वारे नेमणुकीकरिता कार्यपद्धती 

( अ) एखाद्या पदावरील नियुक्तीसाठी , वृत्तपत्रातील जाहिरातीला अनुसरून किंवा महानगरपालिकेच्या सूचना फलकावरील सुचनेस अनुसरून 
विहित मुदतीत प्राप्त झालेल्या अर्जाचाकिंवा सेवाविनियम केंद्राकडून वा शासनाच्या आदेशानुसार अन्यसंस्था/ कार्यालयाकडून आलेल्या यादीतील 
उमेदवारांच्या नावाचाच विचार करता येईल . 

( ब ) उमेदवाराने अर्जात दिलेल्या तपशीलाबाबत अधिक माहिती मागविण्याचा अधिकार आयुक्तांना असेल. 

( क ) जाहिरातीत / सेवा विनियम केंद्राकडे पाठविलेल्या मागणी पत्रात लेखी चाचणीचा उल्लेख असल्यास अशा उमेदवारांना लेखी चाचणी 
द्यावी लागेल. परंतु , जाहिरातीत नमूद केलेली पदसंख्या आणि पात्र उमेदवारांची संख्या लक्षात घेऊन अशी चाचणी न घेण्याचा निर्णय आयुक्तांना 
घेता येईल. 

( ड ) निवड समिती यानंतर एकूण गुण लक्षात घेऊन गुणांच्या उतरत्या क्रमाने उमेदवारांची यादी तयार करील व ती आयुक्तांकडे 
पाठविण्यासाठी लिफाफ्यात बंद करील. 


है . 


४ . 


पदोनतीने नेमणुकीकरिता कार्यपध्दती 
( अ) पुढील कॅलेंडर वर्षाच्या कालावधीत प्रत्येक संवर्गात पदोन्नतीने किती पदे भरावी लागणार आहेत याचा आढावा आस्थापना विभाग 
दरवर्षी ऑगस्ट महिन्यात किंवा त्यानंतर शक्य तितक्या लवकर घेण्यात यावा. 

( ब) वर नमूद केलेल्या आढाव्यानुसार पदोन्नतीने भरावयाच्या पदांची संख्या निश्चित झाल्यावर पदोन्नतीसाठी आवश्यक अर्हता धारण 
करणाऱ्या सर्व कर्मचाऱ्यांतून ज्येष्ठतानुक्रमाने पदांच्या संख्येच्या तिप्पट ( १ : ३) कर्मचाऱ्यांचा विचारक्षेत्रात ( Zone of Consideration) 
समावेश करण्यात येईल . 

( क ) ज्याच्या विरुध्द विभागीय चौकशी चालू आहे वा जो निलंबित आहेत त्यांचीही नावे ज्येष्ठतानुक्रमाने यादीत येत असल्यास अशा 
यादीतून वगळण्यात येऊ नयेत . त्यांच्या नावाचा विचार केल्यावर निवड समितीचा अभिप्राय त्यांच्या नावासमोर नोंदविण्यात यावा. 
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, 


. 


( ड ) निवडसूचीत समावेश झालेल्या ज्या कर्मचाऱ्यांच्या गोपनीय अहवालाच्या सरासरी क्रमवारी अतिउत्कृष्ट असेल अशा कर्मचाऱ्यास 
सेवाज्येष्ठतेप्रमाणे येणाऱ्या ६ स्थानापर्यंत वरचे स्थान देण्याची शिफारस निवड समितीला करता येईल. हा अपवाद वगळता, पदोन्नतीसाठी पात्र 
ठरलेला कर्मचाऱ्यांचा निवडसूचीत ज्येष्ठतेनुसार समावेश करण्यात येईल. मात्र अत्युत्कृष्ट ( ++ ) अहवालासाठी कर्मचाऱ्याला निवडसुचीत वरचा 
क्रमांक देतांना सेवेने ज्येष्ठ असलेल्या व उत्कृष्ट ( अ) अहवाल असणाऱ्या कर्मचा-यांपेक्षा वरचे स्थान देता येणार नाही. 

( इ) दरवर्षी ऑक्टोबर महिन्यात किंवा त्यानंतर शक्य तितक्या लवकर निवड समितीच्या बैठका विभागनिहाय आयोजित करण्यात येतील . 

ई ) निवड समिती कर्मचाऱ्यांचे मागील ५ वर्षांचे गोपनीय अहवाल आणि त्यांचेपुढे ठेवलेली इतर कागदपत्रे यांचे अवलोकन करून 
कर्मचाऱ्यांच्या पदोन्नतीच्या योग्यतेबद्दल निर्णय घेईल. मात्र असा निर्णय एकमताने झाला नाही तर त्याबद्दलचा अंतिम निर्णय समिती प्रमुखाचा असेल. 

( फ ) कर्मचाऱ्यांच्या निवडीसंबंधी अंतिम निर्णय घेण्यापूर्वी अधिक माहितीची आवश्यकता वाटल्यास माहिती मागविण्याचा समितीस 
अधिकार असेल. 

वरील ( ३) व ( ४ ) नुसार निवड समितीने केलेली शिफारस अधिनियमाच्या कलम ५३ ( १), ५३ ( २) वा ५३ ( ३ ) नुसार संबंधित 
सक्षम नियुक्ती प्राधिकाऱ्याकडे मान्यतेसाठी ठेवली जाईल. 

तयार करण्यात आलेली निवडसूची तयार केल्याच्या दिनांकापासून १ वर्षाच्या कालावधीपर्यंत वैध असेल. 

समिती सचिव बैठकीचा कार्यवृत्तांत तयार करून त्यास समितीची मान्यता घेण्यास जबाबदार असेल. सदस्यांना सादर केलेली सर्व 
कागदपत्रे परत घेऊन ती एकत्रित जतन करण्याची जबाबदारी समिती सचिवाची असेल. 


६ . 


७ . 


गट - क आणि गट - ड मध्ये सेवा भरती करतांना शासन परिपत्रक सामान्य प्रशासन विभाग क्र . न्याप्र - १००३ / ९९ / प्र. क्र . २/०३ 
( भाग -२)/१६ अ, दिनांक २५ ऑक्टोबर २००५ अन्वये एकत्रित मार्गदर्शक तत्वाचा लागू असेल तेथे अवलंब करण्यात यावा. या मार्गदर्शक 
तत्त्वांमध्ये वेळोवेळी होणारे बदलही अंमलात आणण्यात यावेत . 


९ . 


तांत्रिक पदांना अतांत्रिक संवर्गामध्ये पदोन्नती देता येणार नाही. 
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२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 
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महाराष्ट्रमहानगरपालिकाअधिनियमचेकलम३६नुसारभारतीयप्रशासनसेवेतीलअधिकारी. 
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नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


सवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 
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प्रशासकीयसेवा 


उपआयुक्त(भूमिअभिलेख) 


प्रतिनियुक्तीजिल्हाअधिक्षक(भूमिअभिलेख)पदावरीलकिमान०३वर्षांचाअनुभवअसलेलाअधिकारी. 


श्रेणी-१ 


५ 


प्रशासकीयसेवा 


नामनिर्देशन२५%अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीकोणत्याहीशाखेचीपदवीकिंवासमकक्षअर्हता. 


श्रेणी-१ 


सहाय्यकआयुक्त (क्रीडा,अतिक्रमण,घनकचरा व्यवस्थापन,स्थानिकसंस्थाकर 


पदोन्नती-५०%नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीशैक्षणिकअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरील 

सेवाज्येष्ठतावगुणवत्तायाआधारेप्रशासनअधिकारी(विभागप्रमुख)संवर्गातीलकर्मचाऱ्यांमधूनकिमान०३ 


अधिक्षक,मालमत्ताव 


व्यवस्थापन,करआकारणीव 
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वर्षांचा अनुभव. 


करसकलन) 


प्रतिनियुक्ती 


शासकीयसेवेतील।स्थानिकस्वराज्यसंस्थासेवेतीलसमकक्षपद०५वर्षांपासूनधारणकरणारेअधिकारी 


२५% 


... 


नेमणुकीची 


भाग चार - ब -२ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


सवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


६ 


प्रशासकीयसेवा 


प्रशासनअधिकारी 


नामनिर्देशन-२५%मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीकोणत्याहीशाखेचीपदवीकिंवासमकक्षअर्हता. 


|श्रेणी-२ 


(विभागप्रमुख, 


सेवकवर्गविभागअधिकारी 


(आस्थापना), 
उपलेखापाल,सहा.कर 


पदोन्नती-७५%नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीशैक्षणिकअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरील 

सेवाज्येष्ठतावगुणवत्तायाआधारेअधीक्षकयासंवर्गातीलकर्मचाऱ्यांमधूनकिमान०३वर्षांचाअनुभव. 


आकारणीवकरसकलनप्रमुख, 
स्थानिकसंस्थाकरप्रमुख, मुख्यव्यवस्थापक(सांस्कृतिक केंद्रे),कोठीअधिकारी, 
व्यवस्थापक 
( 
वस्तिगृह 
प्रमुख 
) 
, वरिष्ठअधीक्षकप्रशासनवलेखा 
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१.नामनिर्देशन (२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 
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श्रेणी-३ 


(करअधिक्षक, 


सहाय्यककोठीअधिकारी, 


चाळअधिक्षक, 


स्थानिकसंस्थाक़रअधिक्षक, अति.कोठीअधिकारी, उपव्यवस्थापक(सांस्कृतिक केंद्र),रेक्ट्रर,अंतर्गत अर्थान्विक्षक(शि.म),कार्यालय अधिक्षक(शि.म)) 
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अर्थान्वीक्षक) 
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संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


प्रशासकीयसेवा 


लिपीक-टंकलेखक 


श्रेणी-३ 


AN 


(ज्यु.ग्रे.लेखनिक (मनपा/शाळा/लपापु),आरोग्य सहा.,असि.कोंडवाडाइन्स्पेक्टर, 

सोशलवर्करकमक्लार्क, टाईपरायटर,रेकॉर्डकिपर, मेकॅनिक,असि.रेकॉर्डकिपर, 


नामनिर्देशन-७५%अ)एस.एस.सी.परीक्षाउत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. 

ब)राज्यशासनाचीमराठीटंकलेखन३०श.प्र.मि.(जीसीसी)किंवाइंग्रजीटंकलेखन४०श.प्र.मि.परिक्षाउत्तीर्ण. क)महाराष्ट्रराज्यउच्चवतंत्रशिक्षणमंडळ,मुंबईयांचेकडीलअधिकृतMS-CITपरीक्षाउत्तीर्णकिंवा |D.O.E.A.C.C.सोसायटीच्याअधिकृतC.C.C.किंवा०.स्तरकिंवाA.स्तरकिंवाB.स्तरकिंवाC.स्तर पैकीकोणतीहीएकपरिक्षाउत्तीर्णझाल्याचेप्रमाणपत्र. ड)मराठीलिहिता,बोलताववाचतायेणेआवश्यक. 


समयपाल(टाइमकिपर),भांडारपाल 

लेखनिक,जॉबकार्डलेखनिक, 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार- ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४ / भाद्रपद १३-१९, शके १ ९ ३६ 


पदोन्नती-२५%अ)पुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलचतुर्थश्रेणीतीलकर्मचारीकिमानएस.एस.सी.परीक्षाउत्तीर्ण. 

ब)राज्यशासनाचीमराठीटंकलेखन३०श.प्र.मि.(जीसीसी)किंवाइंग्रजीटंकलेखन४०श.प्र.मि.परिक्षाउत्तीर्ण. 


भांडारलेखनिक,पंपअटेडंट 


लेखनिक,कनिष्टले.(शि.मं) 


क)MS-CITपरीक्षाउत्तीर्ण. 


ड)किमान०५वर्षाचाअनुभवअसलेल्याचतुर्थश्रेणीसंवर्गातूननेमणूककरतायेईल. 


१२ 


प्रशासकीयसेवा 


जमादार,हवालदार(शि.मं) 


श्रेणी-४ 


पदोन्नती-१००%माध्यमिकशालांतपरिक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णवतत्समशैक्षणिकपात्रताधारणकरणा-यापुणे 

महानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाज्येष्ठतावगुणवत्तायाआधारेशिपाईयासंवर्गातीलकर्मचाऱ्यांमधून 
किमान 
०३ 
वर्षांचा 
अनुभव 
असणे 
आवश्यक 
. 
: 


१३ 


प्रशासकीयसेवा 


शिपाई 


नामनिर्देशन 


अ)इयत्ता७वीपरिक्षाउत्तीर्ण. 


श्रेणी-४ 


ब)मराठीलिहिता,वाचतावबोलतायेणेआवश्यक. 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


१४ 


प्रशासकीयसेवा 


लघुलेखक(निवडश्रेणी) (मराठी/इंग्रजी) 


पदोन्नती-१००%पुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेमान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदवी 

धारणकरणा-यालघुलेखक(उच्चश्रेणी(मराठी/इंग्रजी))यासंवर्गातीलकिमान०३वर्षाचाअनुभवअसणे 


श्रेणी-२ 


आवश्यक. 


१५ 


प्रशासकीयसेवा 


पदोन्नती 


लघुलेखक(उच्चश्रेणी) (मराठी/इंग्रजी) स्वीयसहा.(लघुलेखक)(शि.मं) 


अ)पुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेमान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदवी धारणकरणा-यालघुलेखक(निम्नश्रेणी)(मराठी/इंग्रजी)यासंवर्गातीलकिमान०३वर्षाचाअनुभवअसणे 


श्रेणी-२ 


१००% 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार- ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४ / भाद्रपद १३-११ , शके १९ ३६ 


आवश्यक. 


ब)मराठी/इंग्रजीलघुलेखन१२०श.प्र.मि.उत्तीर्णवटंकलेखन४०श.प्र.मि.वेगाचीशासनाची(जी.सी.सी.)परीक्षा उत्तीर्ण. 


क)MS-CITपरीक्षाउत्तीर्ण. 


१६ 


प्रशासकीयसेवा 


नामनिर्देशन 


- 


लघुलेखक(निम्नश्रेणी) (मराठी/इंग्रजी) लघुलेखक(शि.मं) 


श्रेणी-३ 


अ)बारावीपरिक्षाउत्तीर्ण. ब)राज्यशासनाचीइंग्रजीअथवामराठीलघुलेखनाची१००श.प्र.मि.व४०श.प्र.मि.वेगाचीटंकलेखनाचीपरिक्षा उत्तीर्ण. 


२५% 


क)MS-CITपरीक्षाउत्तीर्ण. 


पदोन्नती-७५%नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीअर्हताधारणकरणाऱ्यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठताव 

गुणवत्तायाआधारेलघुटंकलेखकसंवर्गाच्याकर्मचाऱ्यांमधूनकिमान.०३वर्षाच्यासेवेनंतरपदोन्नतीनेनेमणूक. 


ܢܪ 


नेमणुकीची 


१४ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


१७ 


प्रशासकीयसेवा 


लघुटंकलेखक 


श्रेणी-३ 


नामनिर्देशन-अ)बारावीपरीक्षाउत्तीर्ण. १००% 

ब)राज्यशासनाचीमराठीलघुलेखनाची८०श.प्र.मि.व३०श.प्र.मि.वेगाचीटंकलेखनाचीपरीक्षाउत्तीर्ण. क)MS-CITपरीक्षाउत्तीर्ण. 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार- ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४/ भाद्रपद १३-१९, शके १९ ३६ 


-- 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती 


३.पदोन्नती 


कामगारकल्याणविभाग 


१८ 


प्रशासकीयसेवा 


मुख्यकामगारअधिकारी 


पदोन्नती 


पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकामगारअधिकारीयासंवर्गातून किमान०३वर्षाचाअनुभवआवश्यकवविधीशाखेचीपदव्युत्तरपदवीअसल्यासप्राधान्य. 


श्रेणी 


१ 


(सल्लागार(कामगार)) 


१९ 


प्रशासकीयसेवा 


कामगारअधिकारी, (कामगारकल्याणअधिकारी) 


प्रतिनियुक्तीशासनसेवेतील।स्थानिकस्वराज्यसेवेतीलसमकक्षपद०५वर्षापासूनधारणकरणारेअधिकारी. पदोन्नती-१००%मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीविधीशाखेचीपदवीधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरील 

सेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेउपकामगारअधिकारीयासंवर्गातूनकिमान०३वर्षाचाअनुभवआवश्यक. 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार- ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४ / भाद्रपद १३-१९ , शके १९ ३६ 


श्रेणी 


२ 


२० 


प्रशासकीयसेवा 


उपकामगारअधिकारी 


नामनिर्देशन 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीकोणत्याहीशाखेचीपदवीकिंवासमकक्षअर्हताआणिडिप्लोमाइनलेबरलॉ किंवाविधीशाखेच्यापदवीधरासप्राधान्य. 


श्रेणी-३ 


१००% 


१५ 


१६ 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


समाजविकासविभाग 


२१ 


प्रशासकीयसेवा 


मुख्यसमाजविकासअधिकारी 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-१ 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीवाणिज्यशाखेचीपदवीकिंवासमकक्षअर्हता. ब)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीसमाजशास्त्राचीपदव्युत्तरपदवी(एम.एस.डब्ल्यू.)अथवाव्यवसाय व्यवस्थापनातीलपदव्युत्तरपदवी(एम.बी.ए.) अनुभव:सरकारी/निमसरकारी/खाजगीसंस्थेतीलवर्ग-बपदावरीलतत्संबंधीकामाचा०५वर्षांचाअनुभव 


असल्यासप्राधान्य, 


पदोन्नती 


नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाज्येष्ठताव गुणवत्तायाआधारेसमाजविकासअधिकारीयापदावरीलकिमान०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार- ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४ / भाद्रपद १३-१९, शके १ ९ ३६ 


२२ 


प्रशासकीयसेवा 


समाजविकासअधिकारी, 


पदोन्नती 


श्रेणी -२... १ 


(प्रोग्रामऑफिसर 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीवाणिज्यशाखेचीपदवीकिंवासमकक्षअर्हता. ब);मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीसमाजशास्त्राचीपदव्युत्तरपदवी(एम.एस.डब्ल्यू.) अनुभव:उपसमाजविकासअधिकारीपदावरील०३.वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


कार्यक्रमअधिकारी) 


". 


२३ 


प्रशासकीयसेवा 


नामनिर्देशन 


उपसमाजविकासअधिकारी, (प्रकल्पअधिकारी) 


श्रेणी 


२ 


१)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदवीउत्तीर्ण २)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीसमाजशास्त्राचीपदव्युत्तरपदवी(एम.एस.डब्ल्यू.) अनुभव:शासकीय/निमशासकीयकार्यालयातीलकिंवासमकक्षपदावरीलकम्युनिटीऑर्गनायझेशनकामाचा०५ वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


m 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


भाग चार - ब -३ 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


पदोन्नती 


१)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीवाणिज्यशाखेचीपदवीकिंवासमकक्षअर्हता. २)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीसमाजशास्त्राचीपदव्युत्तरपदवी(एम.एस.डब्ल्यू.) अनुभव:सहाय्यकसमाजविकासअधिकारीपदावरील०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाज्येष्ठतावगुणवत्तायाआधारेसमाजसेवकयापदावरीलकिमान ०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


२४ 


प्रशासकीयसेवा 


सहाय्यकसमाजविकास 


पदोन्नती 


श्रेणी-३ 


अधिकारी, 


(उपप्रकल्पअधिकारी) 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग चार - ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१० , २०१४ / भाद्रपद १३-१९, शके १९ ३६ 


प्रशासकीयसेवा 


२५ 


नामनिर्देशन 


समाजसेवक 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदवी. ब)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीसमाजशास्त्राचीपदव्युत्तरपदवी.(एम,एस.डब्लु) क)शासन/निमशासकीय।स्थानिकस्वराज्यसंस्थेकडीलसंबंधितक्षेत्रातीलकामाचाअनुभवअसल्यास 


श्रेणी-३ 


(वस्तीसेवक।समाजसंघटक) 


प्राधान्य. 


१७ 


+ 


28 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


शिक्षणविभाग 


शिक्षणउपविभाग-प्राथमिकशिक्षणविभाग 


२६ 


शिक्षणसेवा 


प्रशासकीयअधिकारी 


प्रतिनियुक्तीशासनाकडीलशिक्षणविभागातीलउपसंचालकसंवर्गातीलअधिकारी 


श्रेणी 


१ 


(शिक्षणमंडळ) (शिक्षण प्रमुख, 

शिक्षणमंडळ) 
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२७ 


शिक्षणसेवा 


उप 
प्रशासकीय 
अधिकारी 


पदोन्नती 


श्रेणी 


पुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेमान्यताप्राप्तविद्यापीठाचापदवीधर, बी..एड.धारणकरणा-यासहाय्यकशिक्षणप्रमुखयासंवर्गातीलकिमान०३वर्षाचा अनुभव 

असणेआवश्यक. 


२. 


२८ 


शिक्षणसेवा 


सहाय्यकप्रशासकीयअधिकारी 


नामनिर्देशन 


मान्यताप्राप्तविद्यापीठचापदवीधर,बी.एड.तसेचप्रत्यक्षअध्यापनाचाकिमान०५वर्षांचाअनुभव 


श्रेणी -२ 


२५% 


पदोन्नती-७५%पुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेमान्यताप्राप्तविद्यापीठाचापदवीधर, 

बी.एड.धारणकरणा-यापर्यवेक्षकयासंवर्गातीलकिमान०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


२९ 


शिक्षणसेवा 


पर्यवेक्षक 


पदोन्नती 


श्रेणी-२ 


अ)प्रशिक्षितपदवीधर-डि.एड.बी.एड. 
ब 
) 
प्रशिक्षित 
पदवीधर 
- 
डि 
. 
एड 
. 
अध्यापनाचा 
किमान 
०५ 
वर्षांचा 
अनुभव 
. क)पुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेमुख्याध्यापकयासंवर्गातील किमान०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


नेमणुकीची 


भाग चार - ब -३ अ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


प्राथमिकशिक्षण(मराठीमाध्यम) 


३० 


शिक्षणसेवा 


मुख्याध्यापक 


पदोन्नती 


पुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेमाध्यमिकवउच्चमाध्यमिकशालांत परिक्षा(एच.एस.सी.)उत्तीर्ण,डि.एड.धारणकरणा-याउपशिक्षकयासंवर्गातीलकिमान०३वर्षाचाअनुभव 


. 


श्रेणी-३ 


असणेआवश्यक. 


३१ 


शिक्षणसेवा 


उपशिक्षक 


पदोन्नती 


श्रेणी-३ 


पुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेमाध्यमिकवउच्चमाध्यमिकशालांत परिक्षा.(एच.एस.सी.)उत्तीर्ण,डि.एड.धारणकरणा-यासहाय्यकशिक्षक(शिक्षणसेवक)यासंवर्गातील किमान०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. एच.एस.सी.उत्तीर्ण,डि.एड. 
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३२ 


शिक्षणसेवा 


सहाय्यकशिक्षक 


नामनिर्देशन 


श्रेणी 


३ 


(शिक्षणसेवक) 


१ ९ 


नेमणुकीची 


२० 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


३३ 


शिक्षणसेवा 


मुख्याध्यापक 


श्रेणी-३ 


प्राथमिक 
शिक्षण 
( 
उर्दु 
माध्यम 
) पदोन्नतीपुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेमाध्यमिकवउच्चमाध्यमिकशालांत 

परिक्षा(एच.एस.सी.)उत्तीर्ण,डि.एड.(उर्दू)धारणकरणा-याउपशिक्षकयासंवर्गातीलकिमान०३वर्षाचा 

अनुभवअसणेआवश्यक. पदोन्नतीपुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेमाध्यमिकवउच्चमाध्यमिकशालांत 

परिक्षा(एच.एस.सी.)उत्तीर्ण,डि.एड.(उर्दू)धारणकरणा-यासहाय्यकशिक्षक(शिक्षणसेवक)यासंवर्गातील 

किमान 
०३ 
वर्षाचा 
अनुभव 
असणे 
आवश्यक 
. नामनिर्देशनएच.एस.सी.उत्तीर्ण,डि.एड.(उर्दू) 


३४ 


शिक्षणसेवा 


उपशिक्षक 


श्रेणी-३ 
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-- 


३५ 


शिक्षणसेवा 


सहाय्यकशिक्षक 


|श्रेणी-३ 


(शिक्षणसेवक) 


प्राथमिक 
शिक्षण 
( 
कन्नड 
माध्यम 
) 


३६ 


शिक्षणसेवा 


मुख्याध्यापक 


पदोन्नती 


श्रेणी-३ 


पुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेमाध्यमिकवउच्चमाध्यमिकशालांत परिक्षा(एच.एस.सी.)उत्तीर्ण,डि.एड.(कन्नड)धारणकरणा-याउपशिक्षकयासंवर्गातीलकिमान०३वर्षाचा अनुभवअसणेआवश्यक. 


३७ 


शिक्षणसेवा 


उपशिक्षक 


पदोन्नती 


श्रेणी-३ 


पुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेमाध्यमिकवउच्चमाध्यमिकशालांत परिक्षा(एच.एस.सी.)उत्तीर्ण,डि.एड.(कन्नड)धारणकरणा-यासहाय्यकशिक्षक(शिक्षणसेवक)या 
संवर्गातील 
किमान 
०३ 
वर्षाचा 
अनुभव 
असणे 
आवश्यक 
. उच्चमाध्यमिकशालांतपरिक्षा(एच.एस.सी.)उत्तीर्ण,डि.एड.(कन्नड) 


३८ 


शिक्षणसेवा 


सहाय्यकशिक्षक 


नामनिर्देशन 


श्रेणी 


३ 


(शिक्षण 
सेवक 
) 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


३९ 


शिक्षणसेवा 


मुख्याध्यापक 


श्रेणी-३ 


प्राथमिक 
शिक्षण 
( 
इंग्रजी 
माध्यम 
) पदोन्नतीपुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेमाध्यमिकवउच्चमाध्यमिकशालांत 

परिक्षा(एच.एस.सी.)उत्तीर्ण,डि.एड.(इंग्रजी)धारणकरणा-याउपशिक्षकयासंवर्गातीलकिमान०३वर्षाचा 

अनुभवअसणेआवश्यक. 
पदोन्नती 

पुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेमाध्यमिकवउच्चमाध्यमिकशालांत परिक्षा(एच.एस.सी.)उत्तीर्ण,डि.एड.(इंग्रजी)धारणकरणा-यासहाय्यकशिक्षक(शिक्षणसेवक)या संवर्गातीलकिमान०३वर्षाचा 

अनुभव 

असणेआवश्यक. नामनिर्देशनउच्चमाध्यमिकशालांतपरिक्षा(एच.एस.सी.)उत्तीर्ण,डि.एड.(इंग्रजी) 


४० 


शिक्षणसेवा 


उपशिक्षक 


श्रेणी-३ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग. चार - ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४ / भाद्रपद १३-११, शके १९ ३६ 


४१ 


शिक्षणसेवा 


सहाय्यकशिक्षक 


श्रेणी-३ 


(शिक्षणसेवक) 


४२ 


शिक्षणसेवा 


क्रिडाविभाग 

प्रमुख 


पदोन्नती 


मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीबी.पी.एड.पदवीधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरील सेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेसहा.शिक्षणप्रमुख(क्रिडाविभाग)यासंवर्गातुनकिमान०३वर्षाचाअनुभव 


श्रेणी-२ 


आवश्यक. 


४३ 


शिक्षणसेवा 


सहाय्यकप्रशासकीयअधिकारी 


पदोन्नती 


मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचापदवीधर,बी.पी.एड.पदवीधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरील सेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेशारिरीकशिक्षणसंघटकयासंवर्गातुनकिमान०३वर्षाचाअनुभवआवश्यक. 


श्रेणी-२ 


(क्रिडाविभाग) 


m 


४४ 


शिक्षणसेवा 


शारिरीकशिक्षणसंघटक 


नामनिर्देशन 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचापदवीधर,बी.पी.एड.पदवीउत्तीर्ण. ब)प्रत्यक्षकामाचाकिमान०५वर्षांचाअनुभवआवश्यक. 


श्रेणी-३ 


२१ 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


४५ 


शिक्षणसेवा 


चित्रकलाशिक्षक 


नामनिर्देशन 


उच्चमाध्यमिकशालांतपरिक्षा(एच.एस.सी.)उत्तीर्ण,ए.टी.डी. 


श्रेणी-३ 


४६ 


शिक्षणसेवा 


संगीतशिक्षक 


नामनिर्देशन 


उच्चमाध्यमिकशालांतपरिक्षा(एच.एस.सी.)उत्तीर्ण,संगीतविशारदपरिक्षाउत्तीर्ण. 


श्रेणी-३ 


४७ 


शिक्षणसेवा 


सगणकशिक्षक 


नामनिर्देशन 


उच्चमाध्यमिकशालांतपरिक्षा(एच.एस.सी.)उत्तीर्ण,शासनाचाए.डी.सी.ए.परिक्षाउत्तीर्ण,किंवाशासन मान्यसंगणकपदवीकाकिंवाडिप्लोमापरिक्षाउत्तीर्ण. 


श्रेणी-३ 


४८ 


शिक्षणसेवा 


बालवाडीशिक्षिका 


नामनिर्देशन 


उच्चमाध्यमिकशालांतपरिक्षा(एच.एस.सी.)वबालवाडीटिचर्सकोर्सउत्तीर्ण. 
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श्रेणी-३ 


(एकवटमानधन) 


४९ 


शिक्षणसेवा 


बालवाडीसेविका 


नामनिर्देशन 


किमानमाध्यमिकशालांतपरिक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्ण. 


श्रेणी-३ 


(एकवटमानधन) 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


शिक्षणउपविभाग-माध्यमिकवतांत्रिकशिक्षणविभाग 


५० 


शिक्षणसेवा 


नामनिर्देशन 


शिक्षणाधिकारी(माध्यमिकव 
तांत्रिकशिक्षण) 


शासनाच्याशालेयशिक्षणविभागाच्याप्रचलितसेवाप्रवेशनियमाप्रमाणे. शासनाचेशिक्षणसेवेतीलवर्ग-१दर्जाचेअधिकारी०३वर्षाच्याअनुभवानंतरप्रतिनियुक्तीनेघेतायेईल. 


श्रेणी-१ 


प्रतिनियुक्ती 


५१ 


शिक्षणसेवा 


पदोन्नती 


उपशिक्षणाधिकारी(माध्यमिक 
वतांत्रिकशिक्षण) 


श्रेणी-१ 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदवी/पदव्युत्तरपदवी. ब)शिक्षणशास्त्रातीलपदवी(बी.एड्.)बंधनकारक क)पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेशाळाप्रमुखयासंवर्गातील 
किमान 
०३ 
वर्षांचा 
अनुभव 
असणे 
आवश्यक 
. अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदवी. ब)शिक्षणशास्त्रातीलपदवी(बी.एड्.)बंधनकारक अनुभव:सहाय्यकशाळाप्रमुखवमाध्यमिकशिक्षकपदावरीलकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 
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५२ 


शिक्षणसेवा 


शाळाप्रमुख 


पदोन्नती 


श्रेणी-२ 


(शासनमान्यप्रचलित 


धोरणानुसार) 


५३ 


शिक्षणसेवा 


सहाय्यकशाळाप्रमुख 


पदोन्नती 


श्रेणी-२ 


(शासनमान्यप्रचलित 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदवी. ब)शिक्षणशास्त्रातीलपदवी(बी.एड्.)बंधनकारक अनुभव:माध्यमिकशिक्षकपदावरील०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


धोरणानुसार) 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


५४ 


शिक्षणसेवा 


माध्यमिकशिक्षक 


नामनिर्देशन 


शासनाचाशालेयशिक्षणवक्रिडाविभागाच्याप्रचलितसेवाप्रवेशनियमानुसार. 


श्रेणी-३ 


(माध्यमिकशिक्षक/उच्च 


माध्यमिकशिक्षक/चित्रकला 


शिक्षक/अंधशिक्षक/पदवीधर 


शिक्षक/अपदवीधरशिक्षक) 


(शासनमान्यप्रचलित 


धोरणानुसार) 
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५५ 


शिक्षणसेवा 


नामनिर्देशन 


व्यवस्थापक(वसतीगृह) (रेक्टर) 


श्रेणी-२ 


५६ 


शिक्षणसेवा 


ग्रथपाल 


नामनिर्देशन 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदवी ब).मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदविकाबी.पी.एड.उत्तीर्ण. अनुभव:वसतीगृहव्यवस्थापनाचा०५वर्षांचाअनुभवासप्राधान्य. अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीग्रंथालयशास्त्राची(B.Lib)पदवी. ब)पदव्युतरपदवी.(M.Lib)असल्यासप्राधान्य. क)शासकीय,निमशासकीय,शैक्षणिकसंस्थामधीलअनुभवासप्राधान्य नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीशैक्षणिकअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरील सेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेअर्धवेळग्रंथपालयापदावरीलकिमान०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


श्रेणी-३ 


(माध्यमिकवतांत्रिकशाळा) 


पदोन्नती 


नेमणुकीची 


भाग चार - ब -४ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


५७ 


शिक्षणसेवा 


अर्धवेळग्रंथपाल(माध्यमिकव 


नामनिर्देशन 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीग्रंथालयशास्त्राची(B.Lib.)पदवी. क)शासकीय,निमशासकीय,किंवाशैक्षणिकसंस्थेचा०३वर्षाच्याअनुभवासप्राधान्य. 


श्रेणी-३ 


तांत्रिक 


शाळा) 


५८ 


शिक्षणसेवा 


प्रयोगशाळासहाय्यक 


पदोन्नती 


नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीकिमानशैक्षणीकअर्हताधारणकरणा-यामहापालिकेच्याआस्थापनेवरील सेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेप्रयोगशाळामदतणीसयापदावरीलकिमान०३वर्षाचाअनुभवअसणे 


श्रेणी-३ 


आवश्यक 
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५९ 


शिक्षणसेवा 


प्रयोगशाळामदतनीस 


नामनिर्देशन 


उच्चमाध्यमिकशास्त्रशाखेचीशालांतपरीक्षा(एच.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता अनुभव:संबंधितकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


श्रेणी -३ 


1 


-- 


२५ 


- . 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


iii 


क 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


६० 


शिक्षणसेवा 


श्रेणी-२ 


६६ 


शिक्षणसेवा 


श्रेणी-२ 


माध्यमिकवतांत्रिकशिक्षणविभागउपविभाग-श्री.छत्रपतीशिवाजीऔद्योगिकप्रशिक्षणसंस्था 
प्राचार्य 
( 
आयटीआय 
) 

नामनिर्देशन|शासनाचाउच्चवतंत्रशिक्षणविभागाच्याप्रचलितसेवाप्रवेशनियमानुसार. 

पदोन्नती पर्यवेक्षक 

पदोन्नतीअ)माध्यमिकशालांतपरिक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्ण (गटनिदेशक) 

ब)मेकॅनिककिंवाइलेक्ट्रीकलइंजिनिअरींगमधीलमान्यताप्राप्तसंस्थेचीपदवीकाद्वीतीयश्रेणीतउत्तीर्ण.किंवा अ)एस.एस.सी.गणितवशास्त्रविषयासहउत्तीर्णवसंबंधितट्रेडआय.टी.आय.,किंवा ब)नॅशनट्रेडसर्टिफिकेट,०५वर्षांच्याअनुभवासहकिंवा क)एम.एस.सी.आय.टी.परिक्षाउत्तीर्ण. ड)आय.टी.आय.कोर्सनंतरनॅशनट्रेडसर्टिफिकेटनंतरकंपनीअॅप्रेटीसशिप(३वर्षापेक्षाकमीकालावधीनको) 
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किंवा 


इ)कंपनीमधीलअॅप्रेटीसशिप(आवश्यकत्याट्रेडची)किंवा ई)सदरट्रेडमधीलडिफेन्समधीलनोकरी(६वर्षापेक्षाकमीकालावधीनको)किंवा 3)आवश्यकट्रेडचाकंपनीमधीलप्रात्याक्षिककामाचाअनुभव(ट्रेनिंगचाकाळधरुन०७वर्षांपेक्षाकमीकालावधी नको) 


KU 


नेमणुकीची 


भाग चार - ब -४ अ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


६२ 


शिक्षणसेवा 


निदेशक 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-२. 


(आय.टी.आय.) इन्स्ट्रक्टर(आयटीआय) 


अ)एस.एस.सी.उत्तीर्ण(गणितवशास्त्रविषयासह)किंवातांत्रिकविषयासह ब)मान्यताप्राप्तसंस्थेतुनसंबंधितआय.टी.आय.ट्रेडकोर्सउत्तीर्ण.वएन.सी.टी.व्ही.टी.अॅप्रेन्टीसकोर्स उत्तीर्णवएस.एस.सी.आय.टी.परिक्षाउत्तीर्ण. 


क)मान्यताप्राप्तसंस्था/कारखान्यातीलकोर्सनिहायप्रत्यक्षकामाचाकिमान०३वर्षांचाअनुभव. 


६३ 


शिक्षणसेवा 


निदेशक 


नामनिर्देशन 
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श्रेणी-३ 


(शिवणकाम) 


-- 


अ)उच्चमाध्यमिकशालांतपरीक्षा(एच.एस.सी.)किंवासमकक्षअर्हता. ब)आय.टी.आय.चाटेलरींगकोर्सवएन.सी.टी.व्ही.टी.किंवामहाराष्ट्रराज्यव्यवसायशिक्षणमंडळाच्याखालील परीक्षाउत्तीर्ण शिवण,कर्तण,शिक्षकप्रमाणांतपरिक्षाउत्तीर्णकिंवाशिवणभरतकामशिक्षणप्रमाणातपत्रपरिक्षाउत्तीर्णकिंवा जुनाटि.टि.एन.(अ)किंवा(ब)विभागउत्तीर्ण अनुभव-शिवण/कर्तनकामांचा०३वर्षाचाअनुभव. 


टेलरिंगइन्स्ट्रक्टर 


६४ 


शिक्षणसेवा 


ववर्कशॉपअटेंडट 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-४ 


(कार्यशाळासहाय्यक) 


अ)एस.एस.सी.परिक्षाउत्तीर्ण.(गणित,शास्त्रविषयासह). ब)मान्यताप्राप्तशैक्षणिकसंस्थेतीलकिंवायंत्रअभियांत्रिकीकारखान्यातीलकामकाजासंबंधीचाकिमान०३ वर्षाचाअनुभवआवश्यकआहे. 


२७ 


नेमणुकीची 


२८ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


माध्यमिकवतांत्रिकशिक्षणविभागउपविभाग-श्री.छत्रपतीशिवाजीतंत्रशाळा 


६५ 


शिक्षणसेवा 


सहाय्यकअभियांत्रिकीअधिक्षक 


पदोन्नती 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीतांत्रिकशाखेचीपदवीबी.ई.(मेकॅनिकल)/बी.ई.(इलेक्ट्रिकल)व्दितीयश्रेणी उत्तीर्ण. 


श्रेणी-३ 


(तंत्र 
माध्यमिक 
शाळा 
केंद्र 
) 
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६६ 


शिक्षणसेवा 


सहाय्यकअधिव्याख्याता/ 


नामनिर्देशन 


|श्रेणी-३ 


अनुभव:शिकविण्याचा०३वर्षांचाअनुभवआवश्यक. किंवा ब)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीतांत्रिकशाखेचीपदविका.डी.एम.ई./डी.ई.ई.व्दितीयश्रेणीउत्तीर्ण. अनुभव:शिकविण्याचा०५वर्षांचाअनुभवआवश्यक. अ)मान्यताप्राप्तसंस्थेतीलयंत्रअभियांत्रिकीकिंवाविद्युतअभियांत्रिकीशाखेचीपदवीकाकिमानद्वीतीय श्रेणीतउत्तीर्णवएम.एस.सी.आय.टी.परिक्षाउत्तीर्ण. ब)मान्यताप्राप्ततांत्रिकसंस्थेतशिकविण्याचाकिंवाप्रत्यक्षकामाचाकिमान०३वर्षांचा 

अनुभव. अ)उच्चमाध्यमिकशालांतपरीक्षा(एच.एस.सी.)किंवाएम.सी.व्ही.सी. ब)मेकॅनिकलटेक्नॉलॉजीकिंवाबोर्डऑफटेक्निकलएज्युकेशनकिंवासमकक्षतांत्रिकशाखेचीपदविका डी.एम.ई./डी.ई.ई. क)एम.एस.सी.आय.टी.उत्तीर्ण. अनुभव:संबंधितकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


कनिष्ठअधिव्याख्याता 


६७ 


शिक्षणसेवा 


निदेशक 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


(तांत्रिकशाळा 
) 


इन्स्ट्रक्टर 


(टेक्निकलस्कूल) 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


सुरक्षाविभाग 


६८ 


सुरक्षासेवा 


मुख्यसुरक्षाअधिकारी 


पदोन्नती 


श्रेणी-१ 


६९ 


सुरक्षाअधिकारी 


पदोन्नती 


सुरक्षा 

सेवा 
श्रेणी-२ 


७० 


सुरक्षासेवा 


सहाय्यकसुरक्षाअधिकारी 


नामनिर्देशन 
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श्रेणी-३ 
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नेमणुकीची 


भाग चार - ब -५ अ . 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


१.नामनिर्देशन २.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


८४ 


प्रशासकीयसेवा 


पदोन्नती 


सचिव(महापौर) 
पी.ए.टू 
मेयर 
, 
सचिव 
( 
उप 
महापौर 
) 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीकोणत्याहीशाखेचीपदवीकिंवासमकक्षअर्हता. ब)मान्यसंस्थेचीपत्रकारितापदविका 


श्रेणी-३ 


स्वीयसहाय्यकउपमहापौर 


क)मराठी,इंग्रजीवहिंदीभाषेवरप्रभुत्व ड)क्षेत्रियस्तरावरकामकरण्याचीक्षमतावप्रोटोकॉलचीमाहितीअसलेला अनुभव:कक्षअधिकारी/सचिव(स्थायीसमितीअध्यक्ष)/स्वीयसहाय्यक(महापौर)पदावरीलकामाचा०३वर्षांचा अनभवअसणेआवश्यक. 
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८५ 


प्रशासकीयसेवा 


पदोन्नती 


मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदवी अनुभव:जेष्ठसमितीलेखनिकपदावरीलकिमान०३वर्षाचाअनुभवआवश्यक, 


श्रेणी-३ 


स्वीयसहाय्यक(महापौर) सचिव(अध्यक्षस्थायीसमिती) पी.ए.टूचेअरमनस्टॅडिंग कमिटी,समितीअधिक्षक 


कक्षअधिकारी 


कार्यालयअधिक्षकख, 


अतिरिक्तकार्यालयअधिक्षक 


८६ 


प्रशासकीयसेवा 


ज्येष्ठसमितीलेखनिक 


पदोन्नती 


श्रेणी 


मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीकोणत्याहीशाखेचीपदवीकिंवासमकक्षअर्हता.. अनुभव:समितीलेखनिकपदावरीलकिमान०३वर्षाचाअनुभवआवश्यक. मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीकोणत्याहीशाखेचीपदवीकिंवासमकअर्हता. अनुभव:नगरसचिवविभागाकडीललिपीकपदावरील०३वर्षांचाअनुभवआवश्यक. 


८७.प्रशासकीयसेवा 


समितीलेखनिक 


पदोन्नती 


. 


श्रेणी-३ 


३५ 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती 


३.पदोन्नती 


८८ 


प्रशासकीयसेवा 


लेखनिक(अभिलेखपाल) 


श्रेणी 


३ 


सुपरवायझर 


८९ 


प्रशासकीयसेवा 


लिपीक-टंकलेखक 


श्रेणी 


३ 


(ज्युनिअरग्रेडलेखनिक) 


पदोन्नतीमान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीकोणत्याहीशाखेचीपदवीकिंवासमकक्षअर्हता. 

अनुभव 
: 
नगरसचिव 
विभागाकडील 
लिपीक 
पदावरील 
कर्मचाऱ्यांमधून 
सेवाज्येष्ठतेनुसार नामनिर्देशन-७५%अ)एस.एस.सी.परीक्षाउत्तीर्ण. 

ब)राज्यशासनाचीमराठीटंकलेखन३०श.प्र.मि.(जीसीसी)/इंग्रजीटंकलेखन४०श.प्र.मि.परिक्षाउत्तीर्ण. क)महाराष्ट्रराज्यउच्चवतंत्रशिक्षणमंडळ,मुंबईयांचेकडीलअधिकृतMS-CITपरीक्षाउत्तीर्णकिंवा D.O.E.A.C.C.सोसायटीच्याअधिकृतC.C.C.किंवा0.स्तरकिंवाA.स्तरकिंवाB.स्तरकिंवाC.स्तर पैकीकोणतीहीएकपरिक्षाउत्तीर्णझाल्याचेप्रमाणपत्र. 


. 
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पदोन्नती-२५%अ)पुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलचतुर्थश्रेणीतीलकर्मचारीकिमानएस.एस.सी.परीक्षाउत्तीर्ण. 

ब)राज्यशासनाचीमराठीटंकलेखन३०श.प्र.मि.(जीसीसी)/इंग्रजीटंकलेखन४०श.प्र.मि.परिक्षाउत्तीर्ण. 


क)MS-CITपरीक्षाउत्तीर्ण. 


ड)किमान०५वर्षाचाअनुभवअसलेल्यावर्ग-डसंवर्गातूननेमणूककरतायेईल. 


९० 


प्रशासकीयसेवा 


जमादारजमादार/हवालदार/नाईक 


पदोन्नती 


श्रेणी-३ 


माध्यमिक 
शालांत 
परिक्षा 
उत्तीर्ण 
( 
एस.एस.सी. 
) 
किंवा 
तत्सम 
अनुभव 
: 
निम्न 
संवर्गातील 
कामाचा 
किमान 
०३ 
वर्षाचा 
अनुभव 
आवश्यक 
. 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


९१ 


प्रशासकीयसेवा 


शिपाई 


पदोन्नती 


अ)इयत्ता०७वीउत्तीर्ण. 


---- 


श्रेणी-४ 


ब)मराठीलिहिता,वाचतावबोलतायेणेआवश्यक. क)अनुभव:बिगारीपदावरीलकामाचा०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


९२ 


प्रशासकीयसेवा 


बिगारी 


नामनिर्देशन 


अ)इयत्ता०४थीपरिक्षाउत्तीर्ण. 


श्रेणी-४ 


१००% 


ब)मराठीलिहिता,वाचतावबोलतायेणेआवश्यक. 


. 
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6 . 


AW 

m 


नेमणुकीची 


० 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


सवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


क्रिडाविभाग 


९३ 


क्रिडासेवा 


क्रिडाअधिकारी 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-२ 


व्यवस्थापक 


(क्रीडाव 


क्रीडांगणे) 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीकोणत्याहीशाखेचीपदवीउत्तीर्ण. ब)बी.पी.एड.(B.P.Ed)हीपदवीउत्तीर्ण. क)स्पोर्टस्ऑथोरिटीऑफइंडियाकडीलपदवीका(एस.ए.आय.) ड)राष्ट्रीयस्तरावरीलखेळाडुसप्राधान्यदेण्यातयेईल. ई)शासकीय,निमशासकीय,सेवेतीलक्रीडाक्षेत्रातील०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाज्येष्ठताव गुणवत्तायाआधारेसहाय्यकक्रिडाअधिकारीयापदावरीलकिमान०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


पदोन्नती 
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प्रतिनियुक्ती 


राज्यशासनाकडीलसमकक्षपदावरीलकिमान०३वर्षाचाअनुभवअसणाराअधिकारीप्रतिनियुक्तीने. 


९४ 


क्रिडासेवा 


सहाय्यकक्रिडाअधिकारी 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


१००% 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीकोणत्याहीशाखेचीपदवीउत्तीर्ण. ब)बी.पी.एड.(B.P.Ed)हीपदवीउत्तीर्ण. 
क 
) 
स्पोर्टस् 
ऑथोरिटी 
ऑफ 
इंडियाकडील 
पदवीका 
( 
एस.ए.आय. 
) ड)राष्ट्रीयस्तरावरीलखेळाडुसप्राधान्यदेण्यातयेईल. ई)शासकीय,निमशासकीय,सेवेतीलक्रीडाक्षेत्रातील०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


m 


९५ 


क्रिडासेवा 


ग्राऊडमन 


नामनिर्देशन 


इ.७वीउत्तीर्ण. 


श्रेणी-३ 


अनुभव:विविधखेळाच्यामैदानाचीमाहिती,खेळपट्ट्यातयारकरण्याचावदेखभालदुरुस्तीचाकिमान०५ वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


विभाग 


९६ 


उद्यानसेवाश्रेणी-१ 


मुख्यउद्यानअधिक्षक 


उद्यान अ)मान्यताप्राप्तकृषीविद्यापीठाचीबी.एस्सी.(हॉर्टिकल्चर्स)/ऑग्रीक्लचर/बॉटनी/फॉरेस्ट्रीपदवीपरीक्षा उत्तीर्ण. 


नामनिर्देशन 


ब)शासनाकडील/स्थानिकस्वराज्यसंस्थेकडीलकृषीउद्यानअधिकारी(वर्ग-१)/उद्यानअधिक्षकया 

पदावरीलकिमान०३वर्षाचाअनुभवधारणकरणा-याउमेदवारांसप्राधान्य. पदोन्नती-१००%नामनिर्देशनासाठीविहीतकेलेलीअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठताव 

गुणवत्तायांच्याआधारेउद्यानअधिक्षकयासंवर्गात०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 
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प्रतिनियुक्तीराज्यशासनाकडील०३वर्षाचाअनुभवधारणकरणा-यासमकक्षपदावरीलअधिकारीप्रतिनियुक्तीने. 


९७ 


उद्यानसेवा 


उद्यानअधिक्षक 


नामनिर्देशन 


अ)मान्यताप्राप्तकृषीविद्यापीठाचीबी.एस्सी.(हॉर्टिकल्चर्स)/ऑग्रीक्लचर/बॉटनी/फॉरेस्ट्रीपदवीपरीक्षा उत्तीर्ण. 


श्रेणी-१ 


अनुभव-शासकीय/निमशासकीयकार्यालयातीलकिंवासमकक्षपदावरीलकामाचा०३वर्षाचा अनुभव 

असणे 


आवश्यक. 


पदोन्नती-१००%नामनिर्देशनासाठीविहीतकेलेलीअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठताव 

गुणवत्तायांच्याआधारेसहाय्यकउद्यानअधिक्षकयासवर्गातील०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


नेमणुकीची 


४० 


यध्दतव 


टक्केवारी 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


९८ 


उद्यानसेवाश्रेणी-२सहाय्यकउद्यानअधिक्षक 


नामनिर्देशन- 


५०% 


अ)मान्यताप्राप्तकृषीविद्यापीठाचीबी.एस्सी.(हॉर्टिकल्चर्स)/ॲग्रीक्लचर/बॉटनी/फॉरेस्ट्रीपदवी/मान्यताप्राप्त विद्यापीठाचीवनस्पतीशास्त्रातीलपदवीपरीक्षाउत्तीर्ण. ब)अनुभव-शासकीय/निमशासकीयकार्यालयातीलकिंवासमकक्षपदावरीलकामाचा०३वर्षाचाअनुभवअसणे 


आवश्यक 


पदोन्नती-५०%नामनिर्देशनासाठीविहीतकेलेलीअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठताव 

गुणवत्तायांच्याआधारेउद्याननिरिक्षकयासंवर्गातील०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 
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९९ 


उद्यानसेवा 


. 


श्रेणी-३ 


उद्याननिरिक्षक(गार्डन 

इन्स्पेक्टर) 
( 
हॉर्टीकल्चरल 
) 
सुपरवायझर 
। 


नामनिर्देशन अ)मान्यताप्राप्तकृषीविद्यापीठाचीबी.एस्सी.(हॉर्टिकल्चर्स)/ॲग्रीक्लचर/बॉटनी/फॉरेस्ट्रीपदवी/मान्यताप्राप्त 

७५%विद्यापीठाचीवनरपतीशास्त्रातीकपदवीपरीक्षाउत्तीर्ण. पदोन्नती-२५%नामनिर्देशनासाठीविहीतकेलेलीअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठताव 

गुणवत्तायांच्याआधारेमिस्त्री(उद्यान)यासंवर्गातील०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


सुपरवायझर(उद्यान)) 


१०० 


नामनिर्देशन 


उद्यानसेवाश्रेणी-३मिस्त्री(उद्यान) 

(हॉर्टीकल्चरलमिस्त्री) 


मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदवीबी.एस्सी.(फलोउद्यान/वनस्पतीशास्त्र)उत्तीर्ण. ब)अनुभव:उद्यानविषयककामाचा०३वर्षाचा 

अनुभव 

असणेआवश्यक. नामनिर्देशनासाठीविहीतकेलेलीअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठताव गुणवत्तायांच्याआधारेप्रमुखमाळीयासंवर्गातील०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


पदोन्नती 


नेमणुकीची 


भाग चार - ब -६ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


१०१ 


नामनिर्देशन 


उद्यानसेवाश्रेणी-४प्रमुखमाळी 

(हेडमाळी) 


अ)महाराष्ट्रराज्यमाध्यमिकशिक्षणमंडळाचीमाध्यमिकशालांतपरिक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्ण. ब)माळीव्यवसायाचा१वर्षाचाकृषीविद्यापीठानेनिर्धारितकेलेलाअभ्यासक्रमपुर्ण. 


पदोन्नती 


१०२ 


उद्यानसेवाश्रेणी-४माळी 


नामनिर्देशन 


नामनिर्देशनासाठीविहीतकेलेलीअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठताव गुणवत्तायांच्याआधारेमाळीयासंवर्गातील०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरिक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्ण. ब)माळीव्यवसायाचा१वर्षाचाकृषीविद्यापीठानेनिर्धारितकेलेलाअभ्यासक्रम(कोर्स)उत्तीर्णआवश्यक. क)बागकामाचाअनुभवअसल्यासप्राधान्य. 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार -1, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४ / भाद्रपद १३-१९, शके १९ ३६ 


४१ 


नेमणुकीची 


४२ 


paneya 


13आईनावनेमणुकीच्यापध्दती 


-- 


Payee 


hey 


१०३ 


उद्यानसेवा 


सन्चालक 


श्रेणी..१ 


(प्राणिसंग्रहालय) 
(डायरेक्टर(झ) 


उलयानउपविभा-प्राणीसंग्रहालय नामनिर्देशनभान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदव्युत्तरपदवीएम.व्ही.एस्सी 

अनुभव:प्राणीसंग्राहलयाशीसंबंधीतकामाचा०५.वर्षांचाअनुभवासप्राधान्य. पदोन्नतीनामनिर्देशनासाठीविहीतकेलेलीअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठताव 

गुणवत्तायांच्याआधारेउपसंचालक(प्राणीसंग्रहालय)यासंवर्गातील०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग हार- ब, गुरुवार ले बुधवार ; सप्टेंबर ४-१०, २०१४/ भाद्रपद १३-१९, शके १९ ३६ 


उद्यानसेवाश्रेणी-उपसंचालक 


(प्राणीसंग्रहालय) (उपउद्यानअधिक्षक(झ)) 


प्रतिनियुक्तीमहाराष्ट्रशासनाकडीलकिमान३वर्षअनुभवधारणकरणा-यासमकक्षसंवर्गातुनप्रतिनियुक्तीने. नामनिर्देशनमान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदव्युत्तरपदवीएम.व्ही.एस्सीउत्तीर्ण 

अनुभव:प्राणीसंग्राहलयातीलकामाचा,प्राणीववन्यप्राण्यांवरऔषधोपचारकरण्याचा०३वर्षांचाअनुभव 

असणेआवश्यक. पदोन्नतीनामनिर्देशनासाठीविहीतकेलेलीअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठताव 

गुणवत्तायांच्याआधारेपशुवैद्यकीयअधिकारीयासंवर्गातील०३वर्षाचाअनुभवआवश्यक. 


१०१ 


उद्यानसेवा 


पशुवैद्यकियअधिकारी 


नामनिर्देशन 


मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीबी.व्ही.एस्सी.पदवीउत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. अनुभव:प्राणीववन्यप्राणीऔषधोपचारकामाचा०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


श्रेणी-२ 


१०६ 


उदयानसेवाश्रेणी-क्युरेटर 


नामनिर्देशन 


मान्यता 
प्राप्त 
विद्यापीठाची 
( 
एम.एस्सी 
. 
) 
पद्व्युत्तर 
पदवी किंवा(एम.एस्सी.)(वाईल्डलाईफ/बायोलॉजीकन्झर्वेशन) अनुभव:संबंधितकामाचाअनुभवअसल्यासप्राधान्य. 


नेमणुकीची 


भाग चार - ब -६ अ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


१०७ 


उद्यानसेवा 


पशुधनपर्यवेक्षक 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


( 
लाईव्ह 
स्टॉक 
सुपरवाझर 
) 


१०८ 


उद्यानसेवा 


नामनिर्देशन 


अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)मान्यसंस्थेचापशुसंवर्धनवदुग्धव्यवसायव्यवस्थापनकोर्सउत्तीर्ण. अनुभव:पशुधनसंरक्षणकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. १)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. २)मान्यसंस्थेचापशुसंवर्धनवदुग्धव्यवसायव्यवस्थापनकोर्सउत्तीर्ण. अनुभव:पशुधनसंरक्षणवसंरक्षणकामाचा०३वर्षांचाअनुभव फिशरीजऑफसायन्सयाशाखेतीलपदवी(बी.एफ.एस्सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता अनुभव:मत्स्यपालनकामाचा०३वर्षांचाअनुभव 


सहाय्यकपशुधन 

पर्यवेक्षक 
वरिष्ठपशुपालक (हेडअॅनिमलकिपर) 


श्रेणी-३ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग चार - बा , गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४/ भाद्रपद १३-१९ , शके १ ९ ३६ 


१०९ 


उद्यानसेवा 


मत्सालयपर्यवेक्षक 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


अॅक्वेरियमअसिस्टंट 


उद्यानसेवा 


११० 


नामनिर्देशन 


अ)इ.७वीउत्तीर्ण. 


पशुपालक (अॅनिमलकिपर) 


श्रेणी-४ 


उद्यानसेवा 


नामनिर्देशन 


रंगारी 
(सजावट) (पेंटरडेकोरेटर) 


ब)पशुसंवर्धन,संरक्षणवप्राण्यांच्याआहाराबाबतचीमाहितीअसणेआवश्यक. अनुभव:तत्समकामाचा०३वर्षांचाअनुभव अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)ड्रॉईंगचीइंटरमिजीएटसरकारीपरिक्षाकिंवाजी.डी.आर्ट.(डिप्लोमा) किंवा 


श्रेणी-३ 


आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.पेंटर अनुभव:पेंटरकामाचा०५वर्षांचाअनुभव 


उद्यानसेवा 


माहूत 


नामनिर्देशन 


अ)इ.७वीउत्तीर्ण. 


श्रेणी-४ 


ब)हत्तीबाबतचीमाहितीअसणेआवश्यक. अनुभव:हत्तीसंरक्षणवसंवर्धनाचा०३वर्षांचाअनुभव 


४३ 


नेमणुकीची 


२ 


. 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


१.नामनिर्देशन २.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


११३ 


उद्यानसेवा 


नामनिर्देशन 


अ)इ.७वीउत्तीर्ण. 


सहाय्यकमाहूत 
( 
असिस्टंट माहूत 
) 


श्रेणी-४ 


ब)हत्तीबाबतचीमाहितीअसणेआवश्यक. 


११४ 


उद्यानसेवा 


बिगारी 


नामनिर्देशन 


अ)इयत्ता७वीउत्तीर्ण. 


श्रेणी-४ 


ब)मराठीलिहिता,वाचतावबोलतायेणेआवश्यक. 


११५ 


उद्यानसेवा 


(झूबिगारी) 
सफाई 
सेवक 
( 
पिंजरा 
) (झूबिगारी(पिंजरा)) 


नामनिर्देशन 


अ)इयत्ता७वीउत्तीर्ण. 


श्रेणी-४ 


ब)मराठीलिहिता,वाचतावबोलतायेणेआवश्यक. 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार- ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४ / भाद्रपद १३-१९ , शके १ ९ ३६ 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


१.नामनिर्देशन २.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


११६ 


उद्यानसेवा 


पर्यावरणसंवर्धनअधिकारी 


उद्यानउपविभाग-पर्यावरणसंवर्धन नामनिर्देशन अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपर्यावरणअभियांत्रिकीशाखेचीपदवी. 

ब)पर्यावरणसंवर्धनक्षेत्रातीलकिमान०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. क)पर्यावरणअभियांत्रिकीशाखेचीपदवीअथवाप्रदुषणनियंत्रणक्षेत्रातीलअपवादात्मकअमुभवअसणा-या उमेदवारांसविशेषपसंती. 


श्रेणी-१ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग चार - ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४ / भाद्रपद १३-११, शके १ ९ ३६ 


११७ 


उद्यानसेवाश्रेणी-प्रदुषणसंवर्धनअधिकारी 


पदोन्नतीमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेप्रदुषणसंवर्धनअधिकारीसंवर्गातीलकिमान ०३वर्षाचा अनुभव 

असणेआवश्यक. प्रतिनियुक्तीमहाराष्ट्रप्रदुषणनियंत्रणमंडळातीलनामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीअर्हताधारणकरणारेअधिका-याच्या 

प्रतिनियुक्तीनेनेमणूककरतायेईल. नामनिर्देशन अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपर्यावरणशास्त्रशाखेचीपदवी. 

ब)पर्यावरणअभियांत्रिकीपदवीधारकांसप्राधान्य. क)महाराष्ट्रप्रदुषणनियंत्रणमंडळाकडीलअथवासमकक्षआस्थापनेवरीलसमकक्षपदाचा०३वर्षांचाअनुभव 

असणा-याउमेदवारांसप्राधान्य. पदोन्नतीमहापालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेनामनिर्देशनासाठीविहितअर्हताधारणकरणा-या 

प्रदुषण 

निरीक्षकासत्यापदावरीलकिमान०३वर्षांचाअनुभवआवश्यक. नामनिर्देशनमान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपर्यावरणशास्त्रशाखेचीपदवीवशासनाच्याबहुउद्देशीयआरोग्यकर्मचा-यांसाठीचा 

१२महिन्यांचामूलोद्योगप्रशिक्षणपाठयक्रमपूर्णकिंवाअखिलभारतीयस्थानिकस्वराज्यसंस्थेचानिरीक्षक अभ्यासक्रमपूर्णकिंवामहाराष्ट्रप्रदुषणमंडळयांचेकडीलनमुनेघेण्याचेप्रशिक्षणअसणेआवश्यक. 


११८ 


उद्यानसेवाश्रेणी 


प्रदुषणनिरीक्षक 


३ 


४५ 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


१.नामनिर्देशन 
२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


लेखाविभाग 


११९ 


लेखासेवा 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-१ 


मुख्यलेखाववित्तअधिकारी। मुख्यलेखाअधिकारी (महसुल/खर्च) (मुख्यलेखापाल) 


अ)सनदीलेखापाल(सी.ए.)किंवा(आय.सी.डब्ल्यु.ए.)किंवामान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीएम.कॉम.(ऑडीट आणिअकौंटस)प्रथमश्रेणी ब)एम.बी.ए.(फायनान्स)पदव्युत्तरपदवीप्रथमश्रेणी अनुभव:सरकारी/निमसरकारी।खाजगीसंस्थेतीलकामाचाकिमान०७वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


पदोन्नती 


नामनिर्देशनासाठीविहीतकेलेलीअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठताव गुणवत्तायांच्याआधारेउपमुख्यलेखाववित्तअधिकारी(महसुल/खर्च)यासंवर्गातील०३वर्षाचाअनुभव 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार- ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४/ भाद्रपद १३-१९, शके १९ ३६ 


आवश्यक. 


१२० 


लेखासेवा 


श्रेणी-१ 


उपमुख्यलेखाववित्त 
अधिकारी 
( 
महसुल 
/ 
खर्च 
) (उपमुख्यलेखापाल/प्राप्तीव 
चाचणीचेअर्थान्वीक्षकप्रमुख) 


प्रतिनियुक्तीशासनाकडीलमहाराष्ट्रवित्तवलेखासंवर्गातीलवर्ग-१च्याअधिका-यांमधूनप्रतिनियुक्तीने. नामनिर्देशनअ)सनदीलेखापाल(सी.ए.)किंवा(आय.सी.डब्ल्यु.ए.)किंवामान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीएम.कॉम.(ऑडीट 

आणिअकौंटस)प्रथमश्रेणी ब)एम.बी.ए.(फायनान्स)पदव्युत्तरपदवीप्रथमश्रेणी अनुभव:सरकारी/निमसरकारी/खाजगीसंस्थेतीलकामाचाकिमान०५वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


नेमणुकीची 


जाम 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती इ.पदोन्जती 


पदोन्नती 


अ)वित्तीयव्यवस्थापनातीलपदव्युतरपदवीउत्तीर्णअसणेअवश्यक. ब)महानगरपालिकाविभागीयपरीक्षा(लेखा)उतीर्णअसलेल्यालेखाअधिकारीयापदावरीलकिमान०५वर्षाचा अनुभवअसणा-याअधिका-यातुनसेवाज्येष्ठतावपात्रतेच्यानिकषांन्वयेपदोन्नतीनेनियुक्ती: 


१२१ 


लेखासेवा 


लेखाअधिकारी 


प्रतिनियुक्तीशासनाकडीलमहाराष्ट्रवित्तवलेखासंवर्गातीलवर्ग-१च्याअधिका-यांमधूनप्रतिनियुक्तीने पदोन्नतीपुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायांच्याआधारेप्रशासनअधिकारी(विभागप्रमुख) 

या 
संवर्गातील 
०३ 
वर्षाचा 
अनुभव 
असणे 
आवश्यक 
. 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार- ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४ / भाद्रपद १३-१९ , शके १ ९ ३६ 


श्रेणी-१ 


उपलेखापाल(कोष) 


68 


78 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


सवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


लेखापरिक्षणविभाग 


१२२ 


लेखापरिक्षणसेवा 


मुख्यलेखापरिक्षक 


श्रेणी-१ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार - ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४/ भाद्रपद १३-१९, शके १ ९ ३६ 


नामनिर्देशनअ)सी.ए.अथवाआय.सी.डब्ल्यु.ए.उत्तीर्णअसणेआवश्यक. 

अनुभव:सरकारी/निमसरकारी/खाजगीसंस्थेतीललेखापरिक्षणविषयककामाचाव्यवस्थापकीयपदावरील 

किमान०७वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. पदोन्नतीअ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीवाणिज्यशाखेचीपदवीकिंवासमकक्षअर्हता. 

ब)वित्तीयव्यवस्थापनेतीलपदव्युत्तरपदवीउत्तीर्णअसणेआवश्यक. क)महानगरपालिकावरिष्ठस्तरविभागीयपरीक्षा(लेखा)उत्तीर्णअसलेल्याउपमुख्यलेखापरीक्षक(वर्ग-१) 

पदावरील 
किमान 
०३ 
वर्षाचा 
अनुभव 
असणे 
आवश्यक 
. प्रतिनियुक्तीशासनाकडीलमहाराष्ट्रवित्तवलेखासेवेतीलवर्ग-१च्याअधिका-यांमधुनप्रतिनियुक्तीने, 
नामनिर्देशनअ)सी.ए.अथवाआय.सी.डब्ल्यु.ए.उत्तीर्ण. 

अनुभव:सरकारी/निमसरकारी/खाजगीसंस्थेतीललेखापरिक्षणविषयककामाचाव्यवस्थापकीयपदावरील किमान०७वर्षांचा 

अनुभव 

असणेआवश्यक. पदोन्नतीअ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीवाणिज्यशाखेचीपदवीकिंवासमकक्षअर्हता. 

ब)वित्तीयव्यवस्थापनेतीलपदव्युत्तरपदवीउत्तीर्णअसणेआवश्यक. क)महापालिकावरिष्ठस्तरविभागीयपरीक्षा(लेखा)उतीर्णअसलेल्याउपमुख्यलेखापरीक्षक(वर्ग-२) 

पदावरीलकिमान०५वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. प्रतिनियुक्तीशासनाकडीलमहाराष्ट्रवित्तवलेखासेवेतीलवर्ग-१च्याअधिका-यांमधुनप्रतिनियुक्तीने. 


१२३ 


श्रेणी-१लेखासेवा 


उपमुख्यलेखापरीक्षक 


नेमणुकीची 


भाग चार - ब -७ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


१२४ 


लेखापरिक्षणसेवा 


उपलेखापरीक्षक 


नामनिर्देशन 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीवाणिज्यशाखेचीपदवीउत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)वित्तीयव्यवस्थापनेतीलपदव्युत्तरपदवी/पदवीकाकिंवावाणिज्यशाखेचीपदव्युत्तरपदवीअसणे 


श्रेणी-२ 


सिनिअरऑडिटर 


आवश्यक. 


क)शासानाकडीलसहाय्यकलेखाअधिकारीयापदावरीलकिमान०५वर्षाचाअनुभवअसल्यासप्राधान्य. 


पदोन्नती 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीवाणिज्यशाखेचीपदवी. ब)ऑडीटक्वॉलीफाईंगपरिक्षाउत्तीर्ण. अनुभव:सहाय्यकउपलेखापरीक्षकपदावरीलकामाचाकिमान१३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. (सध्यासहाय्यकलेखापरीक्षकयापदावरकामकरणा-यासेवकांसकोणत्याहीशाखेचापदवीधर) 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग चार- ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४ / भाद्रपद १३-१९, शके १ ९ ३६ 


१२५ 


लेखापरिक्षणसेवा 


लघुलेखक(उच्चश्रेणी) 


श्रेणी-२ 


प्रतिनियुक्तीमहाराष्ट्रशासनाकडीलमहाराष्ट्रवित्तवलेखावर्ग-२अधिका-यामधूनप्रतिनियुक्तीने. पदोन्नती 

अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदवी. ब)शासनाचीमराठीलघुलेखनाची१२०श.प्र.मि. क)शासनाचीमराठी४०किंवाइंग्रजी४०श.प्र.मि.वेगाचीटंकलेखनाचीपरिक्षाउत्तीर्ण. अनुभव-मनपाप्रशासनाकडीललघुलेखक(निम्नश्रेणी)संवर्गातीलकामाचा०३वर्षाचाअनुभवआवश्यक. 


४ ९ 


--- 


6 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


१२६ 


लेखापरिक्षणसेवा 


पदोन्नती 


सहाय्यकउपलेखापरीक्षक सिनिअरअसिस्टंटऑडिटर 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीवाणिज्यशखेचीपदवी. ब)ऑडीटक्वॉलीफाईंगपरिक्षाउत्तीर्ण: 


श्रेणी-३ 


अनुभव:वरिष्ठलेखापरिक्षकयापदावरीलकामाचाकिमान०३वर्षाचाअनुभव. (सध्यावरिष्ठलेखापरिक्षकयापदावरकामकरणा-यासेवकांनावाणिज्यशाखेचीपदवीधारणकरणेशिथिलक्षम 


मात्रअन्यशाखेचीपदवीधरअसणेबंधनकारक.) 


१२७ 


लेखापरिक्षणसेवा 


वरिष्ठलेखापरीक्षक 


पदोन्नती 


श्रेणी-३ 


ज्युनिअरअसिस्टंटऑडिटर 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र भाग चार-ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४/ भाद्रपद १३-१९, शके १९ ३६ 


. 


१२८ 


लेखापरिक्षणसेवा 


कनिष्ठलेखापरीक्षक 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीवाणिज्यशाखेचीपदवी. ब)ऑडीटक्वॉलीफाईंगपरिक्षाउत्तीर्ण, अनुभव:कनिष्ठलेखापरिक्षकयपदावरकामकरणा-यासेवकांनावणिज्यशाखेचीपदवीधारणकरणे शिथिलक्षम.मात्रअन्यशाखेचीपदवीधरअसणेबंधनकारक.) अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीवाणिज्यशाखेचीपदवी ब)ऑडीटक्वॉलीफ़ाईंगपरीक्षा अनुभव.:वरिष्ठलिपीकयापदावरीलकामाचा०३वर्षांचाअनुभवआवश्यक. अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीवाणिज्यशाखेचीपदवीकिंवासमकक्षअर्हता. ब)अखिलभारतीयस्थानिकस्वराज्यसंस्थेकडीललोकलफायनान्समॅनेजमेंन्ट(D.E.M.)पदविकाअथवा 


पदोन्नती 


श्रेणी-३. 


सबऑडिटर 


१२९ 


लेखापरिक्षणसेवावरिष्ठलिपीक 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


सिनिअरग्रेडलेखनिक 


L.S.G.D.किंवाG.D.C.&A.परीक्षाउत्तीर्णअसल्यासप्राधान्य. 


क)शासकीयनिमशासकीय/स्थानिकस्वराज्यसंस्थेकडीललिपीक(लेखा)यापदावरीलकिमान०५वर्षाचाअनुभव 


धारकासप्राधान्य 


ड)निवडझालेल्याउमेदवारांसविभागीयपरीक्षाउत्तीर्णव्हावीलागेल. 


नेमणुकीची 


भाग चार - ब -७ अ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


पदोन्नती 





मुख्यलेखापरिक्षककार्यालयाकडीलसेवकांसाठी अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीवाणिज्यशाखेचीपदवी. ब)हायरडिपार्टमेंटलपरिक्षाउत्तीर्ण. अनुभव:लिपीकयापदावरीलकिमान०३वर्षाचाअनुभवआवश्यक. पुणेमहानगरपालिकाप्रशासनाकडीलसेवकांसाठी अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीवाणिज्यशाखेचीपदवी. ब)हायरडिपार्टमेंटलपरिक्षाउत्तीर्ण. अनुभव:लिपीकयापदावरीलकिमान०३वर्षाचाअनुभवआवश्यक. अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीवाणिज्यशाखेचीपदवी. ब)शासनाचीमराठीवइंग्रजीटंकलेखन३०श.प्र.मि.उत्तीर्ण. क)महाराष्ट्रराज्यउच्चवतंत्रशिक्षणमंडळ,मुंबईयांचेकडीलअधिकृतMS-CITपरीक्षाउत्तीर्णकिंवा D.O.E.A.C.C.सोसायटीच्याअधिकृतC.C.C.किंवा0.स्तरकिंवाA.स्तरकिंवाB.स्तरकिंवाC.स्तर पैकीकोणतीहीएकपरिक्षाउत्तीर्णझाल्याचेप्रमाणपत्र. 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार- ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४/ भाद्रपद १३-१९ , शके १९ ३६ 


--- 


१३० 


श्रेणी-३ 


लिपीकटंकलेखक 


नामनिर्देशन- 


लेखासेवा 


ज्यु.ग्रेडलेखनिक 


७५% 


-- 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


१.नामनिर्देशन २.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


पदोन्नती- 


२५% 


अ)माध्यमिकशालांतपरिक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)राज्यशासनाचीमराठीटंकलेखन३०श.प्र.मि.(जीसीसी)/इंग्रजीटंकलेखन४०श.प्र.मि.परिक्षाउत्तीर्ण. क)महाराष्ट्रराज्यउच्चवतंत्रशिक्षणमंडळ,मुंबईयांचेकडीलअधिकृतMS-CITपरीक्षाउत्तीर्णकिंवा D.O.E.A.C.C.सोसायटीच्याअधिकृतC.C.C.किंवा0.स्तरकिंवाA.स्तरकिंवाB.स्तरकिंवाC.स्तर पैकीकोणतीहीएकपरिक्षाउत्तीर्णझाल्याचेप्रमाणपत्र. ड)मराठीलिहिता,बोलताववाचतायेणेआवश्यक. 
अनुभव 
- 
ड 
संवर्गातील 
०५ 
वर्षाचा 
अनुभव 
. 
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" 


१३.१ 


लेखापरिक्षणसेवा 


जमादार 


पदोन्नती 


|श्रेणी-४ 


माध्यमिकशालांतपरिक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णवतत्सम. अनुभव-शिपाईपदावरील०३वर्षाचाअनुभवआवश्यक. माध्यमिकशालांतपरिक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णवतत्सम. 


१३२ 


लेखापरिक्षणसेवाशिपाई 


नामनिर्देशन 


|श्रेणी-४ 


m 


... 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


१३३ 


अभियांत्रिकीसेवा 


शहरअभियंता 


श्रेणी-१ 


अभियांत्रिकीवनगररचनाविभाग नामनिर्देशनअ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीस्थापत्यअभियांत्रिकीशाखेचीपदवी. 

ब)एम.ई(स्ट्रक्चर/रोडअॅन्डब्रिजेस/पर्यावरणअभियांत्रिकी/सिव्हील/वॉटररिसोरसेस/सिव्हीलसॉईल/सिव्हील कन्स्ट्रक्शन/सिव्हीलट्रान्सपोर्टेशनवतत्समविषयातील)पदव्युतरपदवीधारकासप्राधान्य. क)राज्यशासनाकडीलचिफइंजिनिअर/मुख्यअभियंतावमहानगरपालिकेकडीलचिफइंजिनिअर/मुख्य अभियंतायापदावरीलकिमानं०३वर्षाचाअनुभवासप्राधान्य. 
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प्रतिनियुक्ती 


१३४अभियांत्रिकीसेवा 


मुख्यअभियंता 


नामनिर्देशन 


नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाज्येष्ठताव गुणवत्तायाआधारेमुख्यअभियंतायापदावरीलअधिकाऱ्यांमधूननियुक्तीने राज्यशासनाच्यामुख्यअभियंता(स्थापत्य)यापदावर०५वर्षसेवाझालेल्याअधिका-यामधूनप्रतिनियुक्तीने नियुक्ती. अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीस्थापत्यअभियांत्रिकीशाखेचीपदवी. ब)एम.ई(स्ट्रक्चर/रोडअॅन्डब्रिजेस/पर्यावरणअभियांत्रिकी/सिव्हील/वॉटररिसोरसेस/सिव्हीलसॉईल/सिव्हील कन्स्ट्रक्शन/सिव्हीलट्रान्सपोर्टेशनवतत्समविषयातील)पदव्युतरपदवीधारकासप्राधान्य. क)राज्यशासनाकडीलअधिक्षकअभियंतावमहानगरपालिकेकडीलअधिक्षकअभियंतायापदावरीलकिमान०३ 
वर्षाचाअनुभव 
आवश्यक. 


|श्रेणी-१ 


(अतिरिक्तनगरअभियंता) 


(बांधकामवभवन, 


व 


पाणी 

पूरवठा मलनिसारण, 


५३ 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


- 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


पथ,वाहतूक, 


पदोन्नती 


नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाज्येष्ठताव गुणवत्तायाआधारेअधिक्षकअभियंतायापदावरीलकिमान०५वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


प्रकल्प) 


१००% 


१३५ 


अभियांत्रिकीसेवा 


अधिक्षकअभियंता 


प्रतिनियुक्तीराज्यशासनाच्याअधिक्षकअभियंता(स्थापत्य)यापदावर०५वर्षसेवाझालेल्याअधिका-यामधून 

प्रतिनियुक्तीनेनियुक्ती. पदोन्नतीमान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीअभियांत्रिकीशाखेचीपदवीबी.ई.(सिव्हील)अगरतत्समपदवी 

१००%अनुभव:कार्यकारीअभियंता(स्थापत्य)पदावरीलकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. प्रतिनियुक्तीराज्यशासनाकडीलअधिक्षकअभियंतापदावरील०३वर्षसेवाझालेल्याअधिका-यामधूनप्रतिनियुक्तीने 


श्रेणी-१ 
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१३६ 


अभियांत्रिकीसेवा 


अधिक्षक 
अभियंता 
( 
वाहतुक 


नामनिर्देशन 


|श्रेणी-१ 


नियोजन) 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीएम.ई.(हायवेइंजिनिअरिंग।ट्रान्स्पोर्टेशनइंजिनियरींग)किंवाएम.प्लॅनिंग (ट्रान्स्पोर्टेशन)किंवाएम.ई.,एम.टेक. अनुभव:वाहतूकनियोजनकामाचा१०वर्षांचा 

अनुभव. 


: 


१३७ 


अभियांत्रिकीसेवा 


कार्यकारीअभियंता 


पदोन्नती 


श्रेणी -१ 


(वाहतुकनियोजन) 


१००% 


पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाज्येष्ठतावगुणवत्तायाआधारेमान्यताप्राप्तविद्यापिठाची वाहतुकअभियांत्रिकीशाखेचीपदवीधारणकरणारेउपअभियंतासंवर्गातपदोन्नतीनेआलेल्याउपअभियंता (वाहतुकनियोजन)-७५%वनामनिर्देशनमधूनआलेल्याउपअभियंता(वाहतुकनियोजन)-२५%याप्रमाणात यापदावरीलकिमान०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


१३८ 


अभियांत्रिकीसेवा 


कार्यकारीअभियंता 


पदोन्नती 


श्रेणी-१ 


(स्थापत्य) 


१००% 


पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाज्येष्ठतावगुणवत्तायाआधारेमान्यताप्राप्तविद्यापिठाची स्थापत्यअभियांत्रिकीशाखेचीपदवीधारणकरणारेउपअभियंतासंवर्गातपदोन्नतीनेआलेल्याउपअभियंता (स्थापत्य)-७५%वनामनिर्देशनमधूनआलेल्याउपअभियंता(स्थापत्य)-२५%याप्रमाणातयापदावरील किमान०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)मान्यताप्राप्तविद्यापिठाचीस्थापत्यअभियांत्रिकीशाखेचीपदवीउत्तीर्णअसणेआवश्यक. 


१३९ 


अभियांत्रिकीसेवा 


उपअभियंता. 


नामनिर्देशन 


श्रेणी 


२ 


(स्थापत्य) 


२५% 
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१४० 


अभियांत्रिकीसेवाउपअभियंता 


पदोन्नती-७५%स्थापत्यअभियांत्रिकीशाखेचीपदवी/पदविकाहीशैक्षणिकअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्या 

आस्थापनेवरीलसेवाज्येष्ठतावगुणवत्तायाआधारेशाखाअभियंता(स्थापत्य)यापदावरीलकिमान०३वर्षांचा 

अनुभवअसणेआवश्यक. नामनिर्देशनअ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीबी.ई.(हायवेइंजिनिअरिंग।ट्रान्स्पोर्टेशनइंजिनियरींग)किंवाएम.प्लॅनिंग 

(ट्रान्स्पोर्टेशन)किंवाबी.ई.,एम.टेक. पदोन्नती-७५%नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाज्येष्ठताव 

गुणवत्तायाआधारेकनिष्ठअभियंता(वाहतुकनियोजन)यापदावरीलकिमान०३वर्षांचाअनुभवअसणे आवश्यक. 


श्रेणी-२ 


(वाहतुकनियोजन) 


२५% 


१४१ 


अभियांत्रिकीसेवा 


शाखाअभियंता 


|श्रेणी-२ 


(स्थापत्य) 


पदोन्नतीपुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाज्येष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकनिष्ठअभियंता(स्थापत्य)या 

पदावरील 
किमान 
०५ 
वर्षांचा 
अनुभव 
असणे 
आवश्यक 
. नामनिर्देशन७५%अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीस्थापत्यअभियांत्रिकीशाखेचीपदवी/पदविकाअगरतत्समपदवी/पदविका. 

अनुभव-अभियांत्रिकीकामाचा०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


१४२ 


अभियांत्रिकीसेवा 


कनिष्ठअभियंता 


श्रेणी-३ 


(स्थापत्य) 


. 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


पदोन्नती-२५%नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीशैक्षणिकअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरील 

सेवाज्येष्ठतावगुणवत्तायाआधारेपुणेमहानगरपालिकेच्याकार्यरतकर्मचा-यामधूनकिमान०५वर्षांचाअनुभव 
असणेआवश्यक. 


१४३ 


अभियांत्रिकीसेवा 


कनिष्ठअभियंता 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


(वाहतुकनियोजन) वास्तुशास्त्रज्ञ(अर्किटेक्ट) 


१४४ 


अभियांत्रिकीसेवा 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-२ 
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१४५ 


अभियांत्रिकीसेवा 


नामनिर्देशन 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीबी.ई.(हायवेइंजिनिअरिंग/ट्रान्स्पोर्टेशनइंजिनियरींग)किंवाएम.प्लॅनिंग (ट्रान्स्पोर्टेशन)किंवाबी.ई.,एम.टेक. मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीबी.आर्च.किंवातत्समपदवीअथवाजी.डी.आर्च. अनुभव:तत्समकामाचा०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)राज्यमाध्यमिक/उच्चमाध्यमिकशालांतपरिक्षाउत्तीर्ण. ब)शासनमान्यऔद्योगिकप्रशिक्षणसंस्थेचाअनुरेखकवतत्समसमतुल्यअभ्यासक्रमपूर्णकेल्याचे प्रमाणपत्र.किंवामान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीबी.आर्च.अगरतत्समपदवी अनुभव:सरकारी/निमसरकारी/खाजगीसंस्थेकडीलआर्किटेक्चरलकामाचा०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. किवा 


आरेखक 
( 
वास्तुशिल्प 
) 
(आर्किटेक्चरलड्राफ्टस्मन) 


- 


श्रेणी-३ 


१००% 


मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीजी.डी.आर्चअगरतत्समपदविका. अनुभव:सरकारी/खाजगीसंस्थेकडीलआर्किटेक्चरलकामाचा०५वर्षाचाअसणेअनुभवआवश्यक, 


. 


नेमणुकीची 


भाग चार - ब -८ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती 


३.पदोन्नती 


१४६ 


अभियांत्रिकीसेवा 


आरेखक(न.अ.) 


नामनिर्देशन 


अ)राज्यमाध्यमिक/उच्चमाध्यमिकशालांतशिक्षणमंडळाचीपरीक्षाउत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)शासनमान्यऔद्योगिकप्रशिक्षणसंस्थेचाअनुरेखकवतत्समसमतुल्यअभ्यासक्रमपूर्णकेल्याचेप्रमाणपत्र. 


श्रेणी-३ 


७५% 


h 


पदोन्नती-२५%नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीशैक्षणिकअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरील 

सेवाज्येष्ठतावगुणवत्तायाआधारेपुणेमहानगरपालिकेच्याअनुरेखक(न.अ.)यापदावरीलकिमान०३वर्षांचा 

अनुभवअसणेआवश्यक. नामनिर्देशनअ)राज्यमाध्यमिक/उच्चमाध्यमिकशालांतशिक्षणमंडळाचीपरीक्षाउत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. 

१००%ब)शासनमान्यऔद्योगिकप्रशिक्षणसंस्थेचाअनुरेखक(यांत्रिकी)वतत्समसमतुल्यअभ्यासक्रमपूर्णकेल्याचे 
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.१४७ 


अभियांत्रिकीसेवा 


अनुरेखक(न.अ.) 


श्रेणी-३ 


प्रमाणपत्र. 


१४८ 


तांत्रिकसेवा 


रसायनतत्रज्ञ 


पदोन्नती 


श्रेणी-३ 


केमिस्ट 


मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीरसायनशास्त्र(केमिस्ट्री)किंवासुक्ष्मजीवशास्त्र(मायक्रोबायोलॉजी)किंवापर्यावरण शास्त्र(एन्व्हायर्नमेंटसायन्स)विषयातीलपदव्युत्तरपदवी(एम.एस्सी.). अनुभव:सहाय्यकरसायनतंत्रज्ञयापदावरीलकामाचा०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीरसायनशास्त्र(केमिस्ट्री)किंवासुक्ष्मजीवशास्त्र(मायक्रोबायोलॉजी)किंवापर्यावरण शास्त्र(एन्व्हायर्नमेंटसायन्स)विषयातीलपदव्युत्तरपदवी(एम.एस्सी.) अनुभव:जलशुध्दीकरणवपाण्याचेरासायनिकतपासणीचा०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


१४९ 


तांत्रिकसेवा 


सहाय्यकरसायनतत्रज्ञ 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


(पा.पु.जलकेंद्र) (असिस्टंटकेमिस्ट) 


• . 


५७ 


नेमणुकीची 


५८ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


१५० 


तांत्रिकसेवा 


गाळणीनिरिक्षक 


नामनिर्देशन 


मान्यविद्यापीठाचीशास्त्रशाखेचीपदवी(बी.एस्सी.(केमिस्ट्रीविषयासह)) अनुभव":फिल्टरवॉटरट्रिटमेंटप्लांटचालविण्याच्याकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


श्रेणी-३ 


(फिल्टरइन्स्पेक्टर) 


१५१ 


तांत्रिकसेवा 


क्लोरीनेटर 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)शास्त्रविषयासहउत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. अनुभव:क्लोरीनेशनकामाचेज्ञानवअनुभवअसणेआवश्यक. सदरचेपदव्हेईकलडेपोवकर्मशाळाविभागातीलचालक(जे.सी.बी.)सारथी(जे.सी.बी.)(जेसीबीऑपरेटर)या पदाशीसमकक्षअसल्यानेव्हेईकलडेपोवकर्मशाळाविभागातविलीनकेले. 


E 


१५२.तांत्रिकसेवा 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


चालक(जे.सी.बी.) 
सारथी(जे.सी.बी.) 
(जेसीबी 
ऑपरेटर) 
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१५३ 


तांत्रिकसेवा 


नामनिर्देशन 


यंत्रचालक(हॉटमिक्स) (हॉटमिक्सप्लँटऑपरेटर) 


|श्रेणी-३ 


१५४ 


तांत्रिकसेवा 


यांत्रिक(पप) 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


(पंपमेकॅनिक) 


१५५ 


तांत्रिकसेवा 


पदोन्नती 


यांत्रिक(अवजारे 
)( 
पा.पु) (इन्स्ट्रमेंटमेकॅनिक) 


अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. अनुभव:ड्रममिक्सवहॉटमिक्सप्लँटऑपरेटरचेकामाचा०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.किंवाशासनमान्यसंस्थेकडीलपंपमेकॅनिकचाकोर्सउत्तीर्ण. अनुभव:सर्वप्रकारचेपंपदेखभालवदुरुस्तीचा०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)मान्यसंस्थेचाइन्स्हुमेंटमेकॅनिकचाकोर्स अनुभव:मीटरदुरस्तीकारपदावरील०३वर्षाचाकामाचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.वेल्डर अनुभव:वेल्डींगकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक, 


श्रेणी-३ 


१५६ 


तात्रिकसेवा 


सधाता 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


-- 


नेमणुकीची 


भाग चार- ब -८ अ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


१५७ 


तांत्रिकसेवा 


प्रमुखमीटरदुरस्तीकार 


पदोन्नती 


श्रेणी-३ 


१५८ 


तांत्रिकसेवाश्रेणी 


वरिष्ठजोडारी 


पदोन्नती 


(हेडफिटर) 


अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)मान्यसंस्थेचाइन्स्ट्रुमेंटमेकॅनिकचाकोर्स अनुभव:मीटरदुरस्तीकारपदावरील०३वर्षाचाकामाचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टीफिटर अनुभव:नळजोडारीपदाचा०३वर्षांचाकामाचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)महाराष्ट्रराज्यमाध्यमिकमंडळाचीशालांतपरीक्षाउत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)शासनमान्यऔद्योगिकप्रशिक्षणसंस्थेचेपंपऑपरेटरयाविषयाचाअभ्यासक्रमपूर्णकेल्याचेप्रमाणपत्र. क)अनुभवअसल्यासप्राधान्य. 
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१५९ 


तांत्रिकसेवा 


पपचालक 


नामनिर्देशन 


म 


श्रेणी-३ 


१६० 


तांत्रिकसेवा 


प्रमुखमिस्त्री 


पदोन्नती 


IA 


श्रेणी-३ 


(सिलेक्शनग्रेडमिस्त्री) 


१६१ 


तांत्रिकसेवा 


मिस्त्री 


नामनिर्देशन 


माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. अनुभव:मिस्त्रीकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)आयटीआयस्थापत्यसहाय्यक/गवंडी(मेसन)/बिल्डींगमेंन्टेनन्सकोर्सउत्तीर्णअसणेआवश्यक. नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाज्येष्ठताव गुणवत्तायाआधारेमोकादम/गवंडीयापदावरीलकिमान०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


श्रेणी-३ 


पदोन्नती 


नेमणुकीची 


६० 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


१६२ 


तांत्रिकसेवा 


वाचक(मीटर) 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


(मीटररिडर/पाणीपट्टी वसुलीकार/जलमापक 
तपासणीस/ब्राडमायंत्रचालक) 


अ)महाराष्ट्रराज्यमाध्यमिकमंडळाचीशालांतपरीक्षाउत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)शासनमान्यऔद्योगिकप्रशिक्षणसंस्थेचेनळकारागीरयाविषयाचाअभ्यासक्रमपूर्णकेल्याचेप्रमाणपत्र. क)संबंधितकामाचा०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


पदोन्नती 


१६३ 


तांत्रिकसेवा 


मीटर 
दुरुस्तीकार 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 
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१६४ 


तांत्रिकसेवा 


गाळणीपरिचर 


महानगरपालिकेच्यासेवेतीलसहाय्यकनळकारागीरयापदावरीलकामकाजाचा०३वर्षाचाअनुभव. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता ब)आय.टी.आय.किंवामान्यसंस्थेचाइन्स्ट्रुमेंटमेकॅनिकचाकोर्स अनुभव:मीटररिपेअरिंगकामाचा०३वर्षांचा अनुभव 

असणेआवश्यक. माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता अनुभव:जलवितरणवजलशुध्दीकरणाचेज्ञानवअनुभवअसणेआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता ब)महाराष्ट्रशासनव्यवसायशिक्षणवप्रशिक्षणसंचालनालयवाआय.टी.आय.कडीलफिटरकोर्स क)स्तंभ(मास्ट)जोडणीवउभारणीचेसखोलज्ञानतसेचत्याबाबतच्याअवजारांचेसखोलज्ञानअसणेआवश्यक अनुभव:स्तंभावर२५किलोवजनासह११०फुटउंचचढण्याचीक्षमताअसणेआवश्यक. 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


१६५ 


तांत्रिकसेवा 


मास्टलास्कर 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


१६६ 


तांत्रिकसेवा 


प्रमुखगवंडी 


पदोन्नती 


श्रेणी-३ 


अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.गवंडी अनुभव:गवंडीकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


१.नामनिर्देशन २.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


१६७ 


तांत्रिकसेवा 


गवंडी 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.गवंडी अनुभव:गवंडीकामाचा३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)महाराष्ट्रराज्यमाध्यमिकमंडळाचीशालांतपरीक्षाउत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)शासनमान्यऔद्योगिकप्रशिक्षणसंस्थेचेनळकारागीरयाविषयाचाअभ्यासक्रमपूर्णकेल्याचेप्रमाणपत्र क)संबंधितकामाचा०३वर्षाचा 

अनुभव 

असणेआवश्यक. 


१६८ 


तांत्रिकसेवाश्रेणी 


नळकारागीर 


नामनिर्देशन 


४ 
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पदोन्नती 


तांत्रिकसेवा 


१६९ 


सहाय्यकनळकारागीर 


नामनिर्देशन 


- 


महानगरपालिकेच्यासेवेतीलसहाय्यकनळकारागीरयापदावरील०३वर्षाचाअनुभव. अ)महाराष्ट्रराज्यमाध्यमिकमंडळाचीशालांतपरिक्षाउत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता ब)शासनमान्यऔद्योगिकप्रशिक्षणसंस्थेचेनळकारागीरयाविषयाचाअभ्यासक्रमपूर्णकेल्याचेप्रमाणपत्र. क)अनुभवासप्राधान्य. 


|श्रेणी-४ 


(सहाय्यकप्लंबर/पा.पु.मदतनीस) 


१००% 


१७० 


तांत्रिकसेवा 


मोकादम 


नामनिर्देशन 


अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णउत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता ब)आयटीआयस्थापत्यसहाय्यक/गवंडी(मेसन)/बिल्डींगमेंन्टेनन्सकोर्सउत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. 


श्रेणी-४ 


पदोन्नती 


नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाज्येष्ठताव गुणवत्तायाआधारेबिगारी/सफाईसेवकयापदावरीलकिमान०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


१००% 


m 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


१७१ 


तांत्रिकसेवा 


नामनिर्देशन 


चालक(चॅम्पियनयंत्र)(न.अ.) 
( 
चॅम्पियन 
मशीन 
ऑपरेटर 
) 


माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता अनुभव:चॅम्पियनमशीनऑपरेटींगकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


श्रेणी-४ 


१७२ 


तांत्रिकसेवा 


नळजोडारी/ 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-४ 


नळफिटर 


अ)महाराष्ट्रराज्यमाध्यमिकमंडळाचीशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता ब)शासनमान्यऔद्योगिकप्रशिक्षणसंस्थेचेनळकारागीरयाविषयाचाअभ्यासक्रमपूर्णकेल्याचेप्रमाणपत्र. क)संबंधितकामाचा०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 
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१७३ 


तांत्रिकसेवा 


चालक(मिक्सरयंत्र) 


नामनिर्देशन 


श्रेणी 


४ 


(मिक्सरड्रायव्हर) 


१७४ 


तांत्रिकसेवा 


कातारी 


नामनिर्देशन 


श्रेणी 


४ 


टर्नर 


१७५ 


तांत्रिकसेवा 


प्रमुखसुतार 


पदोन्नती 


माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता अनुभव:मिक्सरअगरतत्समयंत्रेचालविण्याचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.टर्नर अनुभव:टर्नरकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता 
ब 
) 
आय.टी.आय.व 
एन.सी.टी.व्ही.टी.सुतार अनुभव:सुतारकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता 
ब 
) 
आय.टी.आय.व 
एन.सी.टी.व्ही.टी. 
सुतार अनुभव:सुतारकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


श्रेणी-३ 


(स्किल्डसुतार) 


१७६ 


तांत्रिकसेवा 


सुतार 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-४ 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


१७७ 


तांत्रिकसेवा 


रंगारी 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-४ 


(पेंटर 
) 


अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.पेंटर अनुभव:पेंटींगकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


१७८ 


तांत्रिकसेवा 


पाणीवाला 


पदोन्नती 


अ)इ.७वीउत्तीर्ण. 


श्रेणी-४ 


(पाणीवाला/ 


चावीवाला 
( 
लपापु 
) 
) 
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१७९ 


तांत्रिकसेवा 


भाडारबिगारी 


पदोन्नती 


श्रेणी 


४ 


ब)प्रकृतिसुदृढअसणेआवश्यक. अनुभव:स्थापत्यखात्याकडीलबिगारीपदाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता अनुभव:बिगारीपदावरील०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता अनुभव:मशीनमेंटेनन्सवसर्वप्रकारच्याऑईलचीमाहितीअसणाऱ्यावतत्समकामाचाबिगारीपदावरील किमान०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


१८० 


(कोठीइश्यूबिगारी) 

ऑईलमन 
(ऑईलमन/तेलवाला) 


तांत्रिकसेवा 


पदोन्नती 


श्रेणी-४ 


१८१ 


तांत्रिकसेवा 


मदतनीस 


पदोन्नती 


अ)इ.७वीउत्तीर्ण. 


श्रेणी-४ 


(हेल्पर) 


ब)प्रकृतिसुदृढअसणेआवश्यक. अनुभव:बिगारीपदावरीलकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. इ.७वीउत्तीर्ण. 


१८२ 


तांत्रिकसेवा 


रंगमंचसहाय्यक 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-४ 


सांस्कृतिककेंद्राकडीलकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


१८३ 


तांत्रिकसेवा 


जीवरक्षक(भोई)(न.अ.) 


नामनिर्देशन 


अ)इ.७वीउत्तीर्ण. 


श्रेणी-४ 


ब)पोहण्याततरबेज. 


क)प्रथमोपचाराचीमाहितीअसणेआवश्यक. 


६४ 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


१८४ 


तांत्रिकसेवा 


नामनिर्देशन 


अ)इयत्ता४वीउत्तीर्ण. 


श्रेणी-४ 


मजुर/बिगारी (बिगारी(न.अ.)/बिगारी (ड्रेनेज)/सर्व्हेअरखलाशी। 


१००% 


ब)मराठीलिहिता,वाचतावबोलतायेणेआवश्यक. 


भिस्ती 
( 
लपापु 
) 
) 


१८५ 


तांत्रिकसेवा 


नामनिर्देशन 


अ)इयत्ता४थीउत्तीर्ण. 


सफाईसेवक (बिगारी(जलोत्सारण/ 


|श्रेणी-४ 


ब)मराठीलिहिता,वाचतावबोलतायेणेआवश्यकवसुदृढप्रकृती. 


मलनि:स्सारण)) 
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१८६ 


तांत्रिकसेवा 


स्वच्छक 


नामनिर्देशन 


अ)इयत्ता४थीउत्तीर्ण. 


श्रेणी-४ 


(स्वच्छक/क्लिनर) 


ब)मराठीलिहिता,वाचतावबोलतायेणेआवश्यकवसुदृढप्रकृती. 


... 


नेमणुकीची 


भाग चार- ब - ९ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


.. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


नगररचनाविभाग 


१८७ 


शहरविकाससेवा 


सहसचालक(नगररचना) 


प्रतिनियुक्तीमहाराष्ट्रशासनाकडीलसहसंचालक(नगररचना)संवर्गातूनप्रतिनियुक्तीने 


श्रेणी-१ 


१८८ 


शहरविकाससेवा 


प्रतिनियुक्तीमहाराष्ट्रशासनाकडीलउपसंचालक(नगररचना)संवर्गातूनप्रतिनियुक्तीने 


उपसंचालक(नगररचना) 


श्रेणी-१ 


१८९ 


शहरविकाससेवा 


सहाय्यकसंचालक(नगररचना) 


प्रतिनियुक्तीमहाराष्ट्रशासनाकडीलसहाय्यकसंचालक(नगररचना)संवर्गातूनप्रतिनियुक्तीने 
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श्रेणी-१ 


शहरविकाससेवा 


१९० 


नगररचनाकार 


प्रतिनियुक्तीमहाराष्ट्रशासनाकडीलनगररचनाकार(नगररचना)संवर्गातूनप्रतिनियुक्तीने 


|श्रेणी-१ 


(नगररचना) 


शहरविकास 


नामनिर्देशन/ 


१९१ 


शासनाच्यामहसूलविभागाकडीलसर्व्हेअरसंवर्गाकरिताप्रचलितसेवाप्रवेशनियमानुसार 


मुख्यसर्व्हेअर (मुख्यसर्व्हेक्षक) 


सेवाश्रेणी-२ 


पदोन्नती 


१९२ 


शहरविकास 


सर्व्हेअर 


नामनिर्देशन 


शासनाच्यामहसूलविभागाकडीलसर्व्हेअरसंवर्गाकरिताप्रचलितसेवाप्रवेशनियमानुसार 


सेवाश्रेणी-३ 


4m 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


अ. 


टक्केवारी 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


१९३ 


अभियांत्रिकीसेवा 


अधिक्षक 
अभियंता 
( 
विद्युत 
) 


विद्युतविभाग 
पदोन्नतीपुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतकार्यकारीअभियंता 

१००%.( 
विद्युत 
) 
या 
पदावरील 
. 
किमान 
०३ 
वर्षाचा 
अनुभव 
आवश्यक 
. 
: प्रतिनियुक्तीराज्यशासनाकडीलअधिक्षकअभियंतापदावरील०३वर्षसेवाझालेल्याअधिका-यामधूनप्रतिनियुक्तीने 


श्रेणी-१ 


१९४अभियांत्रिकीसेवा 

श्रेणी 


कार्यकारी 
अभियंता 
( 
विद्युत 
) 


पदोन्नती 


पुणे 
महानगरपालिकेच्या 
आस्थापनेवरील 
सेवाज्येष्ठता 
व 
गुणवत्ता 
या 
आधारे 
मान्यताप्राप्त 
विद्यापिठाची विद्युतअभियांत्रिकीशाखेचीपदवीधारणकरणारेउपअभियंतासंवर्गातपदोन्नतीनेआलेल्याउपअभियंता (विद्युत)-७५%वनामनिर्देशनमधूनआलेल्याउपअभियंता(विद्युत)-२५%याप्रमाणातयापदावरील 
किमान 
०३ 
वर्षांचा 
अनुभव 
असणे 
आवश्यक 
...... अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीविद्युतअभियांत्रिकीशाखेचीअथवासमकक्षशाखेचीपदवीउत्तीर्ण. 
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१९५ 


अभियांत्रिकीसेवा 


उप 
अभियंता 
( 
विद्युत 
) 


नामनिर्देशन 


श्रेणी 


पदोन्नती 


मान्यताप्राप्तविदयापीठाचीविदयुतअभियांत्रिकीशाखेचीपदवी/पदविकाहीशैक्षणिकअर्हताधारणकरणा-यापुणे महानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाज्येष्ठतावगुणवत्तायाआधारेशाखाअभियंता(विद्युत)यापदावरील 
किमान 
०३ 
वर्षांचा 
अनुभव 
असणे 
आवश्यक 
. नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाज्येष्ठताव 
गुणवत्ता 
या 
आधारे 
कनिष्ठ 
अभियंता 
( 
विद्युत 
) 
या 
पदावरील 
किमान 
०३ 
वर्षांचा 
अनुभव 
असणे 
आवश्यक 
. 


१९६: 


अभियांत्रिकीसेवा 


शाखाअभियंता 


पदोन्नती 


श्रेणी-२ 


(विद्युत) 


... 


: .. 


नेमणुकीची 


भाग चार - ब - ९अ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती 


३.पदोन्नती 


१९७अभियांत्रिकीसेवा 


कनिष्ठ 
अभियंता 
( 
विद्युत 
) 


नामनिर्देशन 


- 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीविद्युतअभियांत्रिकीशाखेचीपदवी/पदविकाअगरतत्समपदवी/पदविका. अनुभव-अभियांत्रिकीकामाचा०३वर्षाचाअनुभवासप्राधान्य. 


श्रेणी-३ 


७५% 


पदोन्नती-२५%नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाज्येष्ठताव 

गुणवत्तायाआधारेमहानगरपालिकेच्याकर्मचा-यामधूनकिमान०५वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार- ब, गुरुवार तै बुधवार , सप्टेंबर ४-१०; २०१४ / भाद्रपद १३-१९, शके १ ९ ३६ 


१९८ 


तांत्रिकसेवा 


विद्युतपर्यवेक्षक 


पदोन्नती, 


श्रेणी-३ 


१९९ 


तांत्रिकसेवा 


विजतंत्री 


नामनिर्देशन 


पुणेमहानगरपालिकेच्याअस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेवीजतंत्रीयापदावरकिमान०३ वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)महाराष्ट्रराज्यमाध्यमिकमंडळाचीशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्ण ब)शासनमान्यऔद्योगिकप्रशिक्षणसंस्थेचेविजतंत्रीअभ्यासक्रमपूर्णकेल्यानेप्रमाणपत्र. नामनिर्देशनासाठी.विहितकेलेलीअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाज्येष्ठताव गुणवत्तायाआधारेसहाय्यकवीजतंत्री/तारतंत्रीयापदावरीलकिमान०३.वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


श्रेणी-३ 


(इलेक्ट्रिशियन) 


पदोन्नती 


- 


१००% 


२ 


२०० 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३तांत्रिकसेवासहाय्यकवीजतंत्री 

असिस्टंटइलेक्ट्रिशियन 


--- 


. 


अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)पी.डब्ल्यु.डी.तारतंत्रीव्दितीयश्रेणीपरीक्षाउत्तीर्ण.किंवा आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.इलेक्ट्रिशियन:-......... क)तारतंत्रीपरवानाआवश्यक, अनुभव:इलेक्ट्रिकलकामाचा०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


१ 


i 


... 


६७ 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


पदोन्नती-१००नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाज्येष्ठताव 

गुणवत्तायाआधारेतारतंत्रीयापदावरीलकिमान०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


% 


२०१ 


तांत्रिकसेवा 


वायरमन/तारतंत्री 


श्रेणी-३ 


बत्तीइन्स्पेक्टर 


नामनिर्देशन अ)महाराष्ट्रराज्यमाध्यमिकमंडळाचीशालांतपरिक्षाउत्तीर्ण. 

ब)शासनमान्यऔद्योगिकप्रशिक्षणसंस्थेचेवीजतंत्रीअभ्यासक्रमपूर्णकेल्याचेप्रमाणपत्र. पदोन्नती-१००नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाज्येष्ठताव 

%गुणवत्तायाआधारेबत्तीवाले(विदयुत)यापदावरीलकिमान२३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार - ब , गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१० , २०१४ भाद्रपद १३-१९ , शके १९ ३६ 


२०२ 


तांत्रिकसेवा 


बत्तीवाले 
( 
विद्युत 
) 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-४ 


अ)महाराष्ट्रराज्यमाध्यमिकमंडळाचीशालांतपरीक्षाउत्तीर्ण ब)शासनमान्यऔद्योगिकप्रशिक्षणसंस्थेचेतारतंत्रीअभ्यासक्रमपूर्णकेल्यानेप्रमाणपत्र. इ.७वीउत्तीर्ण. 


२०३ 


तांत्रिकसेवा 


लिफ्टमन 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-४ 


अनुभव 
: 
लिफ्टमन 
कामाचा 
०३ 
वर्षांचा 
अनुभव 


- ..... 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


१.नामनिर्देशन २.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


२०४ 


अभियांत्रिकीसेवा 


अधिक्षकअभियंता(यांत्रिकी) 


. 


मोटारवाहनवकर्मशाळाविभाग पदोन्नतीपुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यकारीअभियंता(मेकॅनिकल)या 

पदावरीलकिमान०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. प्रतिनियुक्तीराज्यशासनाकडीलअधिक्षकअभियंतापदावरील०३वर्षसेवाझालेल्याअधिका-यामधूनप्रतिनियुक्तीने 


श्रेणी 


१ 


१००% 


२०५ 


अभियांत्रिकीसेवा 


कार्यकारीअभियंता(यांत्रिकी) 


पदोन्नती 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग चार- ब, गुरुवार त बुधवार , 

सप्टेंबर ४-१० , २०१४/ भाद्रपद १३-११, शके १ ९ ३६ 


|श्रेणी-१ 


पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाज्येष्ठतावगुणवत्तायाआधारेमान्यताप्राप्तविद्यापिठाची यांत्रिकी/ऑटोमोबाईलंअभियांत्रिकीशाखेचीपदवीधारणकरणारेउपअभियंतासंवर्गातपदोन्नतीनेआलेल्याउप अभियंता(यांत्रिकी)-७५%वनामनिर्देशनमधूनआलेल्याउपअभियंता(यांत्रिकी)-२५%याप्रमाणातया पदावरीलकिमान०३.वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीयांत्रिकी/ऑटोमोबाईलअथवातत्समसमकक्षअभियांत्रिकीशाखेचीपदवीउत्तीर्ण. 


१००% 


२०६ 


अभियांत्रिकीसेवा 


नामनिर्देशन 


उपअभियंता(यांत्रिकी) 
( 
डेपो 
सुपरिंटेंडेंट 
) 


श्रेणी-२ 


२५% 


पदोन्नती-७५%पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाज्येष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकनिष्ठअभियंता(यांत्रिकी)या 

पदावरीलकिमान०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. शाखाअभियंता(यांत्रिकी)हेपदउपअभियंता(यांत्रिकी)यासंवर्गातविलिनकरावे. 


२०७ 


अभियांत्रिकीसेवा 


शाखाअभियंता 


श्रेणी-२ 


(यांत्रिकी) 
कनिष्ठअभियंता(यांत्रिकी) 


२०८ 


अभियांत्रिकीसेवा 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीयांत्रिकी/अॅटोमोबाईलअभियांत्रिकीशाखेचीपदविकाउत्तीर्ण. ब)किमान०५वर्षाचासंबंधितकामाचाअनुभवासप्राध्यान्य. किवा क)यांत्रिकी/ऑटोमोबाईलअभियांत्रिकीशाखेतीलपदवीउत्तीर्ण. 


०. 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


२०९ 


तांत्रिकसेवा 


अधिक्षक 
( 
वाहतुक 
) 


श्रेणी-३ 


२१० 


तांत्रिकसेवा 


श्रेणी -३ 


पदोन्नतीपुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाज्येष्ठतावगुणवत्तायाआधारेवाहननिरिक्षक (असिस्टंटव्हेईकलडेपो 

(व्हेईकलइन्स्पेक्टर)यापदावरीलकिमान०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. सुपरिंटेंडेंट) वाहननिरिक्षक 

नामनिर्देशन१)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता 
( 
व्हेईकल 
इन्स्पेक्टर 
) 

२)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.मोटारमेकॅनिककिंवाडी.ए.ई./डी.एम.ई.कोर्सउत्तीर्ण. 
३)आर.टी.ओ.जडवाहनपरवाना. ४)मोटारवाहनकायदाविषयीमाहिती. 

अनुभव:पदविकाधारकांस०३वर्षांचावअन्यउमेदवारास०५वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. प्रमुखमोटारमॅकेनिक(यांत्रिक)पदोन्नती-१००%पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतमोटारमॅकेनिकयासंवर्गातून 
[ 
मोटार 
मॅकेनिक 
( 
व्हेईकल 
डेपो 
) 

किमान०३वर्षाच्या 
अनुभवअसणेआवश्यक. 
मेकॅनिक(अशाद) फुलफिटर(व्हेईकलडेपो)] 


महाराष्ट्र शासन गजपत्र, भाग चार - ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४ / भाद्रपद १३-१९ , शके १९ ३६ 


..... 


२११ 


तांत्रिकसेवा 


श्रेणी 


२१२ 


तांत्रिकसेवा 


मोटारमॅकेनिक(यांत्रिक) 
फिटर 
( 
व्हेईकल 
डेपो 
) 


श्रेणी-३ 


पदोन्नती-१००%अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्ण 

ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.मोटारमेकॅनिक/फिटर(ऑटोमोबाईल)कोर्सउत्तीर्ण अनुभव:पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतसहा.मोटार 
मॅकेनिक 
या 
संवर्गातून 
किमान 
०३ 
वर्षाचा 
अनूभव 
असणे 
आवश्यक 
. 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र . 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


२१३ 


तांत्रिकसेवा 


सहा.मोटारमॅकेनिक(यांत्रिक) 
असि 
. 
फिटर( 
व्हेईकल 
डेपो 
) 


श्रेणी-३ 


२१४ 


तांत्रिकसेवा 


हेल्पर(यांत्रिक) 


|श्रेणी-४ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार- ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४/ भाद्रपद १३-१९, शके १९ ३६ 


२१५ 


तांत्रिकसेवा 


टिनस्मिथ 


श्रेणी 


पदोन्नतीअ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. १००%ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.मोटारमेकॅनिक/फिटर(ऑटोमोबाईल)कोर्सउत्तीर्ण 

अनुभव:पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतहेल्पर(यांत्रिक)या 

संवर्गातूनकिमान०३वर्षाचाअनूभवअसणेआवश्यक. नामनिर्देशन अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. 

ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.मोटारमेकॅनिक/फिटर(ऑटोमोबाईल)कोर्सउत्तीर्ण पदोन्नतीअ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता 

ब)टिनस्मिथवरेडिएटरकामाचीमाहिती अनुभव:पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतअसिस्टंटटिन 

स्मिथयासंवर्गातूनकिमान०३वर्षाचाअनूभवअसणेआवश्यक. पदोन्नतीअ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. 

ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.टिनस्मिथ अनुभव:पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतहेल्पर(टिनस्मिथ) 

यासंवर्गातूनकिमान०३वर्षाचाअनूभवअसणेआवश्यक. नामनिर्देशनअ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. 

ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.टिनस्मिथकोर्सउत्तीर्ण 


३ 


२१६ 


तांत्रिकसेवा 


असिस्टंटटिनस्मिथ 


श्रेणी-४ 


२१७ 


तांत्रिकसेवा 


हेल्पर 
(टिनस्मिथ) 


श्रेणी-४ 


52 


नेमणुकीची 


७२ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


सवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


२१८ 


तात्रिकसेवा 


हिडऑटोवीजतंत्री 


पदोन्नती 


श्रेणी 


३ 


स 


२१९तांत्रिकसेवा 


ऑटोवीजतंत्री 


पदोन्नती 


अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.मोटारमेकॅनिक अनुभव:पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतऑटोवीजतंत्रीया संवर्गातूनकिमान०३वर्षाचाअनूभवअसणेआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.ऑटोइलेक्ट्रिशियनकोर्सउत्तीर्ण. अनुभव:पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतहेल्पर(ऑटो वीजतंत्री)यासंवर्गातूनकिमान०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)आय..टी...आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.ऑटोइलेक्ट्रिशियनकोर्सउत्तीर्ण 


श्रेणी-३ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग चार- ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४/ भाद्रपद १३-१९ , शके १९ ३६ 


२२० 


तांत्रिकसेवा 


हेल्पर(ऑटोवीजतंत्री) 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-४ 


२२१ 


तांत्रिकसेवा 


कुशनमेकर 


पदोन्नती 


इ..१०वीउत्तीर्ण. 


श्रेणी-३ 


कुशन 


२२२ 


तांत्रिकसेवा 


असिस्टंट कुशन 

मेकर 


पदोन्नती 


श्रेणी-४ 


अनुभव:पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतअसिस्टंट मेकरयासंवर्गातूनकिमान०३वर्षाचाअनूभकअसणेआवश्यक. इ.१०वीउत्तीर्ण.. अनुभव:पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवर.सेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतहेल्पर(कुशन मेकर)यासंवर्गातूनकिमान०३वर्षाचाअनूभवअसणेआवश्यक. इ.१०वीउत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. अनुभव:सर्वप्रकारच्यावाहनकुशनींग,दरवाजे,काचाइ.कामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


२२३ 


तांत्रिकसेवा 


हेल्पर(कुशनमेकर) 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-४ 


नेमणुकीची 


भाग चार - ब -१० 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


२२४ 


तांत्रिकसेवा 


हेडटायरफिटर 


पदोन्नती 


अ)इ.७वीउत्तीर्ण. 


श्रेणी-३ 


ब)पंक्चरवरिट्रेडिंगकामाचेज्ञानआवश्यक. अनुभव:पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतटायरफिटरया संवर्गातूनकिमान०३वर्षाचाअनूभवअसणेआवश्यक. 


२२५ 


तांत्रिकसेवा 


टायरफिटर 


पदोन्नती 


इ.७वीउत्तीर्ण. 


श्रेणी -३ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार- ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४ / भाद्रपद १३-१९, शके १ ९ ३६ 


२२६ 


तांत्रिकसेवा 


असिस्टंटटायरफिटर 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-४ 


२२७ 


तांत्रिकसेवा 


टर्नर 


पदोन्नती 


श्रेणी 


अनुभव:पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतअसिस्टंटटायर फिटरयासंवर्गातूनकिमान०३वर्षाचाअनूभवअसणेआवश्यक. माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. अनुभव:टायरफिटरकामाचाकिमान०३वर्षाचाअनूभवअसणेआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.टर्नरकोर्सउत्तीर्ण अनुभव:पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतहेल्पर(टर्नर)या संवर्गातूनकिमान०३वर्षाचाअनूभवअसणेआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.टर्नरकोर्सउत्तीर्ण माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्ण. अनुभव:पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतहेल्पर(लोहार)या संवर्गातूनकिमान०३वर्षाचाअनूभवअसणेआवश्यक. 


३ 


२२८ 


तांत्रिकसेवा 


हेल्पर(टर्नर) 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-४ 


२२९ 


तांत्रिकसेवा 


लोहार 


पदोन्नती 


श्रेणी-३ 


(हॅमरमन) 


.. 


७३ 


... 


नेमणुकीची 


20 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


२३० 


तांत्रिकसेवा 


हेल्पर(लोहार) 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-४ 


२३१ 


तांत्रिकसेवा 


पदोन्नती 


वेल्डर 
( 
व्हे.डे. 
/ 
कर्मशाळा 
) शोमेकरकमगॅसवेल्डर,बॉडी 


अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.लोहारकोर्सउत्तीर्ण अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.वेल्डर अनुभव:पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतअसिस्टंटवेल्डरया संवर्गातूनकिमान०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


श्रेणी -३ 


फिटर 


(बॉडीअसेंब्लीफिटर) 


२३२ 


तांत्रिकसेवा 


पदोन्नती 


असिस्टंट 
वेल्डर(व्हे.डे./ 
कर्मशाळा) 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार- ब, गुरुवार ने बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४/ भाद्रपद १३-१९, शके १ ९ ३६ 


श्रेणी-४ 


असिस्टंटवेल्डर/असिस्टंट 


अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.वेल्डरकोर्सउत्तीर्ण अनुभव:पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतहेल्पर(वेल्डर)या संवर्गातूनकिमान०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


शोमेकरकमवेल्डर,असिस्टंट 


बॉडी 
फिटर 
( 
कर्मशाळा 
) 


- 


२३३ 


तांत्रिकसेवा 


हेल्पर(वेल्डर) 


नामनिर्देशन 


अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. 


श्रेणी-४ 


ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.वेल्डरकोर्सउत्तीर्ण 


नेमणुकीची 


भाग चार - ब -१० अ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ .. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


२३४ 


तांत्रिकसेवा 


पदोन्नती 


पेंटर( 
कर्मशाळा 
) पेंटर/लेटरपेंटर 


श्रेणी 


३ 


२३५ 


तांत्रिकसेवा 


असिस्टंटलेटरपेंटर 


पदोन्नती 


१)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता २)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.पेंटरकोर्सउत्तीर्ण अनुभव:पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतअसिस्टंटलेटरपेंटर यासंवर्गातूनकिमान०३वर्षाचाअनूभवअसणेआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.पेंटरकोर्सउत्तीर्ण अनुभव:पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतहेल्पर(पेंटर)या संवर्गातूनकिमान०३वर्षाचाअनूभवअसणेआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. 


श्रेणी-४ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग चार - ब, गुरुवार ते बुधवार, सप्टेंबर ४-१०, २०१४ / भाद्रपद १३-१९, शके १ ९ ३६ 


२३६ 


तांत्रिकसेवा 


हेल्पर 
( 
पेंटर 
) 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-४ 


ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.पेंटरकोर्सउत्तीर्ण 


२३७ 


तांत्रिकसेवा 


प्रमुखफिटर 


पदोन्नती 


श्रेणी-३ 


(वरिष्ठफिटर(कर्मशाळा) 


फुलफिटर) 


१)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता २)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.बेंचफिटरकोर्सउत्तीर्ण अनुभव:पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतफिटर(कर्मशाळा) यासंवर्गातूनकिमान०३वर्षाचाअनूभवअसणेआवश्यक. अ)महाराष्ट्रराज्यमाध्यमिकमंडळाचीशालांतपरिक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. अनुभव:पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतअसिस्टंटफिटर (कर्मशाळा)यासंवर्गातूनकिमान०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


२३८ 


तांत्रिकसेवा 


फिटर(कर्मशाळा 
) 


पदोन्नती 


श्रेणी-३ 


७५ 


नेमणुकीची 


७६ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती 
३.पदोन्नती 


२३९ 


तांत्रिकसेवा 


असिस्टंटफिटर(कर्मशाळा 
) 


पदोन्नती 


श्रेणी-४ 


अ)महाराष्ट्रराज्यमाध्यमिकमंडळाचीशालांतपरिक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. अनुभव:पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतहेल्पर(फिटर)या संवर्गातूनकिमान०३वर्षाचाअनूभवअसणेआवश्यक. 


२४० 


तांत्रिकसेवा 


हेल्पर(फिटर) 


नामनिर्देशन 


अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.बेंचफिटरकोर्सउत्तीर्ण 


श्रेणी-४ 


२४१ 


तांत्रिकसेवा 


पदोन्नती 


प्रमुखसुतार(कर्मशाळा) (सिनिअरग्रेडसुतार/स्किल्ड सुतार) 


श्रेणी-३ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार-ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४/ भाद्रपद १३-१९, शके १ ९ ३६ 


२४२ 


तांत्रिकसेवा 


पदोन्नती 


सुतार(व्हे.डे./कर्मशाळा) सुतार/वुडकटर 


अं)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. 
ब 
) 
आय.टी.आय.व 
एन.सी.टी.व्ही.टी. 
सुतार अनुभव:पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतसुतारयासंवर्गातून 
किमान 
०३ 
वर्षाचा 
अनुभव 
असणे 
आवश्यक 
. माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्ण पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतअसिस्टंटसुतारयासंवर्गातून 
किमान 
०३ 
वर्षाचा 
अनूभव 
असणे 
आवश्यक 
. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.सुतारकोर्सउत्तीर्ण अनुभव:सुतारकामाचा०३वर्षांचाअनुभव. माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्ण पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतअसिस्टंटपॉलिशमनया संवर्गातूनकिमान०३वर्षाचाअनूभवअसणेआवश्यक. 


श्रेणी-३ 


२४३ 


तांत्रिकसेवा 


असिस्टंटसुतार(व्हे.डे./कर्मशाळा) 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-४ 


२४४ 


तांत्रिकसेवा 


पॉलिशमन(कर्मशाळा) 


पदोन्नती 


श्रेणी 


३ 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र . 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


२४५ 


तांत्रिकसेवा 


असिस्टंटपॉलिशमन(कर्मशाळा) 


पदोन्नती 


श्रेणी-४ 


माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्ण पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतहेल्पर(पॉलिशमन)या संवर्गातूनकिमान०३वर्षाचाअनूभवअसणेआवश्यक. 


२४६ 


तांत्रिकसेवा 


हेल्पर(पॉलिशमन) 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-४ 


२४७ 


तांत्रिकसेवा 


नामनिर्देशन 


कार्यदेशक 
( 
ऑटो 
) 
(ऑटोफोरमन) 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार- ब , गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१० , २०१४/ भाद्रपद १३-१९, शके १ ९ ३६ 


|श्रेणी-३ 


२४८ 


नामनिर्देशन 


अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.पेंटरकोर्सउत्तीर्ण १)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदविकाडी.एम.ई./डी.ए.ई. २)आर.टी.ओ.जडवाहनपरवानाअसणेआवश्यक. अनुभव:जडवाहनदुरुस्तीचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. १)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)वतत्सम २)लोडरएक्सॅव्हेटरचालविण्याचाआर.टी.ओ.परवाना. अनुभव:प्रत्यक्षकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. १)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)वतत्सम २)एफएलआयएफटी(ओटीएचफोर्कलिफ्ट)क्रेनचालविण्याचाआर.टी.ओ.परवाना. ३)जडवाहनचालविण्याचापरवानाआवश्यक. अनुभव:आर्टीकुलेटेडक्रेनचालविण्याचाप्रत्यक्षकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसल्यासप्राधान्य. अं)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.डिझेलमेकॅनिक अनुभव:रोडरोलरदेखभालदुरुस्तीचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


तांत्रिकसेवाश्रेणी-३चालक(जे.सी.बी.) 

(जेसीबीऑपरेटर) 


२४९ 


तांत्रिक 
सेवा 
श्रेणी 
-३ 
क्रेन 
ऑपरेटर 
( 
आर्टीकुलेटेड 
) 


नामनिर्देशन 


२५० 


तांत्रिकसेवा 


रोडरोलरमेकॅनिक 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


७७ 


नेमणुकीची 


76 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


१.नामनिर्देशन २.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


२५१ 


तांत्रिकसेवा 


रोडरोलरड्रायव्हर 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


२५२ 


तांत्रिकसेवा 


पेव्हरड्रायव्हर 


नामनिर्देशन 


श्रेणी 


३ 


२५३ 


तांत्रिकसेवा 


बॅटरीमन 


नामनिर्देशन 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार- ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४ / भाद्रपद १३-१९, शके १९ ३६ 


श्रेणी-३ 


अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)आर.टी.ओ.चाLMV(T)चापरवानाअगररोडरोलरचालविण्याचापरवाना अनुभव:रोडरोलरचालविण्याचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. 
ब)आर.टी.ओ.चाLMV(T)चापरवाना अनुभव:पेव्हरचालविण्याचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)आय.टी.आय,वएन.सी.टी.व्ही.टी.ऑटोइलेक्ट्रिशियनकोर्सउत्तीर्ण 
माध्यमिक 
शालांत 
परीक्षा 
( 
एस.एस.सी. 
) 
उत्तीर्ण 
. अनुभव:सहा.मोटारमॅकेनिक(यांत्रिक(असि.फिटर(व्हेईकलडेपो)]पदावरीलकामाचा०३वर्षांचा 

अनुभव 
असणेआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.पेंटरकोर्सउत्तीर्ण अनुभव:स्प्रेपेंटरकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. 


२५४ 


तांत्रिकसेवा 


(बॅटरीमन/बॅटरीरिमोल्डींग) टुलरुम 

किपर(व्हे.डे. 
) (टुलरुमअसिस्टंट) 


पदोन्नती 


श्रेणी-३ 


२५५ 


तांत्रिकसेवा 


स्प्रेपेंटर 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


२५६ 


तांत्रिकसेवा 


पंपॲटेंडंट 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-४ 


२५७ 


तांत्रिकसेवा 


गॅरेजअसिस्टंट 


पदोन्नती 


श्रेणी-४ 


माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. अनुभव:हेल्परपदावरीलकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


२५८ 


तांत्रिकसेवा 


भांडारपाल 


नामनिर्देशन 


श्रेणी -३ 


(स्टोअरकिपर) 


मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदविका(मेकॅनिकल/अॅटोमोबाईल) अनुभव:प्रत्यक्षकामाचा०५वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाज्येष्ठताव गुणवत्तायाआधारेसहाय्यकभांडारपालयापदावरीलकिमान०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


पदोन्नती 


२५९ 


प्रशासकीयसेवा 


सहाय्यकभाडारपाल 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


(स्टोअररुमअसिस्टंट) 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदवीउत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)राज्यशासनाचीमराठीटंकलेखन३०श.प्र.मि.(जीसीसी)/इंग्रजीटंकलेखन४०श.प्र.मि.परिक्षाउत्तीर्ण. क)महाराष्ट्रराज्यउच्चवतंत्रशिक्षणमंडळ,मुंबईयांचेकडीलअधिकृत MS.-CITपरिक्षाउत्तीर्णकिंवाD.O.E.A.C.C.सोसायटीच्याअधिकृतC.C.Cकिंवा०स्तरकिंवाAस्तर किंवाBकिंवाCस्तरपैकीकोणतीहीएकपरिक्षाउत्तीर्णझाल्याचेप्रमाणपत्र. 
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२६० 


पदोन्नती 


श्रेणी 
-३ 
अभियांत्रिकी 
पर्यवेक्षक 
( 
वाहतुक 
) सेवा 

( 
डेपो 
सुपरवायझर 
) 


अ)माध्यमिकवउच्चमाध्यमिकशालांतपरीक्षा(एच.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)वाहनांचेतांत्रिकज्ञानआवश्यक. अनुभव:वाहनचालकप्रमुखपदावरील०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. 


२६१ 


प्रशासकीयसेवा 


पदोन्नती 


वाहनचालकप्रमुख 
( 
हेड 
मोटार 
सारथी 
/ 
स्टार्टर 
) 


श्रेणी-३ 


ब)आर.टी.ओ.चाजडवाहनपरवाना 


अनुभव:वाहनचालक(मोटारसारथी)पदावरील०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


७ ९ 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


२६२ 


प्रशासकियसेवा 


वाहनचालक 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


(मोटारसारथी) 


अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्ण. ब)जडवाहनचालविण्याचापरवाना क)परवानामिळाल्यानंतरवाहनचालविण्याचाकिमान०३वर्षाचाअनुभव. ड)मराठीलिहिता,बोलताववाचतायेणेआवश्यक इ)वाहनदुरुस्तीदेखभालीचेकामासंबंधीप्रशिक्षणाचेमान्यवरशैक्षणिकसंस्थेचेप्रमाणपत्रधारणकरणा-यांस 


प्राधान्य. 


फ)महानगरपालिकासेवेतीलगट-डमधीलकर्मचा-यांनाप्राधान्य. 
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२६३ 


तांत्रिकसेवा 


चेकर(व्हे.डे.) 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.मोटारमेकॅनिक क)आरटीओकडीलजडवाहनपरवानाआवश्यक ड)मोटारवाहनकामाविषयकमाहितीआवश्यक. अनुभव:प्रत्यक्षकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


भाग चार - ब -११ 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


२६४ 


तांत्रिकसेवा 


सिस्टीममॅनेजर 


नामनिर्देशन 


माहितीवतंत्रज्ञानविभाग अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीसंगणकअभियांत्रिकीमधीलपदवी(बी.ई.कॉम्प्युटर)उत्तीर्णकिंवासमकक्ष अर्हता. 


श्रेणी-१ 


(ईप्रशासन) 


: 


ब)डेटासेंटरअॅडमिनिस्ट्रेशन,नेटवर्किंग(लॅन,पॅन)हार्डवेअरमधील५वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


पदोन्नती 


पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतसिस्टीमअॅनालिस्टया पदावरीलकिमान०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीसंगणकअभियांत्रिकीमधीलपदवी(बी.ई.कॉम्पुटर)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)सिस्टिमअॅनालिस्ट/प्रोग्रामिंग।सॉफ्टवेअरडेव्हलपमेंटमधीलकिमान०५वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार - ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१० , २०१४ / भाद्रपद १३-१९, शके १ ९ ३६ 


२६५ 


तांत्रिकसेवा 


सिस्टिमअॅनालिस्ट 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-२ 


पदोन्नती 


२६६ 


तांत्रिकसेवा 


कनिष्ठ 
अभियंता( 
सॉफ्टवेअर 
) 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतकनिष्ठअभियंता (सॉफ्टवेअर)यापदावरीलकिमान०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीसंगणकअभियांत्रिकीमधीलपदवी(बी.ई.कॉम्पुटर)/बी.एस.सी.आय.टी. शाखेचीपदवीउत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)प्रोग्रामिंग/सॉफ्टवेअरडेव्हलपमेंटमधीलकिमान०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. नामनिर्देशनानेविहितकेलेलीशैक्षणिकअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरील सेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतसंगणकप्रोग्रॅमर/संगणकऑपरेटरयापदावरीलकिमान०३वर्षाचा अनभवअसणेआवश्यक. 


पदोन्नती 


८१ 


८२ 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


संवर्ग 


गेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


पदनाम 


क्र. 


१.नामनिर्देशन २.प्रतिनियुक्ती ३.पदोज्जती 


तांत्रिकसेवा 


२६७ 


कनिष्ठअभियंता(हार्डवेअर) 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


पदोन्नती 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार - ब, गुरुवार ते बुधवार, सप्टेंबर ४-१०, २०१४/ भाद्रपद १३-१९, शके १९ ३६ 


२६८ 


तांत्रिकसेवा 


कनिष्ठअभियंता(नेटवर्किंग) 


नामनिर्देशन 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीसंगणकअभियांत्रिकीमधीलपदवी(बी.ई.कॉम्पुटर)/बी.एस.सी.आय.टी. शाखेचीपदवीउत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)संगणकदेखभालवदुरूस्तीचा०३वर्षाचाअनुभवकिंवामान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीComputer Hardwareमधीलपदविकाआणि०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. नामनिर्देशनानेविहितकेलेलीशैक्षणिकअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरील सेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतसंगणकप्रोग्रॅमर/संगणकऑपरेटरयापदावरीलकिमान०३वर्षाचा अनुभवअसणेआवश्यक. अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीसंगणकअभियांत्रिकीमधीलपदवी(बी.ई.कॉम्पुटर)किंवापदवीकावसंगणक हार्डवेअरचासरकारमान्यडिप्लोमावसर्टिफिकेटकोर्सइननेटवर्किंग,किंवासी.सी.एन.ए.चाकोर्स.किंवा समकक्षअर्हता. ब)संगणकदेखभालवदुरूस्तीचा०३वर्षाचाअनुभवकिंवामान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीComputer Hardwareमधीलपदविकाआणि०३वर्षाचा 

अनुभव 

असणेआवश्यक. नामनिर्देशनानेविहितकेलेलीशैक्षणिकअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरील सेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतसंगणकप्रोग्रॅमर/संगणकऑपरेटरयापदावरीलकिमान०३वर्षाचा अनुभवअसणेआवश्यक. अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीसंगणकअभियांत्रिकीमधीलपदवी(B.EComputer)उत्तीर्णकिंवासमकक्ष अर्हता. ब)प्रोग्रामींग/सॉफ्टवेअरडेव्हलपमेंटमधीलकिमान०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


श्रेणी-३ 


पदोन्नती 


२६९ 


तांत्रिकसेवा 


नामनिर्देशन 


संगणकप्रोग्रॅमर 


श्रेणी-३ 


नेमणुकीची 


भाग चार- ब -११ अ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


२७० 


तांत्रिकसेवा 


संगणकऑपरेटर 


नामनिर्देशन 


श्रेणी -३ 


अ)संगणक/माहितीतंत्रज्ञविषयातमान्यताप्राप्तसंस्थेचीपदविकाउत्तीर्ण. ब)माहितीवतंत्रज्ञानविषयकई-गव्हर्नन्सयाकामाचाअनुभव. 
किंवा अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीसंगणकविषयकपदवीउत्तीर्ण. ब)शासकीयअनुभवअसल्यासप्राधान्य. नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाज्येष्ठताव गुणवत्तायाआधारेकर्मचा-यामधूनकिमान०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


पदोन्नती 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार- ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४ / भाद्रपद १३-१९, शके १९ ३६ 


. 


- : 


नेमणुकीची 


27 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


वारसाविभाग 


२७१ 


अभियांत्रिकीसेवा 


कन्झर्वेशनआर्किटेक्ट 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-२ 


अ)एम.आर्च.(कन्झर्वेशन). ब)शासकीय/निमशासकीयसंस्थेतीलकन्झर्वेशनच्याकामाचा३वर्षाचाअनुभवकिंवाखाजगीसंस्थेतील५ वर्षाचा 

अनुभव 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार- ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४ / भाद्रपद १३-१९, शके १९ ३६ 


KU 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


सवर्ग 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


अग्निशमनवआपत्तीव्यवस्थापनविभाग नामनिर्देशन-५०%संचालक,महाराष्ट्रअग्निशमनसेवासंचालनालय,महाराष्ट्रराज्य,मुंबईयांचेकडूनवेळोवेळीविहितकरण्यात येणारेसेवाप्रवेशनियम 

लागू 

होतील. 


मुख्यअग्निशमनअधिकारी 


२७२ 


अग्निशमनसेवा 


श्रेणी-१ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग चार- ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४ / भाद्रपद १३.११, शके १ ९ ३६ 


२७३ 


अग्निशमनसेवा 


श्रेणी-२ 


पदोन्नती-५०%संचालक,महाराष्ट्रअग्निशमनसेवासंचालनालय,महाराष्ट्रराज्य,मुंबईयांचेकडूनवेळोवेळीविहितकरण्यात 

येणारेसेवाप्रवेशनियमलागूहोतील. प्रतिनियुक्तीसंचालक,महाराष्ट्रअग्निशमनसेवासंचालनालय,महाराष्ट्रराज्य,मुंबईयांचेकडूनवेळोवेळीविहितकरण्यात 

येणारेसेवाप्रवेशनियमलागूहोतील. उपमुख्यअग्निशमनअधिकारीनामनिर्देशन-७५%संचालक,महाराष्ट्रअग्निशमनसेवासंचालनालय,महाराष्ट्रराज्य,मुंबईयांचेकडूनवेळोवेळीविहितकरण्यात 

येणारेसेवाप्रवेशनियम 

लागू 

होतील. पदोन्नती-२५%संचालक,महाराष्ट्रअग्निशमनसेवासंचालनालय,महाराष्ट्रराज्य,मुंबईयांचेकडूनवेळोवेळीविहितकरण्यात 

येणारेसेवाप्रवेशनियमलागूहोतील. विभागीयअग्निशमन 

नामनिर्देशन-७५%संचालक,महाराष्ट्रअग्निशमनसेवासंचालनालय,महाराष्ट्रराज्य,मुंबईयांचेकडूनवेळोवेळीविहितकरण्यात अधिकारी 

येणारेसेवाप्रवेशनियमलागूहोतील. पदोन्नती-२५%संचालक,महाराष्ट्रअग्निशमनसेवासंचालनालय,महाराष्ट्रराज्य,मुंबईयांचेकडूनवेळोवेळीविहितकरण्यात 

येणारेसेवाप्रवेशनियमलागूहोतील. सहाय्यकविभागीयअग्निशमननामनिर्देशन-७५%संचालक,महाराष्ट्रअग्निशमनसेवासंचालनालय,महाराष्ट्रराज्य,मुंबईयांचेकडूनवेळोवेळीविहितकरण्यात अधिकारी 

येणारेसेवाप्रवेशनियमलागूहोतील. 


२७४ 


अग्निशमनसेवा 


श्रेणी-३ 


२७५ 


अग्निशमनसेवा 


श्रेणी-३ 


८५ 


नेमणुकीची 


८६ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


सवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


२७६ 


अग्निशमनसेवा 


केंद्र 
अधिकारी 
/ 
स्टेशन 
डयुटी 
ऑफिसर 


श्रेणी-३ 


२७७ 


अग्निशमनसेवा 


सहाय्यककेंद्रअधिकारी. 


पदोन्नती 
-२५ 
% 
संचालक 
, 
महाराष्ट्र 
अग्निशमन 
सेवा 
संचालनालय 
, 
महाराष्ट्र 
राज्य 
, 
मुंबई 
यांचे 
कडून 
वेळोवेळी 
विहित 
करण्यात 
येणारेसेवाप्रवेशनियम 

लागू 

होतील. 
नामनिर्देशन 
-७५ 
% 
संचालक 
, 
महाराष्ट्र 
अग्निशमन 
सेवा 
संचालनालय 
, 
महाराष्ट्र 
राज्य 
, 
मुंबई 
यांचे 
कडून 
वेळोवेळी 
विहित 
करण्यात 

येणारे 
सेवा 
प्रवेश 
नियम 
लागू 
होतील 
. 
पदोन्नती 
-२५ 
% 
संचालक 
, 
महाराष्ट्र 
अग्निशमन 
सेवा 
संचालनालय 
, 
महाराष्ट्र 
राज्य 
, 
मुंबई 
यांचे 
कडून 
वेळोवेळी 
विहित 
करण्यात 

येणारे 
सेवा 
प्रवेश 
नियम 
लागू 
होतील 
. 
नामनिर्देशन 
-७५ 
% 
संचालक 
, 
महाराष्ट्र 
अग्निशमन 
सेवा 
संचालनालय 
, 
महाराष्ट्र 
राज्य 
, 
मुंबई 
यांचे 
कडून 
वेळोवेळी 
विहित 
करण्यात 

येणारे 
सेवा 
प्रवेश 
नियम 
लागू 
होतील 
. 
पदोन्नती 
-२५ 
% 
संचालक 
, 
महाराष्ट्र 
अग्निशमन 
सेवा 
संचालनालय 
, 
महाराष्ट्र 
राज्य 
, 
मुंबई 
यांचे 
कडून 
वेळोवेळी 
विहित 
करण्यात 

येणारेसेवाप्रवेशनियम 
नामनिर्देशन 
-७५ 
% 
संचालक 
, 
महाराष्ट्र 
अग्निशमन 
सेवा 
संचालनालय 
, 
महाराष्ट्र 
राज्य 
, 
मुंबई 
यांचे 
कडून 
वेळोवेळी 
विहित 
करण्यात 

येणारे 
सेवा 
प्रवेश 
नियम 
लागू 
होतील 
. 
पदोन्नती 
-२५ 
% 
संचालक 
, 
महाराष्ट्र 
अग्निशमन 
सेवा 
संचालनालय 
, 
महाराष्ट्र 
राज्य 
, 
मुंबई 
यांचे 
कडून 
वेळोवेळी 
विहित 
करण्यात 

येणारे 
सेवा 
प्रवेश 
नियम 
लागू 
होतील 
. 
नामनिर्देशन 
-७५ 
% 
संचालक 
, 
महाराष्ट्र 
अग्निशमन 
सेवा 
संचालनालय 
, 
महाराष्ट्र 
राज्य 
, 
मुंबई 
यांचे 
कडून 
वेळोवेळी 
विहित 
करण्यात 
येणारेसेवाप्रवेशनियम 

लागू 

होतील. 
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श्रेणी-३ 


लागूहोतील. 


२७८ 


अग्निशमनसेवा 


दुय्यमअधिकारी (सबऑफिसर) 


श्रेणी-३ 


२७९ 


अग्निशमनसेवा 


लिडींगफायरमन|तांडेल 


श्रेणी-३ 


पदोन्नती 
-२५ 
% 
संचालक 
, 
महाराष्ट्र 
अग्निशमन 
सेवा 
संचालनालय 
, 
महाराष्ट्र 
राज्य 
, 
मुंबई 
यांचे 
कडून 
वेळोवेळी 
विहित 
करण्यात 

येणारे 
सेवा 
प्रवेश 
नियम 
लागू 
होतील 
. 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


२८० 


अग्निशमनसेवा 


श्रेणी-४ 


२८१ 


अग्निशमनसेवा 


श्रेणी-३ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार - ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१० , २०१४ / भान्ट पर १३-११, शके १ ९ ३६ 


२८२ 


अग्निशमन-विमोचन|फायरमननामनिर्देशनसंचालक,महाराष्ट्रअग्निशमनसेवासंचालनालय,महाराष्ट्रराज्य,मुंबईयांचेकडूनवेळोवेळीविहितकरण्यात 

७५%येणारेसेवाप्रवेशनियमलागूहोतील. पदोन्नती-२५%संचालक,महाराष्ट्रअग्निशमनसेवासंचालनालय,महाराष्ट्रराज्य,मुंबईयांचेकडूनवेळोवेळीविहितकरण्यात 

येणारेसेवाप्रवेशनियमलागूहोतील. फायरइंजिनड्रायव्हरनामनिर्देशन-७५%संचालक,महाराष्ट्रअग्निशमनसेवासंचालनालय,महाराष्ट्रराज्य,मुंबईयांचेकडूनवेळोवेळीविहितकरण्यात 

येणारेसेवाप्रवेशनियम 

लागू 

होतील. पदोन्नती-२५%संचालक,महाराष्ट्रअग्निशमनसेवासंचालनालय,महाराष्ट्रराज्य,मुंबईयांचेकडूनवेळोवेळीविहितकरण्यात 

येणारेसेवाप्रवेशनियमलागूहोतील. रुग्णवाहीकाचालक/अॅब्युलन्सनामनिर्देशन-७५%संचालक,महाराष्ट्रअग्निशमनसेवासंचालनालय,महाराष्ट्रराज्य,मुंबईयांचेकडूनवेळोवेळीविहितकरण्यात ड्रायव्हर 

येणारेसेवाप्रवेशनियमलागूहोतील. पदोन्नती-२५%संचालक,महाराष्ट्रअग्निशमनसेवासंचालनालय,महाराष्ट्रराज्य,मुंबईयांचेकडूनवेळोवेळीविहितकरण्यात येणारेसेवाप्रवेशनियम 

लागू 

होतील. निरिक्षक(बिनतारीसंदेश)नामनिर्देशन-७५%संचालक,महाराष्ट्रअग्निशमनसेवासंचालनालय,महाराष्ट्रराज्य,मुंबईयांचेकडूनवेळोवेळीविहितकरण्यात 

येणारेसेवाप्रवेशनियम 

लागू 

होतील. पदोन्नती-२५%संचालक,महाराष्ट्रअग्निशमनसेवासंचालनालय,महाराष्ट्रराज्य,मुंबईयांचेकडूनवेळोवेळीविहितकरण्यात येणारेसेवाप्रवेशनियम 

लागू 

होतील. सिनिअररेडिओटेक्निशियन 

पदोन्नती१)उच्चमाध्यमिकशालांतशास्त्रशाखेचीपरीक्षा(एच.एस.सी.)वतत्सम 

२)मान्यसंस्थेचीडी.ई.आर.ई.किंवातत्समकोर्स. अनुभव:ज्युनिअररेडिओटेक्निशियनकामाचा०३वर्षाचाअनुभव 


अग्निशमनसेवा 


श्रेणी-३ 


२८३ 


अग्निशमनसेवा 


श्रेणी-४ 


२८४ 


अग्निशमनसेवा 


श्रेणी-३ 


८७ 


८८ 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


4 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


२८५ 


अग्निशमनसेवा 


ज्युनिअररेडिओटेक्निशियन 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


२८६ 


अग्निशमनसेवा 


कार्यदेशक(वाहन) 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


(ऑटोमोबाईलफोरमन) 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग चार - ब , गुरुवार 
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२८७ 


अग्निशमनसेवा 


हॅक्सा.ऑपरेटर(अशाद) 


नामनिर्देशन 


१)उच्चमाध्यमिकशालांतशास्त्रशाखेचीपरीक्षा(एच.एस.सी.)वतत्सम २)मान्यसंस्थेचीडी.ई.आर.ई.किंवातत्समकोर्स. अनुभव:रेडिओ(टेक्निशियन)कामाचा०३वर्षाचाअनुभव १)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदविकाडी.एम.ई./डी.ए.ई. २)आर.टी.ओ.जडवाहनचालविण्याचापरवाना. अनुभव:-जडवाहनदुरुस्तीचा०३वर्षांचाअनुभव अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)वतत्सम ब)चेनसॉवसर्म्युलरसॉमशीनचालवितायेणेआवश्यक. अनुभव:चेनसॉवसर्युलरसॉमशीनचालविण्याचा०३वर्षांचाअनुभव.मशीनदेखभाल.दुरुस्तीच्याकामाचा अनुभवअसणाऱ्यानाप्राधान्य. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)वतत्सम ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.प्लंबर अनुभव:कामाचा०३वर्षांचाकामाचाअनुभव. संचालक,महाराष्ट्रअग्निशमनसेवासंचालनालय,महाराष्ट्रराज्य,मुंबईयांचेकडूनवेळोवेळीविहितकरण्यात 
येणारे 
सेवा 
प्रवेश 
नियम 
लागू 
होतील 
. 


|श्रेणी-४ 


२८८ 


अग्निशमनसेवा 


फायरप्लगमोकादम(अशाद) 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-४ 


२८९ 


अग्निशमनसेवा 


मजुर 


नामनिर्देशन- 


श्रेणी-४ 


१००% 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


भाग चार - ब -१२ 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


अग्निशमनउपविभाग-आपत्तीव्यवस्थापनविभाग 


२९० 


अग्निशमनसेवा 


आपत्तीव्यवस्थापनअधिकारी 


नामनिर्देशन 


अ)उमेदवारमान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीकला,विज्ञान,कायदा,वाणिज्यकिंवाअभियांत्रिकीशाखेतीलमान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदवी 


धारणकरणाराअसावा. 


श्रेणी-१ 


ब)उमेदवारडी.ओ.ई.एस.सी.सी.सोसायटीचेसी.सी.सी.ओ.स्तरकिंवाबीस्तरकिंवासीस्तरस्तरावरीलप्रमाणपत्रकिंवामहाराष्ट्रराज्य उच्चआणितांत्रिकशिक्षणमंडळाचेएमएससीआयटीकिंवाजी.ई.सी.टी.चेप्रमाणपत्रधारणअसावातसेचउमेदवारासमहाराष्ट्रशासनानेया संदर्भातवेळोवेळीआदेशकाढूननिश्चितकरेलअशीपरीक्षाउत्तीर्णहोणेआवश्यकआहे क)उमेदवारासशासकीय,निमशासकीयकिंवाइतरमोठ्याऔद्योगिककिंवाव्यावसायिकसंस्थेमधीलआपत्तकालीनऔद्योगिककिंवा व्यावसायिकसंस्थेमधीलआपत्कालीनऔद्योगिककिंवाव्यवस्थापनकार्यकिंवातत्समयामधीलपर्यवेक्षीयअधिकारीसंवर्गातील पदावरीलकिमान०२वर्षाचाअनुभवअसलापाहिजे. ड)नागरीकांसाठीपाणीपुरवठा,मलनि:सारणव्यवस्था,कचरानिवारण,अतिक्रमणनिर्मुलनतसेचपावसाळ्यातहोणा-यापुरसदृश्य स्थितीवरनियंत्रणकरण्याचीकार्यकुशलतावइतरतक्रारींचेत्वरेनेनिवारणहोण्यासाठीकरण्यातयेणा-याव्यवस्थाकामाचाप्रत्यक्ष अनुभवअसणेआवश्यकआहे. इ)महानगपालिकेच्याखातेवनागरीव्यवस्थायांच्याकामकाजाशीसुपरिवचितअसलापाहीजे.जेणेकरुनजागेची।तक्रारीचीपाहणी करण्याकरीताप्रत्यक्षजागेवरभेटीदेतायेतील. ई)उमेदवारालामराठीवइंग्रजीभाषेचेचांगलेज्ञानअसलेपाहीजे.तसेचइतरस्थानिकभाषाशीहीसुपरिचितअसलापाहीजे. 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार - ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४ / भाद्रपद १३-१९, शके १ ९ ३६ 


८ ९ 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


२९१ 


अग्निशमनसेवा 


उपआपत्तीव्यवस्थापन 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-२ 


अधिकारी 


१)उमेदवारकला,विज्ञान,कायदा,वाणिज्यकिंवाअभियांत्रिकीशाखेतीलमान्यताप्राप्तविदयापिठाचीपदवीधारणकरणाराअसावा. २)उमेदवाराससमकक्षपदावरीलकमितकमी५वर्षेसेवेचाअनुभवअसणेआवश्यकराहील. ३)गणवेशधारीसेवासंस्थेमध्येकामकेलेल्यावनागरीआपत्तीहाताळलेल्याअनुभवीउमेदवारांनाप्राधान्यदेण्यातयेईल. ४)संगणकाचेप्राथमिकज्ञानआवश्यकअसूनमान्यताप्राप्तसंस्थेचेप्रमाणपत्रअसणेआवश्यकआहे.तसेचएमएससीआयटीकिंवा तत्समपरिक्षाउत्तीर्णअसणेआवश्यकआहे. ५)महानगरपालिकेचीसर्वखातीवमहानगरपालिकेतर्फेपुरविण्यातयेणा-यासेवा-सुविधायांच्याशीसुपरिचीतअसणेआवश्यकआहे. विशेषकरुनआपत्कालीनव्यवस्थापनवमध्यवर्तीतक्रारकेंद्रयेथेकरण्यातयेणा-याकामांची,संपर्काचीवतक्रारीवरकरण्यातयेणा याकार्यवाहीचीविस्तृतमाहितीअसणेआवश्यकआहे. ६)उमेदवारमाध्यमिकशालांतप्रमाणपत्रपरिक्षेतकिंवातत्समकिंवाउच्चतमपरिक्षेत१००गुणांचीप्रश्नपत्रिकाअसलेलामराठी विषय(उच्चकिंवानिम्नस्तर)घेउनउत्तीर्णहोणेआवश्यकआहे. ७)उमेदवारलामराठीवइंग्रजीभाषांचेचांगलेज्ञानअसलेपाहिजे,तसेचउमेदवारइतरस्थानिकभाषांशीहीसुपरिचीतअसलापाहिजे. ८)उमेदवारासशासकिय,निमशासकीयकिंवाइतरमोठयाऔदयोगिककिंवाव्यावसायिकसंस्थेमधीलपसिध्दी,आपत्कालीन व्यवस्थापनकार्यवसंपर्कयामधीलएकाविषयातीलकिमान२वर्षांचाअनुभवअसलापाहिजे. ९)उमेदवारशारीरीकदृष्टयासुदृढअसणेआवश्यकआहे.तसेचवेळपडल्यासउमेदवारासजास्तताससेवाकरण्यासतयारअसणे आवश्यकआहे. १०)आपत्कालीनठिकाणीवेळी,अवेळीभेटदेण्यासमदतकार्याचीव्यवस्थाकरण्यामध्येतत्परअसणेआवश्यकआहे. (११)पुणेमहानगरपालिकेच्याहद्दीतीलगल्ली-बोळांचीमाहितीअसणेआवश्यकआहे. 
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नेमणुकीची 


पध्दतव 


भाग चार - ब -१२ अ 


टक्केवारी 


संवर्ग 


१.नामनिर्देशन 


माकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


अग्निशमनसेवा 


पदोन्नती 


सत्रप्रमुख (शिफ्टइनचार्ज) 


पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाज्येष्ठतावगुणवत्तायाआधारेसहसरप्रमुखयापदावरील 
किमान 
०३ 
वर्षाचा 
अनुभव 
असणे 
आवश्यक 
. 


श्रेणी-३ 


२.३ 


अग्निशमनसेवा 


सहसत्रप्रमुख 


पदोन्नती 


पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाज्येष्ठतावगुणवत्तायाआधारेसंगणकचालकयापदावरील किमान०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


श्रेणी-३ 


(असि.शिफ्टइनचार्ज) 


अग्निशमनसेवा 


नामनिर्देशन 


सगणकचालक 


अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्ण ब)माहितीवतंत्रज्ञानविषयकएम.एस.-सी.आय.टी.कोर्सउत्तीर्ण. 
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भणी-३ 


क)संबंधितकामाचाअनुभवअसल्यासप्राधान्य. 


m 


नेमणुकीची 


९ २ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


मुद्रणालयविभाग 


२९५ 


तांत्रिकसेवा 


व्यवस्थापक 
( 
मुद्रणालय 
) 


पदोन्नती 


श्रेणी-२ 


२९६ 


तांत्रिकसेवा 


सहा 
. 
व्यवस्थापक 
( 
मुद्रणालय 
) 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 
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२९७ 


प्रशासकीयसेवा 


भांडारपाल 


पदोन्नती 


|श्रेणी-३ 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदवी. ब)मान्यविद्यापीठाचीपदवीबी.ई.(प्रिंटींग)किंवामान्यसंस्थेचीडी.पी.टी.पदविका अनुभव:सहाय्यकव्यवस्थापक(मुद्रणालय)पदाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदवी. ब)मान्यसंस्थेचीडी.पी.टी.पदविका अनुभव:मुद्रणालयाकडीलसंपुर्णप्रक्रियेचेज्ञानवकामाचा०३वर्षांचाअनुभव. अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदवी. अनुभव:वरिष्ठलिपीकपदावरीलकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)उच्चमाध्यमिकशालांतपरिक्षा(एच.एस.सी.)उत्तीर्णवतत्सम ब)शासनाचीमराठीटंकलेखन३०श.प्र.मि.परीक्षाउत्तीर्ण. अनुभव:मुद्रणालयभांडारकामाचाकामाचा०३वर्षांचाअनुभवआवश्यक. अ)मान्यताप्रप्तविद्यापीठाचीपदवी. ब)शासनाचीमराठीटंकलेखन३०श.प्र.मि.उत्तीर्ण. अनुभव:लेखनिकीकामाचा०३वर्षांचा 

अनुभव 

असणेआवश्यक. अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदवी. अनुभव:वरिष्ठलिपीकपदावरीलकामाचा०३वर्षांचाअसणेअनुभव, 


स्टोअरकिपर 


२९८ 


प्रशासकीयसेवा 


उपभांडारपाल 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


असिस्टंटस्टोअरकिपर 


२९९ 


प्रशासकीयसेवा 


लिपीक 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


ऑफिस 
असिस्टंट 
ज्युनिअर 


३०० 


तांत्रिकसेवा 


गणक 


पदोन्नती 


श्रेणी-३ 


अकौंटट 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


३०१ 


तांत्रिकसेवा 


कंपोझिंगफोरमन 


पदोन्नती 


|श्रेणी-३ 


३०२ 


तांत्रिकसेवा 


कार्यदेशक(यंत्रे) 


पदोन्नती 


श्रेणी-३ 


मशीनफोरमन 


३०३ 


तांत्रिकसेवा 


पदोन्नती 


कार्यदेशक(बांधणी) बाईंडिंगफोरमन 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग चार- ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१० , २०१४ / भाद्रपद १३-११ , शके १ ९ ३६ 


श्रेणी-३ 


३०४ 


तांत्रिकसेवा 


सरक्षक 


पदोन्नती 


माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता अनुभव:कंपोझिटरपदावरील०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता ब)मान्यसंस्थेचीएल.पी.एम.एम.किंवाडी.पी.टी.पदविका अनुभव:वेबऑफसेटमशीनमनपदावरीलकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ).माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता ब)मान्यसंस्थेचाबाईंडींगकोर्सउत्तीर्ण. अनुभव:बाईंडरपदावरीलकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णवतत्सम अनुभव:नंबरचेकर/बाईंडरपदावरीलकामाचा०३वर्षांचाअनुभव. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता ब)मान्यसंस्थेचाडी.टी.पी.कोर्सउत्तीर्ण. अनुभव:चालक(डी.टी.पी.)पदावरीलकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरिक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता ब)पुणेमनपाप्रशासनाकडीलहायरडिपार्टमेंटरपरिक्षाउत्तीर्ण. अनुभव:लिपिकपदावरीलकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)उच्चमाध्यमिकशालांतपरिक्षा(एच.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता ब)मान्यसंस्थेचाप्रुफरिडरकोर्सउत्तीर्ण. अनुभव:कॉपीहोल्डरपदावरीलकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


श्रेणी-३ 


सिक्युरिटीफोरमन 


तांत्रिकसेवा 


३०५ 


पदोन्नती 


कार्यदेशक 
(संगणक) 


श्रेणी-३ 


डीटीपीफोरमन 


३०६ 


तांत्रिकसेवा 


पदोन्नती 


वरिष्ठलिपीक 


श्रेणी-३ 


ऑफिसअसिस्टंटसिनिअर 


३०७ 


तांत्रिकसेवा 


पदोन्नती 


मुद्रीतशोधक घुफ 

रिडर 


श्रेणी-३ 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


३०८ 


तांत्रिकसेवा 


पदोन्नती 


श्रेणी 


३ 


चालक(डी.टी.पी.) मोनोऑपरेटरकमडीटीपी ऑपरेटर/डीटीपीऑपरेटर 


तांत्रिकसेवा 


वेबऑफसेटमशीनमन 


पदोन्नती 


श्रेणी 


३ 


तांत्रिकसेवा 


तांत्रिक 


नामनिर्देशन 
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श्रेणी-३ 


अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता ब)मान्यसंस्थेचाडी.टी.पी.कोर्सउत्तीर्ण. अनुभव:सहायकचालक(डी.टी.पी.)पदावरीलकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)मान्यसंस्थेचाएल.पी.एम.एम.कोर्सउत्तीर्ण. अनुभव:यंत्रपरिचरपदावरीलकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक, अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.मेकॅनिकउत्तीर्ण. अनुभव:मुद्रणमशीनरीदेखभालवदुरुस्तीचा०५वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता ब)आय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.प्लेटमेकरकोर्सउत्तीर्ण. अनुभव:मुद्रणालयाकडीलकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा:एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)मान्यसंस्थेचाडी.टी.पी.कोसउत्तीर्ण. अनुभव:संगणकावरीलटी.टी.नी.कामाचा०५वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


मेकॅनिक 


३११ 


तांत्रिकसेवा 


प्लेटमेकरकमकॅमेराऑपरेटर 


नामनिर्देशन 


ओणी-३ 


तात्रिकसेवा 


सहय्यकचालकडी.टी.पी. 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


(असिस्टंटडी.टी.पी.ऑपरेटर/ 


मोनोअटेंडंटकमअसिस्टंट 


डीटीवी 
ऑपरेटर 
) 


m 


तांत्रिकसेवा 


कंपोझिटर 


नामनिर्देशन 


अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता अनुभव:कंपोझिटरकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


श्रेणी 


३ 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


३१४ 


तांत्रिकसेवा 


प्रेसमन 


पदोन्नती 


श्रेणी-३ 


३१५ 


तांत्रिकसेवा 


नामनिर्देशन 


लिपीक(अभिलेख) असिस्टंटरेकॉर्डकिपर 


अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णवतत्सम अनुभव:ज्युनिअरबाईंडर/हेल्पर/बॉलरपदावरीलकामाचा३वर्षांचाअनुभवआवश्यक. अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदवी. ब)शासकीयमराठीटंकलेखन३०श.प्र.मि.वेगाचीपरिक्षाउत्तीर्णअसणेआवश्यक. अनुभव:रेकॉर्डकिपिंगकामाचा०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


श्रेणी-३ 
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३१६ 


तांत्रिकसेवा 


नबरचेकर 


पदोन्नती 


ज्युनिअरबाईंडर/हेल्पर/बॉलरपदावरीलकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


श्रेणी-३ 


३१७ 


तांत्रिकसेवा 


कॉपीहोल्डर 


पदोन्नती 


श्रेणी-३ 


३१८ 


तांत्रिकसेवा 


बाईंडर 


पदोन्नती 


अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता अनुभव:ज्युनिअरबाईंडर/हेल्पर/बॉलरपदावरीलकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)उच्चमाध्यमिकशालांतपरिक्षा(एच.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता ब)शासनमान्यसंस्थेचाबाईंडींगकोर्सउत्तीर्ण. अनुभव:ज्युनिअरबाईंडरपदावरीलकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरिक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता 


श्रेणी-३ 


३१९ 


तांत्रिकसेवा 


यंत्रपरिचर 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


वेबऑफसेटबॉलर 


ब)मान्यसंस्थेचाएल.पी.एम.एम.कोर्सउत्तीर्ण. 


३२० 


तांत्रिकसेवा 


ज्युनिअरबाईंडर 


नामनिर्देशन 


अनुभव:मुद्रणालयाकडीलकामाचा३वर्षांचाअनुभवआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरिक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्ण. ब)शासनमान्यसंस्थेचाबाईंडींगकोर्सउत्तीर्ण. अनुभव:बाईंडीगकामाचा५वर्षांचाअनुभवआवश्यक. 


श्रेणी-४ 


९ ५ 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र . 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


३२१ 


तांत्रिकसेवा 


बॉलर 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-४ 


अ)इ.८वी.उत्तीर्ण अनुभव:मुद्रणालयाकडीलबॉलरकामाचा०५वर्षाचाअनुभवआवश्यक. अ)इ.८वी.उत्तीर्ण. 


३२२ 


तांत्रिकसेवा 


हल्पर 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-४ 


ब)शासनमान्यसंस्थेकडीलमुद्रणक्षेत्रातीलकोर्सउत्तीर्ण. अनुभव:मुद्रणालयाकडीलकामाचाअनुभवअसल्यासप्राधान्य. 
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नेमणुकीची 


भाग चार - ब -१३ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


१.नामनिर्देशन २.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


स्थापन 


३२३ 


तांत्रिकसेवा 


मूख्यसर्व्हेअर 


मालमत्तावव्यवस्थापनविभाग नामनिर्देशन/शासनाच्यामहसूलविभागाकडीलसर्व्हेअरसंवर्गाकरिताप्रचलितसेवाप्रवेशनियमानुसार 

पदोन्नती नामनिर्देशन शासनाच्यामहसूलविभागाकडीलसर्व्हेअरसंवर्गाकरिताप्रचलितसेवाप्रवेशनियमानुसार 


श्रेणी-३ 


(हेडमेंटेनन्ससर्व्हेअर) 


... 


३२४ 


तांत्रिकसेवा 


सव्र्हेअर, 


श्रेणी-३ 


(मेंटेनन्ससर्व्हेअर) 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग चार - ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४ / भाद्रपद १३-१९, शके १ ९ ३६ 


९ ७ 


९ ८ 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


१.नामनिर्देशन २.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


अतिक्रमणविभाग 


३२५ 


तांत्रिकसेवा 


विभागीयअतिक्रमणअधिकारी 


पदोन्नती 


मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदवीधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठताव गुणवत्तायाआधारेक्षेत्रियअतिक्रमणनिरिक्षकयापदावरीलकिमान०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


श्रेणी-२ 


३२६ 


तांत्रिकसेवा 


क्षेत्रियअतिक्रमणनिरिक्षक 


पदोन्नती 


श्रेणी-३ 


तांत्रिकसेवा 


३२७ 


अतिक्रमणनिरिक्षक 


पदोन्नती 
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पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेअतिक्रमणनिरिक्षकयापदावरील 
किमान 
०३ 
वर्षांचा 
अनुभव 
असणे 
आवश्यक 
. पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेसहाय्यकअतिक्रमणनिरिक्षकया 
पदावरील 
किमान 
०३ 
वर्षांचा 
अनुभव 
असणे 
आवश्यक 
. अ)माध्यमिकशालांतपरिक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. २)शासनाकडीलसर्व्हेअरकोर्सअगरसबओव्हरसिअरकोर्सअथवातत्समकोर्सउत्तीर्ण. अनुभव:सर्व्हेअरकामाचा०५वर्षाचाअनुभवअसल्यासप्राधान्य. 


श्रेणी-३ 


३२८ 


तांत्रिकसेवा 


संहाय्यकअतिक्रमणनिरिक्षक 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


--- 


-- 


--- 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


भाग चार- ब -१३ अ 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


३२९ 


तांत्रिकसेवा 


पदोन्नती 


मुख्यदूरध्वनीचालक 
वरिष्ठ 
दूरध्वनी 
चालक हेडटेलिफोनऑपरेटर 


दूरध्वनीविभाग अ)महाराष्ट्रराज्यउच्चमाध्यमिकशालांतपरिक्षा(एच.एस.सी.)उत्तीर्ण. ब)शासनमान्यसंस्थेचावाशासकीयआय.टी.आय.चाटेलिफोनऑपरेटरकोर्सउत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. अनुभव:मनपाआस्थापनेवरीलदूरध्वनीचालकपदावरील०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


श्रेणी-३ 


३३० 


तांत्रिकसेवा 


नामनिर्देशन 


दूरध्वनीचालक टेलिफोनऑपरेटर 


अ)महाराष्ट्रराज्यउच्चमाध्यमिकशालांतपरिक्षा(एच.एस.सी.)उत्तीर्ण. ब)शासनमान्यसंस्थेचावाशासकीयआय.टी.आय.चाटेलिफोनऑपरेटरकोर्सउत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. क)मराठी,हिंदीवइंग्रजीसंभाषणकरण्याचासरावअसणेआवश्यक. 
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श्रेणी-३ 


पदोन्नती 


३३१ 


तांत्रिकसेवा 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


सहाय्यकदूरध्वनीचालक 

दूरध्वनीतंत्रज्ञ टेलिफोनटेक्निशियन 


पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थपनेकडीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेसहाय्यकदूरध्वनीचालकया पदावरीलकिमान०५वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)मान्यताप्राप्तसंस्थेचाडिप्लोमाइनटेलीकम्युनिकेशनकोर्सउत्तीर्ण. अनुभव:नेटवर्कीगचेकामाचा३वर्षांचाअनुभवआवश्यक. पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थपनेकडीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेदूरध्वनीपरिचरयापदावरील किमान०५वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


m 


पदोन्नती 


९९ 


- 


नेमणुकीची 


१०० 


पध्दतव 


4 


अ. 


टक्केवारी 


सवर्ग 


पदनाम 


UPVAI 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


२.प्रतिनियुक्ती 


३.पदोन्नती 


... 


...PIN 


३३२ 


तांत्रिकसेवा 


नामनिर्देशन 


दूरध्वनीपरिचर (लपापु) 


श्रेणी-४ 


१)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. २)शासनमान्यसंस्थेचाकिंवाआय.टी.आय.वएन.सी.टी.व्ही.टी.टेलिफोनऑपरेटर 
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नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


आयूक्तकार्यालय 


३३३ 


तांत्रिकसेवा 


उपअभियंतातथानियोजन 


नामनिर्देशन 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापिठाचीस्थापत्यअभियांत्रिकीशाखेचीपदवी. ब)पदव्युत्तरपदवीअथवासमकक्षपदावरीलकामाचाअनुभवअसल्यासप्राधान्य. 


श्रेणी-१ 


अधिकारी 
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.. .. 


१०१ 


नेमणुकीची 


१०२ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


आरोग्यविभाग 


३३४ 


आरोग्यसेवा 


आरोग्यअधिकारी 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-१ 


(आरोग्यप्रमुख) 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीवैद्यकीयशास्त्रातीलसार्वजनिकप्रतिबंधात्मकवसामाजिकआरोग्यशास्त्र शाखेची 

पदव्युत्तरपदवी[M.D.(P.S.M.)]परीक्षाउत्तीर्ण. ब)राज्यशासन/केंद्रशासन/स्थानिकस्वराज्यसंस्थायांचेकडीलसहाय्यकआरोग्यअधिकारीवतत्समपदावरील किमान७वर्षांचापर्यवेक्षीयवकार्यकारीपदाचाअनुभवअसणेआवश्यक. क)रूग्णालयातीलप्रशासन,सार्वजनिकआरोग्यवप्रतिबंधात्मकउपचारात्मकबाबीसमर्थपणेहाताळण्याचाव विशेषतःस्वच्छतापर्यवेक्षण,साथआजारनिर्मुलनकार्यक्रम,हिवतापनियंत्रणआदीबाबींच्याकार्याचाकिमान ०५वर्षांचाप्रत्यक्षअनुभवधारणकरणाऱ्याउमेदवारांसप्राधान्य. नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीशैक्षणिकअर्हताधारणकरणाऱ्यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलउप आरोग्यप्रमुखसंवर्गातीलअधिका-यांमधूनसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारे३वर्षाचाअनुभवआवश्यक: 
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पदोन्नती 


--- 


प्रतिनियुक्ती 


(नामनिर्देशनवपदोन्नतीसाठीयोग्यअधिकारीउपलब्धनझाल्यास)नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीशैक्षणिक अर्हतावअनुभवधारणकरणाऱ्याशासनाकडीलयोग्यअधिकाऱ्याच्याप्रतिनियुक्तीने. 


m 


... 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


३३५ 


आरोग्यसेवा 


उपआरोग्यअधिकारी 


नामनिर्देशन 


श्रेणी 


१ 


[उपआरोग्यप्रमुख 
उप 
आरोग्य 
प्रमुख 
( 
कुटुंब 


कल्याण)] 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीवैद्यकीयशास्त्रातीलसार्वजनिकप्रतिबंधात्मकवसामाजिकआरोग्यशास्त्र शाखेची 

पदव्युत्तरपदवी[M.D.(P.S.M.)]परीक्षाउत्तीर्ण. ब)राज्यशासन/केंद्रशासन/स्थानिकस्वराज्यसंस्थायांचेकडीलसहाय्यकआरोग्यअधिकारी/प्रभागवैद्यकीय अधिकारीवातत्समपदावरीलकिमान५वर्षांचापर्यवेक्षीयवकार्यकारीपदाचाअनुभवआवश्यक. क)रूग्णालयातीलप्रशासन,सार्वजनिकआरोग्यवप्रतिबंधात्मकउपचारात्मकबाबीसमर्थपणेहाताळण्याचाव विशेषतःस्वच्छतापर्यवेक्षण,साथआजारनिर्मुलनकार्यक्रम,हिवतापनियंत्रणआदीबाबींच्याकार्याचाकिमान ०५वर्षांचाप्रत्यक्षअनुभवधारणकरणाऱ्याउमेदवारांसप्राधान्य. 
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पदोन्नती-१००%नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीशैक्षणिकअर्हताधारणकरणाऱ्यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरकार्यरत 

सहाय्यकआरोग्यअधिकारीयासंवर्गातीलकिमान३वर्षांचाअनुभवआवश्यक. 


३३६ 


आरोग्यसेवा 


सहाय्यकआरोग्यअधिकारी 


नामनिर्देशन 


|श्रेणी-१ 


सहाय्यक 
आरोग्य 
प्रमुख 
( 
परवाना 
) 


(सहाय्यकपरवानाप्रमुख) 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीवैद्यकीयपदवी(एम.बी.बी.एस.) ब)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीडी.पी.एच.पदविका. अनुभव:सार्वजनिकआरोग्यविषयककामाचा५वर्षांचाअनुभव, मनपाच्याआस्थापनेवरकार्यरतनामनिर्देशिनासाठीविहितकेलेलीशैक्षणिकअर्हताधारणकरणाऱ्यावैद्यकीय 
अधिकारी 
किंवा 
समकक्ष 
संवर्गाची 
किमान 
५ 
वर्षाचा 
अनुभव 
. 


पदोन्नती 


१०३ 


नेमणुकीची 


१०४ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


३३७ 


आरोग्यसेवा 


नामनिर्देशन 


|श्रेणी-१ 


वैद्यकीयअधिक्षक(हॉस्पिटल) 
मेडिकल 
सुपरिंटेंडेंट (कमलानेहरुहॉस्पिटल) 


पदोन्नती 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीवैद्यकीयशास्त्रातीलपदव्युत्तरपदवी(M.D./M.S.Clinical). ब)रूग्णालयप्रशासनपदविका(D.H.A.)धारणकरणाऱ्याउमेदवारासप्राधान्य. क)शासन/केंद्रशासन/निमशासकीय/स्थानिकस्वाराज्यसंस्थायांचेकडीलकिमान५०खाटांच्या रूग्णालयातीलनिवासीवैद्यकीयतज्ञ/वैदयकीयअधिकारीपदावरीलकिमान०५वर्षांचीपर्यवेक्षीयवकार्यकारी पदाचाअनुभवआवश्यक. नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीशैक्षणिकअर्हताधारणकरणाऱ्यापुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरील सेवाजेष्ठतावगुणवत्तायांच्याआधारेवैदयकीयतज्ञ|वैद्यकीयअधिकारीयासंवर्गातूनकिमान०३वर्षाचा अनुभवआवश्यक. आ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीवैद्यकीयपदवी(M.B.B.S.). ब)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीवैद्यकीयपदव्युत्तरपदवी(M.S.)(गायनाकॉलॉजी)किंवामान्यताप्राप्त विद्यापीठाचीवैद्यकीयपदव्युत्तरपदवी.(M.D.)(गायनाकॉलॉजी) अनभव:शासकीय/निमशासकीय/खाजगीरुग्णालयातीलपर्यवेक्षियवकार्यकारीकामाचाकिमान०३वर्षाचा 
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३३८ 


आरोग्यसेवा 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-१ 


वैद्यकीयअधिक्षक 
( 
प्रसृतीगृह 
) 
मेडिकल 
सुपरिटेंडेंट 


अनुभवासप्राधान्य. 


पदोन्नती 


नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीशैक्षणिकअर्हताधारणकरणाऱ्यापुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरील सेवाजेष्ठतावगुणवत्तायांच्याआधारेवैदयकीयतज्ञ/वैद्यकीयअधिकारीयासंवर्गातूनकिमान०३वर्षाचा 


अनभवआवश्यक. 


३३९ 


आरोग्यसेवा 


नामनिर्देशन 


वैद्यकीयअधिक्षक, (नायडूहॉस्टिटल) 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीवैद्यकीयपदयव्युत्तरपदवी.(M.D.)(Medicine) क)अनुभव:सरकारी/निमसरकारी/खाजगीरुग्णालयातीलपर्यवेक्षियवकार्यकारीकामाचाकिमान०३वर्षाचा 


श्रेणी-१ 


मेडिकल 
सुपरिंटेंडेंट 


अजाभावासप्राधान्य. 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


भाग चार - ब -१४ 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


पदोन्नती 


नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीशैक्षणिकअर्हताधारणकरणाऱ्यापुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरील सेवाजेष्ठतावगुणवत्तायांच्याआधारेवैदयकीयतज्ञ/वैद्यकीयअधिकारीयासंवर्गातूनकिमान०३वर्षाचा अनुभवआवश्यक. 


३४० 


आरोग्यसेवा 


न्युरोसर्जन 


नामनिर्देशन 


- 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीसंबंधितविषयातीलएम.सी.एच.(SuperSpecialityDegreeinNeurology) 


|श्रेणी-१ 


१००% 


पदवी. 


ब)शासकीय/स्थानिकस्वराज्यसंस्थेकडील/खाजगीरूग्णालयातीलसंबंधितविषयातील३वर्षांचाअनुभवास 
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प्राधान्य. 


३४१ 


आरोग्यसेवा 


युरोसर्जन 


नामनिर्देशन 


- 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीसंबंधितविषयातीलएम.सी.एच.(युरोलॉजी)(SuperSpecialityDegreein |Urology)पदवी. 


श्रेणी-१. 


१००% 


ब)शासकीय/स्थानिकस्वराज्यसंस्थेकडील/खाजगीरूग्णालयातीलसंबंधितविषयातील३वर्षांचाअनुभवास 


प्राधान्य. 


३४२ 


आरोग्यसेवा 


कार्डीओलॉजिस्ट/हद्यरोगतज्ञ 


नामनिर्देशन 


- 


श्रेणी-१ 


१००% 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीडी.एम.(कार्डीओलॉजी)किंवासमकक्षपदवी. ब)शासकीय/निमशासकीय/स्थानिकस्वराज्यसंस्थेकडील/खाजगीरूग्णालयातीलसंबंधितविषयातील३ वर्षांचा 

अनुभवासप्राधान्य. 


३४३ 


आरोग्यसेवा 


चेस्टस्पेशालिस्ट 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-१ 


१००% 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीएम.डी.(चेस्ट)किंवाएम.बी.बी.एस.,डी.टी.सी.डी.वडी.टी.सी.डी.नंतरचाचेस्ट विषयातील 
किमान०५ 
वर्षांचा 
अनुभव 
किंवा 
समकक्ष 
पदवी. ब)शासकीय/निमशासकीय/स्थानिकस्वराज्यसंस्थेकडील/खाजगीरूग्णालयातीलसंबंधितविषयातील३ 


वर्षांचा 
अनुभवास 
प्राधान्य 
. 


१०५ 


. 


नेमणुकीची 


१०६ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


संवर्ग 


पदनाम 


क. 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


३४४ 


आरोग्यसेवा 


प्लॅस्टीकसर्जन 


नामनिर्देशन- 


श्रेणी-१ 


१००% 


३४५:आरोग्यसेवा 


नामनिर्देशन 


आय.सी.यु.फिजिशियन। 
निवासीफिजिशियन 


श्रेणी-१ 


१००% 


वैद्यकशास्त्र 
तज्ञ 
, 
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३४६ 


आरोग्यसेवा 


निवासीफिजिशियन 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-१ 


अ 
) 
मान्यताप्राप्त 
विद्यापीठाची 
संबंधित 
विषयातील 
एम.एस. 
व 
एम.सी.एच. 
( 
प्लॅस्टीक 
सर्जरी 
) 
( 
Super SpecialityDegreeinPlasticSurgery)किंवासमकक्षपदवी. ब)शासकीय/निमशासकीय/स्थानिकस्वराज्यसंस्थेकडील/खाजगीरूग्णालयातीलसंबंधितविषयातील०३ 
वर्षांचा 
अनुभवास 
प्राधान्य 
. अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीएम.डी.(मेडीसीन)किंवासमकक्षपदवी. 
ब 
) 
शासकीयं 
। 
निमशासकीय 
। 
स्थानिक 
स्वराज्य 
संस्थेकडील 
/ 
खाजगी 
रूग्णालयातील 
आय.सी.यु. 
संबंधित 
विषयातील 
०३ 
वर्षांचा 
अनुभवास 
प्राधान्य 
. अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीएम.डी.(मेडीसीन)किंवासमकक्षपदवी. 
ब)शासकीय/निमशासकीय/स्थानिक 
स्वराज्यसंस्थेकडील/खाजगीरूग्णालयातीलसंबंधितविषयातील०३ 
वर्षांचाअनुभवासप्राधान्य. अ)एम.डी.(मेडीसीन)वइमरजन्सीमेडीकलकिंवातत्समकोर्सप्रथमप्राधान्य. ब)एम.डी.(मेडीसीन)द्वितीयप्राधान्य. 
क 
) 
एम 
. 
डी 
. 
( 
अॅनेस्थेशिया 
) 
व 
इमरजन्सी 
मेडीकल 
किंवा 
तत्सम 
कोर्स 
तृतीय 
प्राधान्य 
. 
ड 
) 
एम 
. 
डी 
. 
( 
अॅनेस्थेशिया 
) 
चतुर्थ 
प्राधान्य 
. 
ड)एम.डी.(चेस्ट 
)वइमरजन्सी 
मेडीकलकिंवातत्समकोर्स 
पंचमप्राधान्य 
. किंवा 
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. अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीएम.डी.(स्त्रीवप्रसूतीरोगशास्त्र)किंवाएम.बी.बी.एस. डी.जी.ओ.वडी.जी.ओ नंतरचास्त्रीवप्रसूतीरोगशास्त्रविषयातीलकिमान०५वर्षांचाअनुभवकिंवासमकक्षपदवी. ब)शासकीय/निमशासकीय/स्थानिकस्वराज्यसंस्थेकडील/खाजगीरूग्णालयातीलसंबंधितविषयातील३ वर्षांचाअनुभवासप्राधान्य. 
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अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीएम.डी.(बालरोगचिकीत्साशास्त्र)किंवाएम.बी.बी.एस. डी.सी.एच.वडी.सी.एच. नंतरचाबालरोगचिकीत्साशास्त्रविषयातीलकिमान०५वर्षांचाअनुभवकिंवासमकक्षपदवी. ब)शासकीय/निमशासकीय/स्थानिकस्वराज्यसंस्थेकडील/खाजगीरूग्णालयातीलसंबंधितविषयातील०३ वर्षाचा 
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अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीएम.डी.(क्ष-किरणशास्त्र)किंवाएम.बी.बी.एस.डी.एम.आर.डी.व डी.एम.आर.डी.नंतरचाक्ष-किरणशास्त्रविषयातीलकिमान०५वर्षांचाअनुभवकिंवासमकक्षपदवी. ब)शासकीय/स्थानिकस्वराज्यसंस्थेकडील/खाजगीरुग्णालयातीलसंबंधितविषयातील३वर्षाचाअनुभवास 
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अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीएम.डी.(न्यायवैद्यकशास्त्र)किंवाएफ.एम.टी.किंवाडी.एफ.एम.टी.(Forensic |MedicineandToxicology)किंवासमकक्षपदवी. ब)शासकीय/निमशासकीय/स्थानिकस्वराज्यसंस्थेकडील/खाजगीरूग्णालयातीलसंबंधितविषयातील३ वर्षांचाअनुभवासप्राधान्य. अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीएम.डी.(शरीरशास्त्र)किंवाएम.बी.बी.एस.डी.सी.पी.(DiplomainClinical Pathology)वडी.सी.पी.(DiplomainClinicalPathology)नंतरचाशरीरविकृतीशास्त्रविषयातीलकिमान ०५वर्षांचाअनुभवकिंवासमकक्षपदवी. ब)शासकीय/निमशासकीय/स्थानिकस्वराज्यसंस्थेकडील/खाजगीरुग्णालयातीलप्रयोगशाळेतीलकामाचा ०३वर्षांचाअनुभवासप्राधान्य. अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीएम.डी.(अॅनास्थेशिया)किंवाएम.बी.बी.एस.,डी.ए.(डीप्लोमाइनअॅनास्थेशिया) पदवीकावडी.ए.(डीप्लोमाइनअॅनास्थेशिया)नंतरचाअनास्थेशियाविषयातीलकिमान०५वर्षांचाअनुभवकिंवा समकक्षपदवी. ब)शासकीय/निमशासकीय।स्थानिकस्वराज्यसंस्थेकडील/खाजगीरूग्णालयातीलसंबंधितविषयातील३ 
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. अ).मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीएम.एस.(अस्थिव्यंगशास्त्र)किंवाएम.बी.बी.एस.व मान्यताप्राप्तविद्यापीठाची डी.ऑर्थो(D.Ortho)पदवीकावडी.ऑर्थो(D.Ortho)नंतरचाअस्थिव्यंगशास्त्रविषयातीलकिमान०५वर्षांचा अनुभवकिंवासमकक्षपदवी. ब)शासकीय/निमशासकीय/स्थानिकस्वराज्यसंस्थेकडील/खाजगीरूग्णालयातीलसंबंधितविषयातील०३ 
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अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीएम.एस.(कान,नाक,घसाशास्त्र)(E.N.T.)किंवाएम.बी.बी.एस.व मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीडी.ओ.आर.एल.पदवीकावडी.ओ.आर.एल.नंतरचाकान,नाक,घसाशास्त्र विषयातीलकिमान०५वर्षांचाअनुभवकिंवासमकक्षपदवी. ब)शासकीय/निमशासकीय।स्थानिकस्वराज्यसंस्थेकडील/खाजगीरूग्णालयातीलसंबंधितविषयातील०३ 
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अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीडी.एम( 

निओनाटोलॉजि)हीकिंवाएम.डी.पिडीयाट्रीक्सवएम.डी.पिडीयाट्रीक्स नंतरचानिओनाटोलॉजिविषयातीलकिमान०३वर्षांचाअनुभवकिंवाएम.डी.पिडीयाट्रीक्सनंतरचानिओनाटोलॉजि विषयातीलIndianAcademyOfPediatrics/MedicalCouncialofIndiaप्रमाणितFellowshipकिंवा एम.डी.पिडीयाट्रीक्सनंतरचानिओनाटोलॉजिविषयातीलडी.एन.बी.(निओनाटोलॉजि)किंवासमकक्षपदवी. ब)शासकीय।निमशासकीय/खाजगीरूग्णालयातीलसंबंधितविषयातील०३वर्षांचाअनुभवासप्राधान्य. 
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अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीएम.डी.(त्वचावगुप्तरोगशास्त्र)किंवाएम.बी.बी.एमवडि.व्ही.डी.पदविका (DiplomainvenralDiaseases)वडि.व्ही.डी.पदविका(DiplomainvenralDiaseases)नंतरचात्वचा वगुप्तरोगशास्त्रविषयातीलकिमान०५वर्षांचाअनुभवकिंवासमकक्षपदवी. ब)शासकीय/स्थानिकस्वराज्यसंस्थेकडील/खाजगीरूग्णालयातीलसंबंधितविषयातील०३वर्षांचाअनुभवास 
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अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीएम.डी.(मनोविकृतीचिकित्साशास्त्र)(सायकियॉट्री)किंवाएम.बी.बी.एमव मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीडि.पी.एम.पदविकावडि.पी.एम.नंतरचामनोविकृतीचिकित्साशास्त्रविषयातील किमान०५वर्षांचा 

अनुभव 

किंवासमकक्षपदवी. ब)शासकीय/निमशासकीय/खाजगीरूग्णालयातीलसंबंधितविषयातील०३वर्षांचाअनुभवासप्राधान्य. 
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अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीएम.डी.(शरीरविकृतीशास्त्र)किंवाएम.बी.बी.एस.वशरीरविकृतीशास्त्रामधील पदविकावरक्तसंक्रमणविषयातीलएमसीआयमान्यताप्राप्तसंस्थेतीलFellowshipअथवाBloolBank 
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०५वर्षांचाअनुभव 
किंवा 
समकक्ष 
पदवी. ब)शासकीय/निमशासकीय/स्थानिकस्वराज्यसंस्थेकडील/खाजगीरूग्णालयातीलसंबंधितविषयातील०३ 
वर्षांचा 
अनुभवास 
प्राधान्य 
. अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीसार्वजनिकप्रतिबंधात्मकवसामाजिकआरोग्यशास्त्रशाखेचीपदव्युत्तरपदवी [M.D.(P.S.M.)]परीक्षाउत्तीर्ण.किंवाएम.बी.बी.एस.वमान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदविका(डी.पी.एच.)व सार्वजनिकप्रतिबंधात्मकवसामाजिकआरोग्यशास्त्रविषयातीलकिमान०५वर्षांचाअनुभवकिंवासमकक्षपदवी. अनुभव:शासकीयसंस्थेतीलएडस्संबंधितकामाचा०३वर्षांचाअनुभवासप्राधान्य. 


३६३ 


आरोग्यसेवा 


एडसनोडलऑफिसर 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-१ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार- ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४ / भाद्रपद १३-१९, शके १९ ३६ 


३६४ 


आरोग्यसेवा 


पिडीयाट्रीकसर्जन 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-१ 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीसंबंधितविषयातीलएम.सी.एच.(पिडीयाट्रीकसर्जरी)(SuperSpeciality DegreeinPeadiatricSurgery)पदवी.किंवाएम.एस(जनरनसर्जरी)वएम.एस(जनरनसर्जरी)नंतरचा पिडीयाट्रीकसर्जरीमध्येविषयातीलकिमान०३वर्षांचाअनुभवकिंवामान्यताप्राप्तसंस्थेमध्येमान्यताप्राप्त किमान१वर्षाचीFellowshipवकिमान२वर्षाचाअनुभवकिंवाएम.एस(जनरनसर्जरी)नंतरचाडी.एन.बी 
पिडीयाट्रीक 
सर्जरी 
व 
किमान 
१ 
वर्षाचा 
अनुभव 
. ब)शासकीय/स्थानिकस्वराज्यसंस्थेकडील/खाजगीरूग्णालयातीलसंबंधितविषयातील०३वर्षांचाअनुभवास 


प्राधान्य. 


१११ 


नेमणुकीची 


११२ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


३६५ 


आरोग्यसेवा 


मायक्रोबायोलॉजिस्ट 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-१ 


३६६ 


आरोग्यसेवा 


मेडिकल 
अॅडमिनिस्ट्रेटिव्ह 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-१ 


ऑफिसर 


. 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदव्युतरपदवी(एम.डी.(मायक्रोबायोलॉजि))किंवाएम.एस्सी.(मेडीकल मायक्रोबायोलॉजी)वपी.एच.डी.(मेडीकलमायक्रोबायोलॉजी). अनुभव:पदव्युत्तरपदवीधारकांनाकामाचा०३वर्षांचाअनुभवासप्राधान्य अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीवैद्यकीयपदवी(एम.बी.बी.एस.) ब)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाची/संस्थेचीपदविका(डिप्लोमाइनहॉस्पिटलमॅनेजमेंट)किंवा(डिप्लोमाइन हॉस्पिटलअॅडमिनिस्ट्रेशन) 
अनुभव शासकीय/निमशासकीय/खाजगीरुग्णालयातीलसंबंधितकामाचा०३वर्षांचाअनुभवासप्राधान्य. अ),मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीवैद्यकीयशास्त्रातीलसार्वजनिकप्रतिबंधात्मकवसामाजिकआरोग्यशास्त्र शाखेचीपदव्युत्तरपदवी(M.D.Medicine/Cheast)किंवा(M.D.(P.S.M.)परिक्षाउत्तीर्ण. ब)शासन/केंद्रशासन/निमशासकीय।स्थानिकस्वराज्यसंस्थायांचेकडीलवैद्यकीयअधिकारीवातत्सम पदावरीलकिमान०५वर्षाचापर्यवेक्षीयवकार्यकारीपदाचाअनुभवासप्राधान्य. क)रूग्णालयातीलप्रशासन,सार्वजनिकआरोग्यवप्रतिबंधात्मकउपचारात्मकबाबीसमर्थपणेहाताळपण्याचाव विशेषतःस्वच्छतापर्यवेक्षण,साथआजारनिर्मूलनकार्यक्रम,हिवतापनियंत्रणआदिबाबींच्याकार्याचाकिमान ०३वर्षांचाप्रत्यक्षअनुभवधारणकरणाऱ्याउमेदवारांसप्राधान्य. 
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३६७ 


आरोग्यसेवा 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-१ 


शहरक्षयरोगअधिकारी वैद्यकीयअधिकारी(क्षयरोग) (क्षयरोगनियंत्रणकार्यक्रम अधिकारी) 


पदोन्नती 


नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीशैक्षणिकअर्हताधारणकरणाऱ्यापुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरील सेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतवैद्यकीयअधिकारी/अपधातवैद्यकीयअधिकारी/वैद्यकीयतज्ञ यासंवर्गातीलकिमान०३वर्षाचाअनुभवासप्राधान्य. 


नेमणुकीची 


भाग चार - ब -१५ 


टक्केवारी 


अ. 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग चार - ब , गुरुवार 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीएम.पी.टी.एच.(फिजिओथेरेपीअॅन्डरीहॅबिटेशनमधील)पदवी अनुभव: 


नामनिर्देशन 


आरोग्यसेवा 


भौतिकपचारतज्ञ 


३६८ 


. 


श्रेणी-२ 


(फिजिओथेरेपीष्ट) 


१००% 


पदोन्नती 


शासकीय/निमशासकीय/खाजगीरुग्णालयातीलसंबंधितकामाचा०३वर्षांचाअनुभवासप्राधान्य. पुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायांच्याआधारेसहा.भौतिकपचारतंज्ञ (फिजिओथेरेपीष्ट)यासंवर्गातूनकिमान०५वर्षाचाअनुभवआवश्यक. अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीबी.पी.टी.एच.(फिजिओथेरेपीअॅन्डरीहॅबिटेशनमधील)पदवीकिंवा सैन्यदलातीलफिजिओथेरेपीअसिस्टंटचेप्रमाणपत्रआणिकिमान०३वर्षाचाअनुभवासप्राधान्य. 


ते 


आरोग्यसेवा 


नामनिर्देशन- 


३६९ 


सहा.भौतिकपचारतंज्ञ (असि.फिजिओथेरेपीष्ट) 


श्रेणी-३ 


१००% 


आरोग्यसेवाश्रेणी-बायोमेडिकलटेक्निशियन 


नामनिर्देशन 


३७० 


अ)डिप्लोमा/डिग्रीइनबायोमेडिकलटेक्नॉलॉजी, ब)बायोमेडिकलटेक्निशीयनयापदावरकामकेल्याचाकिमान०३वर्षांचाअनुभवासप्राधान्य. 


२ 


बुधवार , 

सप्टेंबर ४-१० , २०१४ / भाद्रपद १३-१९ , शके १ ९ ३६ 


३७१ 


आरोग्यसेवा 


नामनिर्देशन 


आहारतज्ञ 


श्रेणी-२ 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीफुडअॅन्डन्युट्रिशनविषयासहबी.एस.सी.(होमसायन्स)हीपदवीकिंवा न्युट्रिशनअॅन्डडायटिशियनयाविषयामधीलपदव्युत्तरपरिक्षाउत्तीर्ण. ब)उक्तअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारे आहारतंत्रज्ञसहाय्यकयासंवर्गातीलकर्मचाऱ्यांमधूनकिमान०५वर्षांचाअनुभवआवश्यक. 


११३ 


नेमणुकीची 


२१४ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


सवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


३७२ 


आरोग्यसेवा 


वैदयकीयअधिकारी/अपघात 


नामनिर्देशन 


- 


मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीवैद्यकीयपदवी(एम.बी.बी.एस.) अनभव:शासकीय/निमशासकीय/स्थानिकस्वराज्यसंस्थेकडील/खाजगीरुग्णालयाकडीलसंबंधितकामाचा 


श्रेणी-२ 


वैदयकीयअधिकारी/मेडीकल 


१००% 


रेकॉर्डऑफिसर 


५.३वर्षांचाअनुभवासप्राधान्य. 


निवासीवैद्यकीयअधिकारी/ वैद्यकीयअधिकारी 
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३७३ 


आरोग्यसेवा 


आयुर्वेदिकवैद्यकीयअधिकारी 


श्रेणी-२ 


३७४ 


आरोग्यसेवा 


जीवरसायनतज्ञ 


|श्रेणी-१ 


(बायोकेमिस्ट) 


नामनिर्देशनशासनमान्यविद्यापीठाची/संस्थेचीआयुर्वेदशाखेचीपदवी(बी.ए.एम.एस.) 

अनुभव:संबंधितकामाचा०३वर्षांचाअनुभवासप्राधान्य. नामनिर्देशनअ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदव्युत्तरपदवीएम.डी.(बायोकेमिस्ट्री)किंवामान्यताप्राप्तविद्यापीठाची 

पदव्युत्तरपदवीएम.एस्सी.(बायोकेमिस्ट्री),पी.एच.डी. 

अनुभव:संबंधितकामाचा०३वर्षांचाअनुभव. नामनिर्देशनअ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपशुवैद्यकीयशास्त्रातीलपयुत्तरपदवी. 

ब)पशुवैद्यकीयअधिकारी,पशुशल्यचिकीत्सकम्हणूनशासकीय/निमशासकीय/स्थानिकस्वराज्य संस्थामध्येकिंवामोठ्याखाजगीआस्थापनेमधीलकिमान०३वर्षांचा 

अनुभव. प्रतिनियुक्तीनामनिर्देशनासाठीविहीतकेलेलीअर्हतावअनुभवधारणकरणाऱ्याशासनाकडीलसमकक्षयोग्यत्या 

अधिकाऱ्याच्याप्रतिनियुक्तीनेनेमणूककरतायेईल. 


३७५ 


आरोग्यसेवा 


पशुशल्यचिकीत्सकअधिकारी 


श्रेणी-१ 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


भाग चार - ब -१५ अ 


टक्केवारी 


अ. 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती 


३.पदोन्नती 


मुख्यपशुवैद्यकीयअधिकारी 


आरोग्यसेवा 


नामनिर्देशन 


३७६ 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपशुवैद्यकीयशास्त्रातीलपदवी. ब)पशुवैद्यकीयशास्त्रातीलपदव्यत्तुरपदवीआणिअथवासंबंधितकामाचा०३वर्षांचाअनुभवासप्राधान्य. 


श्रेणी-१ 


( 
व्हेटर्नरी 
सुपरिटेडेंट 
) 


पदोन्नती 


नामनिर्देशनासाठीविहीतकेलेलीअर्हताधारणकरणाऱ्यापुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठताव गुणवत्तायाआधारेकार्यरतपशुवैद्यकीयअधिकारी(व्हेटनरीऑफिसर)म्हणून०३वर्षाचाअनुभवआवश्यक. 


प्रतिनियुक्तीनामनिर्देशनासाठीविहीतकेलेलीअर्हतावअनुभवधारणकरणाऱ्याशासनाकडीलसमकक्षयोग्यत्या 

अधिकाऱ्याच्याप्रतिनियुक्तीनेनेमणूककरतायेईल. नामनिर्देशनअ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपशुवैद्यकीयशास्त्रातीलपदवी. 

ब)पशुवैद्यकीयशास्त्रातीलपदव्यत्तुरपदवीआणिअथवासंबंधितकामाचा०३वर्षांचाअनुभवासप्राधान्य. 
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३७७. 


आरोग्यसेवा 


पशुवैद्यकीयअधिकारी (व्हेटनरीफिरण 


श्रेणी-२ 


नामनिर्देशन 


आरोग्यसेवा 


३७८ 


वैद्यकीयअधिकारी असि.मेडीकलसुपरिटेंडेंट 


श्रेणी-२ 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीवैद्यकीयपदवी(एम.बी.बी.एस.) ब)मान्यताप्राप्तसंस्थेचीपदविका(डी.जी.ओ.) अनुभव:शासकीय/निमशासकीय/स्थानिकस्वराज्यसंस्थेकडील/खाजगीरुग्णालयाकडीलसंबंधितकामाचा 
०३वर्षांचाअनुभव. 


११५ 


नेमणुकीची 


११६ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती |३.पदोन्नती 


३७९ 


आरोग्यसेवा 


अॅनेस्थेटीस्ट 


नामनिर्देशन 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीवैद्यकीयपदवी(एम.बी.बी.एस.) ब)मान्यविद्यापीठाचीवैद्यकीयपदव्युत्तरपदवी(एम.डी.(अनेस्थेशिया)) 


श्रेणी-२ 


( 
अॅनेस्थेटिक 
रजिस्ट्रार 
) 


कवा 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीवैद्यकीयपदवी(एम.बी.बी.एस.) ब)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीवैद्यकीयपदव्युत्तरपदविका(डिप्लोमाइनअॅनेस्थेशिया) अनुभव:पदव्युत्तरपदवीधारकांनाकामाचा२वर्षांचावपदव्युत्तरपदविका-धारकांना०३वर्षांचाअनुभव 
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३८० 


आरोग्यसेवा 


जीवशास्त्रवेत्ता, 


नामनिर्देशन 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीप्राणीशास्त्र/सूक्ष्मजीवशास्त्रविषयातीलपदवीकिंवासमकक्षअर्हता. ब)पदव्युत्तरपदवीअथवाआरोग्यसेवेतीलहिवतापनिर्मूलनकामाचा०५वर्षाचाअनुभवआवश्यक. 


श्रेणी-२ 


पदोन्नती 


नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीशैक्षणिकअर्हताधारणकरणाऱ्यापुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरील सेवाजेष्ठतावगुणवत्तायांच्याआधारेहेल्थसुपरवायझरयासंवर्गातूनकिमान०३वर्षाचाअनुभवआवश्यक. 


३८१ 


आरोग्यसेवा 


हेल्थसुपरवायझर 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीप्राणीशास्त्र/सूक्ष्मजीवशास्त्रशाखेचीपदवी ब)शासनाचाबहुउद्देशीयकर्मचा-यांसाठीविहितकेलेलाअभ्यासक्रमउत्तीर्ण. क)शासकीय/निमशासकीय/खाजगीसंस्थेतीलकिमान०३वर्षाचासंबंधितकामाचाअनुभवअसल्यास 


प्राधान्य. 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


३८२ 


आरोग्यसेवा 


मुख्यअन्ननिरीक्षक 


नामनिर्देशन 


|श्रेणी-२ 


पर्यवेक्षक(अन्न) 


पदोन्नती 


मान्यताप्राप्तविद्यापिठाचीऔषधनिर्माणशास्त्रीचीपदवी.(बी.फार्म) किंवा रसायनशास्त्रविषयाचीपदव्युत्तरपदवीआणिशासनाचाअन्ननिरीक्षणकोर्सपूर्णकेल्यानंतरकिमान०३ 
वर्षाचासंबंधितकामाचाअनुभवआवश्यक. पुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतमान्यताप्राप्तविद्यापीठाचा रसायनशास्त्र|सूक्ष्मजीवशास्त्रातीलपदवीधरआणिस्वछतानिरीक्षकअभ्यासक्रमउत्तीर्णअसलेल्या महापालिकाआस्थापनेवरीलकनिष्ठस्तरपरिक्षाउत्तीर्ण,अन्ननिरीक्षकसंवर्गातीलकिमान०३वर्षाच्या 
सेवेनंतर 
पदोन्नतीने 
नियुक्ती 
. अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीऔषधनिर्माणशास्त्राचीपदवीकिंवारसायनशास्त्रविषयाचीपदव्युतरपदवी आणिशासनाचाअन्ननिरीक्षकप्रशिक्षकपुर्णकेल्यानंतरकिमान०३वर्षाचासंबंधीचाकामाचाअनुभव. 
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३८३ 


आरोग्यसेवा 


अन्ननिरिक्षक 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


३८४. 


आरोग्यसेवा 


व्यवसायोपचारतंज्ञ 


नामनिर्देशन 


अ).मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीबी.ओ.टी.एच.(अॅक्युपेशनलथेरपीअॅन्डरीहॅबिटेशनमधील)पदवीकिंवा सैनदलातीलफिजिओथेरेपीअसिस्टंटचेप्रमाणपत्रआणिकिमान०३वर्षाचाअनुभवासप्राधान्य. 


श्रेणी-३ 


१००% 


२१७. 


११८ 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


नेमणुकीकरिताअर्हतावजेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


१.नामनिर्देशन 
२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


३८५ 


आरोग्यसेवा 


मुख्यमिश्रक/ 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-२ 


मुख्यऔषधनिर्माताप्रमुख औषधनिर्माता 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदवी(बी.फार्म) ब)रजिस्टर्डफार्मासिस्ट. 

य/निमशासकीय/खाजगीरुग्णालयातीलव्यवस्थापक(वैद्यकीयसामग्री)पदाचाकिमान०३ वर्षाचावउपऔषधनिर्माताकामाचा०३वर्षाचाअनुभवासप्राधान्य. 


अनुभव:शा 


(म्युनिसिपलफार्मासिस्ट) 


पदोन्नती 


पुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायांच्याआधारेवरिष्ठऔषधनिर्माता (इनचार्जफार्मासिस्ट)संवर्गातीलकर्मचा-यांच्याएकत्रितसेवाजेष्ठतायादीतुनकिमान०३वर्षाचाअनुभव 
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१००% 


आवश्यक. 


३८६ 


आरोग्यसेवा 


वरिष्ठऔषधनिर्माता 


पदोन्नती 


मान्यसंस्थेचाडी.फार्मासिस्ट 


श्रेणी-२ 


(इनचार्जफार्मासिस्ट) 


अनुभव:व्यवस्थापक(वैद्यकीयसामग्री)पदाचा३वर्षांचावउपऔषधनिर्माताकामाचा५वर्षांचाअनुभव 


३८७ 


आरोग्यसेवा 


मिश्रक/औषधनिर्माता/ 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


औषधभांडारपाल 


१००% 


अ)उच्चमाध्यमिकशालांतपरीक्षा(विज्ञानशाखा)उत्तीर्ण. ब)औषधनिर्माणशास्त्रातीलपदविका(डी.फार्म) क)औषधनिर्माणशास्त्रातीलपदवीधरउमेदवारासप्राधान्य ड)संबंधितकामाचा०३वर्षाचाअनुभवआवश्यक. 


औषधनिर्माता 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


३८८ 


आरोग्यसेवा 


नामनिर्देशन 


व्यवस्थापक(वैद्यकीयसामग्री) (स्टुअर्ड) 


श्रेणी-३ 


१)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदवी(बी.फार्मासिस्ट) २)रजिस्टर्डफार्मासिस्ट. अनुभव:शासकीय/निमशासकीय/खाजगीरुग्णालयातीलफार्मासिस्टकामाचा५वर्षांचाअनुभव. 


सार्वजनिकआरोग्य 


अभियांत्रिकीसेवा 


३८९ 


आरोग्यसेवा 


अधिक्षक 
( 
लसीकरण 
), 


नामनिर्देशन 
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श्रेणी-३ 


३९० 


आरोग्यसेवा 


मुख्यप्रयोगशाळातंत्रज्ञ 


पदोन्नती 


|श्रेणी-३ 


वरिष्ठप्रयोगशाळातंत्रज्ञ 


१००% 


३९१ 


आरोग्यसेवा 


प्रयोगशाळातंत्रज्ञ/रक्तपेढी 


मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीवैद्यकीयपदवी(एम.बी.बी.एस.) अनुभव:संबंधितकामाचा०३वर्षांचाअनुभव. अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीरसायनशास्त्र,जीवनशास्त्रवासुक्ष्मजीवशास्त्रयाविषयातीलपदवीपरिक्षा उत्तीर्णवमान्यताप्राप्तसंस्थेचीडी.एम.एल.टी.परिक्षाउत्तीर्ण. ब)पुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायांचेआधारेप्रयोगशाळातंत्रज्ञयासंवर्गातील कर्मचाऱ्यांमधूनकिमान०३वर्षांचाअनुभवआवश्यक. अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीरसायनशास्त्र,जीवशास्त्रवासुक्ष्मजीवशास्त्रयाविषयातीलपदवी. ब)मान्यताप्राप्तसंस्थेचीडी.एम.एल.टी.परीक्षाउर्तीण. क)वैद्यकीयप्रयोगशाळेतीलकिमान०३वर्षाचाअनुभवआवश्यक. नामनिर्देशनासाठीविहीतकेलेलीअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहापालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठताव गुणवत्तायाआधारेपुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलप्रयोगशाळासहाय्यक/रक्तपेढीसहाय्यकया संवर्गातीलकामाचाकिमान०३वर्षाचाअनुभवआवश्यक, अ)उच्चमाध्यमिकशालांतपरिक्षाउत्तीर्णवमान्यताप्राप्तसंस्थेचीडी.एम.एल.टी.पदवी. 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


तत्रज्ञ 


कनिष्ठप्रयोगशाळातंत्रज्ञ, 


निवासीप्रयोगशाळातंत्रज्ञ 


पदोन्नती 


३९२ 


आरोग्यसेवा 


प्रयोगशाळासहाय्यक/रक्तपेढी 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


सहाय्यक 


७५% 


ब)शास्त्रशाखेचापदवीधरआणिडी.एम.एल.टी.पदवीधारकासप्राधान्य. 


११ ९ 


maathnnmeManMastaina.-+TION.Isranamanian 


१२० 


सवर्ग 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


. 


॥ 


घटोन्जली..5,नामनिर्देशनासाठीविहीतकेलेलीशैक्षणिकअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरील 

सेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेचतुर्थश्रेणीकर्मचारीयापदावरकिमान३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


३९३ 


आरोग्यसेवा 


मुख्यई.सी.जी.तंत्रज्ञ 


श्रेणी..३ 


१००% 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीभौतिकशास्त्र/इलेक्ट्रॉनिकयाविषयासहविज्ञानशाखेचीपदवी. l)शासनमान्यताप्राप्तसंस्थेतुनहृदयस्पंदनआलेखतंतज्ञ(ई.सी.जी.टेक्निशियन)याविषयाचेप्रशिक्षणपूर्ण क)पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेई.सी.जी.तंत्रज्ञ(तंत्रज्ञ हद्यररोग)यापदावरीलकिमान०३वर्षाचाअनुभवआवश्यक. 
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३९४ 


आरोग्यसेवा 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


ई.सी.जी.तज्ञ तंत्रज्ञ(हृदरोग) (कार्डीओग्राफर) 


७५% 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीविज्ञानशाखेचीपदवी(भौतिकशास्त्र/इलेक्ट्रॉनिक्सयाविषयासहविज्ञान शाखेचीपदवी. ब)शासनमान्यताप्राप्तसंस्थेतुनहृदयस्पंदनआलेखतंतज्ञ(ई.सी.जी.टेक्निशियन)याविषयाचेप्रशिक्षणपूर्ण. क)वैदयकीयप्रयोगशाळेतीलकिमान०३वर्षाचाअनुभवआवश्यक. 


पदोन्जती-२६%नामनिर्देशनासाठीविहीतकेलेलीअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठताव 

गुणवत्तायाआधारेकर्मचा-यामधूनपदोन्नतीनेपात्रउमेदवारासनेमणूककरतायेईल. 


३९५ 


आरोग्यसेवा 


मुख्यक्ष-किरणतंत्रज्ञ 


पदोन्नती 


पुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवरीलकार्यरतक्ष-किरणतंत्रज्ञयापदावरीलकिमान३वर्षाचा 

अनुभव आवश्यक. 


श्रेणी-३ 


१००% 


नेमणुकीची 


भाग चार - ब -१६ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


जेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


३९६ 


आरोग्यसेवा 


क्ष-किरणतंत्रज्ञ 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


पदोन्नती 


३९७.आरोग्यसेवा 


क्ष 


किरणसहाय्यक 


नामनिर्देशन 


- 
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श्रेणी-३ 


१००% 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीभौतिकशास्त्रयाविषयासहविज्ञानशाखेचीपदवी. ब)शासनमान्यताप्राप्तसंस्थेतुनक्ष-किरणतंत्रज्ञयाविषयाचेप्रशिक्षणपूर्ण. क)वैद्यकीयप्रयोगशाळेतीलकिमान०३वर्षाचाअनुभवआवश्यक. पुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेक्ष-किरणसहाय्यकपदातीलकिमान 
०३ 
वर्षाचा 
अनुभव 
. अ)उच्चमाध्यमिकशालांतपरीक्षा(एच.एस.सी.)उत्तीर्ण. ब)क्ष-किरणअभ्यासक्रमाचेप्रमाणपत्रअसल्यासप्राधान्य. क)शासकीय/निमशासकीय।स्थानिकस्वराज्यसंस्थेकडील/खाजगीरुग्णालयातीलक्ष-किरणफिल्म धुण्याचे(डार्करुममधील)३वर्षाचाअनुभवआवश्यक. अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीसूक्ष्मजीवशास्त्रातीलपदवी. ब)पदव्युतरपदवीधरासप्राधान्य. क)उक्तअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेसी. एस.एस.डी.तंत्रज्ञम्हणूनकिमान०३वर्षाचाअनुभवआवश्यक. अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीसूक्ष्मजीवशास्त्रातीलपदवी. ब)किमान२००खाटांच्यारुग्णालयातीलनिर्जंतुनिकीकरणकामाचा०३वर्षाचाअनुभवआवश्यक. 


... 


३९८ 


आरोग्यसेवा 


मुख्यसी.एस.एस.डी.तंत्रज्ञ 


पदोन्नती 


- 


श्रेणी 


३ 


.१००% 


( 
सेन्ट्रल 
सर्जिकल 
सुपरवायझेशन 
डीपार्टमेंट) 


३९९ 


आरोग्यसेवा 


नामनिर्देशन 


|श्रेणी-३ 


सी.एस.एस.डी.तंत्रज्ञ(सेन्ट्रलं 
सर्जिकल 
सुपरवायझेशन डीपार्टमेंट) 


१००% 


१२१ 


नेमणुकीची 


१२२ 


पध्दतव 


अ. 


टक्केवारी 


"संवर्ग 


पदनाम 


क्र. 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


४०० 


आरोग्यसेवा 


आहारतत्रज्ञ 


पदोन्नती 


श्रेणी-३ 


१००% 


अ 
) 
मान्यता 
प्राप्त 
विद्यापीठाची 
फुड 
अॅन्ड 
न्युट्रिशन 
विषयासह 
बी 
. 
एस 
. 
सी 
. 
( 
होम 
सायन्स 
) 
ही 
पदवी 
किंवा 
न्युट्रिशन 
अॅन्ड 
डायटिशियन 
या 
विषयामधील 
पदव्युत्तर 
परिक्षा 
उत्तीर्ण 
. 
ब 
) 
उक्त 
अर्हता 
धारण 
करणा 
- 
या 
पुणे 
महानगरपालिका 
आस्थापनेवरील 
सेवाजेष्ठता 
व 
गुणवत्ता 
या 
आधारे 
आहार 
तंत्रज्ञ 
सहाय्यक 
या 
संवर्गातील 
कर्मचाऱ्यांमधून 
किमान 
०३ 
वर्षांचा 
अनुभव 
आवश्यक 
. 


४०१ 


आरोग्यसेवा 


आहारतंत्रज्ञसहाय्यक 


नामनिर्देशन 


श्रेणी 


३ 


१००% 
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४०२ 


आरोग्यसेवा 


डेटलहायजिनिस्ट 


अ 
) 
मान्यता 
प्राप्त 
विद्यापीठाची 
फुड 
अॅन्ड 
न्युट्रिशन 
विषयासह 
बी 
. 
एस 
. 
सी 
. 
( 
होम 
सायन्स 
) 
ही 
पदवी 
किंवा 
न्युट्रिशन 
अॅन्ड 
डायटिशियन 
या 
विषयामधील 
पदव्युत्तर 
परिक्षा 
उत्तीर्ण 
. 
ब 
) 
संबंधित 
कामाचा 
किमान 
०३ 
वर्षांचा 
अनुभव 
आवश्यक 
. अ)महाराष्ट्रमाध्यमिकवउच्चमाध्यमिकमंडळाचीविज्ञानविषयासहपरिक्षा(एच.एस.सी.)उत्तीर्ण. 
ब 
) 
डेंटल 
कौन्सिल 
ऑफ 
इंडीयाचे 
विट्यमान 
शासकीय 
दंत 
महाविद्याल 
, 
मुंबई 
किंवा 
सदर 
कौन्सिल 
तर्फे 
इतर मान्यताप्राप्तसंस्थामार्फतमहाराष्ट्रशासनानेआयोजितकेलेलीदंतआरोग्यतंज्ञपरिक्षाउत्तीर्ण. 
क 
) 
वरील 
शैक्षणिक 
अर्हता 
प्राप्त 
केल्यानंतरचा 
त्या 
क्षेत्रातीला 
कामाचा 
किमान 
०५ 
वर्षाचा 
अनुभव 
आवश्यक 
. 


नामनिर्देशन- 


श्रेणी 


३ 


दततंत्रज्ञ 


१००% 


.. 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


भाग चार - ब -१६ अ 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


४०३ 


आरोग्यसेवा 


नेत्रचिकीत्सासहाय्यक 


नामनिर्देशन 


|श्रेणी-३ 


१००% 


अ)विज्ञानविषयासहमहाराष्ट्रराज्यमाध्यमिकवउच्चमाध्यमिकमंडळाचीपरिक्षा(एच.एस.सी.)उत्तीर्ण. ब)शासकीयवैदयकीयमहाविद्यालयातीलऑप्थॉल्मिकअसिस्टंट/पॅरामेडीकलऑप्थॉल्मिकअसिस्टंटचा२ 
वर्षाचा 
अभ्यासक्रम 
पूर्ण 
. क)किमान५वर्षाचाअनुभवआवश्यक. 


४०४ 


आरोग्यसेवा 


मुख्यशस्त्रक्रियागृहसहाय्यक 


पदोन्नती 
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श्रेणी-३ 


अ)महाराष्ट्रराज्यमाध्यमिकवउच्चमाध्यमिकमंडळाचीविज्ञानशाखेचीजीवशास्त्रविषयासह(एच.एस.सी.) परिक्षाउत्तीर्ण. ब)उक्तअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारे शस्त्रक्रियागृहसहाय्यकयासंवर्गातीलकर्मचा-यातूनकिमान०३वर्षाचाअनुभवआवश्यक. 


१००% 


४०५ 


आरोग्यसेवा 


शस्त्रक्रियागृहसहाय्यक 


नामनिर्देशन- 


अ)महाराष्ट्रराज्यमाध्यमिकवउच्चमाध्यमिकमंडळाचीविज्ञानशाखेचीजीवशास्त्रविषयासह१२वीची 


श्रेणी-३. 


७५% 


परिक्षाउत्तीर्ण. 


ब)शासकीय/निमशासकीयरुग्णालयातीलशस्त्रक्रियागृहसहाय्यककामाचाकिमान०३वर्षाचाअनुभव 


आवश्यक. 


पदोन्नती-२५%नामनिर्देशनासाठीविहीतकेलेलीअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहापालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठताव 

गुणवत्तायाआधारेचतुर्थश्रेणीसंवर्गातीलकर्मचा-यामधूनकिमान०३वर्षाचाअनुभवआवश्यक. 


नेमणुकीची 


१२४ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


४०६ 


आरोग्यसेवा 


मुख्यमेडीकलरेकॉर्डकिपर 


पदोन्नती. 


श्रेणी-३ 


१००% 


४०७ 


आरोग्यसेवा 


मेडीकलरेकॉर्डकिपर 


नामनिर्देशन- 


श्रेणी-३ 


१००% 
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४०८ 


आरोग्यसेवा 


मुख्यवस्त्रपाल 


पदोन्नती- 


श्रेणी-३ 


(मुख्य 

लिननकिपर) 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीशास्त्रशाखेचीपदवी. ब)रुग्णालयव्यवस्थापनपदवीधारकउमेदवारासप्राधान्य. क)उक्तअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारे 
मेडीकल 
रेकॉर्ड 
किपर 
या 
संवर्गात 
किमान 
०७ 
वर्षाचा 
अनुभव 
आवश्यक 
. अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीशास्त्रशाखेचीपदवी. ब)रुग्णालयव्यवस्थापनपदवीधारकउमेदवारासप्राधान्य. क)संबंधितकामाचा०३वर्षाचाअनुभवआवश्यक. अ)महाराष्ट्रराज्यमाध्यमिकवउच्चमाध्यमिकशालांतपरिक्षा(एच.एस.सी.)उत्तीर्ण. ब)टेक्सटाईलटेक्नॉलॉजिमधीलपदविका. क)उक्तअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारे वस्त्रपालयासंवर्गातकिमान०३वर्षाचा 

अनुभवआवश्यक. अ)महाराष्ट्रराज्यमाध्यमिकवउच्चमाध्यमिकशालांतपरिक्षा(एच.एस.सी.)उत्तीर्ण. ब)टेक्सटाईलटेक्नॉलॉजिमधीलपदविका. क)संबंधितकामाचाकिमान०५वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)महाराष्ट्रराज्यमाध्यमिकवउच्चमाध्यमिकशालांतपरिक्षा(एच.एस.सी.)उत्तीर्ण. ब)पदवीधरउमेदवारासप्राधान्य. क)उक्तअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेसमय लेखकयासंवर्गातकिमान०३वर्षाचा 

अनुभव 

असणेआवश्यक. 


-१००% 


४०९ 


आरोग्यसेवा 


वस्त्रपाल 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


(लिनन 
किपर 
) 


१००% 


४१० 


आरोग्यसेवा 


मुख्यसमयलेखक 


पदोन्नती 


श्रेणी-३ 


१००% 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


४११ 


आरोग्यसेवा 


समयलेखक 


नामनिर्देशन 


अ)महाराष्ट्रराज्यमाध्यमिकवउच्चमाध्यमिकशालांतपरिक्षा(एच.एस.सी.)उत्तीर्ण. 


श्रेणी-३ 


१००% 


४१२ 


आरोग्यसेवाश्रेणी-वर्णोपचारक 


पदोन्नती 


४ 


१००% 


ब)पदवीधरउमेदवारासंप्राधान्य. क)संबंधितकामाचाकिमान०३वर्षाचा 

अनुभव 

असणेआवश्यक. नामनिर्देशनासाठीविहीतकेलेलीअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहापालिकेच्याआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठताव गुणवत्तायाआधारेवॉर्डबॉय|आयायाएकत्रितसंवर्गातीलमाध्यमिकशालांतपरिक्षाउत्तीर्णअसणा-या किमान०३वर्षाचारुग्णालयातीलप्रत्यक्षसेवेचाअनुभवआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्ण. ब)किमान०३वर्षाचा 

अनुभव 

असणेआवश्यक. 
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४१३ 


आरोग्यसेवाश्रेणी-न्हावी 


नामनिर्देशन- 


४ 


१००% 


४१४ 


आरोग्यसेवाश्रेणी-कक्षसेवक/कक्षसेविका। 


नामनिर्देशन 


अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्ण ब)किमान०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


४ 


शवविच्छेदनमदतनीस। 


१००% 


रुग्णवाहीकाक्लिनरकमकक्ष 


सेवक 


. 


१२५ 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


क्र. 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


आरोग्यउपविभाग-परिचारकविभाग 


नामनिर्देशन 


४१५निमवैद्यकियसेवाअधिसेविका 
श्रेणी-३ 

(मेट्रन) 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीबी.एस्सी(नर्सिंग)याविषयाचीपदवी. ब)पदव्युत्तरपदवीउमदेवारासप्राधान्य. 
क)सहाय्यकअधिसेविका 
/परिसेविका(सिनिअरनर्स)यापदावरीलशासकीयनिमशासकीयस्थानिकस्वराज्य 
संस्था 
मान्यवर 
रूग्णालयातील 
५ 
वर्षाचा 
अनुभव 
आवश्यक 
. ड)महाराष्ट्रनर्सिंगकॉन्सिलचीनोंदणीआवश्यक. 


पदोन्नती 


पुणे 
महापालिका 
आस्थापनेवरील 
सेवाजेष्ठता 
व 
गुणवत्ता 
या 
आधारे 
सहाय्यक 
अधिसेविका 
संवर्गातील 
किमान 
०३ 
वर्षाचा 
अनुभव 
आवश्यक 
. 
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नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


४१६ 


निमवैद्यकियसेवा 


नामनिर्देशन 


सहाय्यक(मेट्रन)परिसेविका (सिनिअरनर्स) 


श्रेणी-३ 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीबी.एस्सी(नर्सिंग)याविषयाचीपदवी. ब)पदव्युत्तरपदवीउमदेवारासप्राधान्य. क)सहाय्यकअधिसेविका|परिसेविका(सिनिअरनर्स)यापदावरीलशासकीय/निमशासकीय।स्थानिक स्वराज्यसंस्थामान्यवररूग्णालयातील०५वर्षाचाअनुभवआवश्यक. ड)महाराष्ट्रनर्सिंगकॉन्सिलचीनोंदणीआवश्यक. किंवा 


अ)महाराष्ट्रराज्यमाध्यमिकवउच्चमाध्यमिकमंडळाची१२वीचीविज्ञानशाखेतीलपरिक्षाउत्तीर्ण. ब)महाराष्ट्रनर्सिंगकौन्सिलचीजनरलनर्सिंगवमिडवाईफरीयाविषयाचीपदवीका. क)अधिपरिचारिका(ज्युनिअरनर्स/पब्लिकहेल्थनर्स)/सिस्टरइंनचार्जम्हणूनशासकीय/निमशासकीय। खाजगीरुग्णालयातील०५वर्षाचाअनुभवआवश्यक. ड)महाराष्ट्रनर्सिंगकौन्सिलचीनोंदणीआवश्यक. 
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-- 


पदोन्नती 


नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीशैक्षणिकअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरील सेवाजेष्ठतावगुणवत्तायांचेआधारेअधिपरिचारिकासंवर्गातीलसेवेचाकिमान०३वर्षाचाअनुभवआवश्यक. 


१२७ 


नेमणुकीची 


१२८ 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


४१७निमवैद्यकियसेवा 


नामनिर्देशन 


अ)महाराष्ट्रराज्यमाध्यमिकव 


उच्चमाध्यमिकमंडळाची१२वीचीविज्ञानशाखेतीलपरिक्षाउत्तीर्ण. 


श्रेणी-३ 


स्टाफनर्स/नर्समिडवाईफ 
(जी.एन.एम.) अधिपरिचारिका (ज्युनिअरनर्स/पब्लिकहेल्थ 
नर्स) 


ब)महाराष्ट्रनर्सिंगकौन्सिलचीजनरलनर्सिंगवमिडवाईफरीयाविषयाचीपदविका. क)शासकीय/निमशासकीय/खाजगीरूग्णालयातीलपरिचारिकम्हणून०५वर्षाचाअनुभवआवश्यक. ड)महाराष्ट्रनर्सिंगकौन्सिलचीनोंदणीआवश्यक. 


पदोन्नती 


पुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेप्रसाविक(ए.एन.एम.)/परिचारीका (ऑक्झिलरीनर्स)यासंवर्गातीलकिमान०३वर्षाचाअनुभवआवश्यक. 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार - ब, गुरुवार ते बुधवार, सप्टेंबर ४-१०, २०१४ / भाद्रपद १३-१९, शके १ ९ ३६ 


- 


४१८ 


- 


निमवैदयकीयसेवाप्रसाविक(ए.एन.एम.)परिचारीकानामनिर्देशन 
श्रेणी-३(ऑक्झिलरीनर्स) 

१००% 


अ)महाराष्ट्रराज्यमाध्यमिकमंडळाचीमाध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्ण ब)शासनमान्यताप्राप्तसंस्थेचाए.एन.एम.अभ्यासक्रमपुर्णवत्यानंतरकामाचा०३वर्षाचाअनुभव 


आवश्यक. 


क)महाराष्ट्रनर्सिंगकौन्सिलचीनोंदणीआवश्यक. 


४१९ 


आरोग्यसेवाश्रेणी-सांख्यिकीअधिकारी 


नामनिर्देशन 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीसांख्यिकीविषयासहपदवी. ब)सांख्यिकीमधीलपदव्युतरपदवीधरासआणितत्समपदाचाअनुभवअसल्यासप्राधान्य. 


سه 


पदोन्नती 


पुणेमहानगरपालिकाआस्थापनेवरीलसेवाजेष्ठतावगुणवत्तायांच्याआधारेसांख्यिकीसहाय्यकयासंवर्गात किमान०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


नेमणुकीची 


भाग चार - ब -१७ 


पध्दतव. 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


४२० 


आरोग्यसेवाश्रेणी-सांख्यिकीसहाय्यक 


नामनिर्देशन 


१००% 


४२१ 


सार्वजनिकआरोग्य 


उपनिबंधक 


नामनिर्देशन 


अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीसांख्यिकीविषयासहपदवी. ब)सांख्यिकीमधीलपदव्युतरपदवीधरासआणितत्समपदाचाअनुभवअसल्यासप्राधान्य. १)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीसांख्यिकीशास्त्रातीलपदवी(बी.एस्सी.(स्टॅटिस्टिक्स) २)मान्यसंस्थेचा.मेडिकलकोडरकोर्स अनुभव:सांख्यिकीविषयातीलकामाचा०३वर्षांगअनुभव 


सेवा 


(जन्म-मृत्यू (सांख्यिकी(अतिरिक्तनिबंधक)) 


श्रेणी-३ 


४२२ 


नामनिर्देशन 


सार्वजनिक 
आरोग्य 
समन्वयक 
( 
आरोग्य 
) अभियांत्रिकीसेवा(को-ऑर्डिनेटर/एक्स्टेंशन 
श्रेणी-३ 

एज्युकेटर/प्रोजेक्टनिस्टमेकॅनिक) 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग चार - ब , गुरुवार ते बुधवार , सप्टबर ४-१० , २०१४/ भाद्रपद १३-१९, शके १ ९ ३६ 


१)मान्यविद्यापीठाचीपदवी. 
२ 
)मान्य 
विद्यापीठाची 
समाज 
शास्त्राची 
पदवी 
( 
एम.एस.डब्ल्यू 
. 
) अनुभव:शासकीय/निमशासकीय/खाजगीसंस्थेतीलसंबंधीकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


४२३ 


आरोग्यसेवा 


नामनिर्देशन 


- 


तंत्रज्ञ(कुष्ठरोग)(लेप्रसी 
टेक्निशियन) 


श्रेणी-३ 


१००% 


अ)उच्चमाध्यमिकशालांतपरीक्षा(एच.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ब)मान्यताप्राप्तविद्यापीठ/संस्थेचालेप्रशीटेक्निशियनकोर्सउत्तीर्ण. क)अनुभव:कामाचा०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. अ)माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता, ब)प्राणीशास्त्रकिंवासुक्ष्मजीवशास्त्रातीलपदवीधरासप्राधान्य. क)शासनाचाबहुउद्देशीयकर्मचा-यांसाठीविहितकेलेलाकिमान१२महिन्यांचाप्रशिक्षणपाठ्यक्रमउर्तीर्णअसणे 


४२४ 


आरोग्यसेवा 


नामनिर्देशन 


निरिक्षक( 
हिवताप 
) (मलेरियासर्व्हलन्सइन्स्पेक्टर) 


श्रेणी-३ 


आवश्यक. 


ड)जिल्हापरिषदेकडीलसंबंधीतकामाचाअनुभवअसलेल्याउमेदवारासप्राधान्य. 


१२९ 


नेमणुकीची 


१३० 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


१.नामनिर्देशन २.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


पदोन्नती 


महापालिकाआस्थापनेवरीलए.एन.एम.(ऑक्झिलरीनर्समिडवाईफ)संवर्गातीलकर्मचा-यांमधुन०३वर्षाचा अनुभवानंतरमहापालिकेतर्फेएल.एच.व्ही.पदाचेप्रशिक्षणदेऊनपदोन्नतीनेनेमणुक. माध्यमिकशालांतपरीक्षा(इंग्रजी,शास्त्रविषयासह)(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. अनुभव:किंटकसंघटकवक्षेत्रकार्यकर्तापदावरील०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


४२५ 


पदोन्नती 


निमवैदयकीयसेवासर्व्हेक्षक(हिवताप) 
श्रेणी-३ 

(मलेरियासर्व्हलन्स 
वर्कर/मलेरियाइन्व्हेस्टिगेटर) 


४२६ 


सार्वजनिकआरोग्य 


नामनिर्देशन 


मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीशास्त्रशाखेचीपदवीबी.एस्सीउत्तीर्ण. 


एक्स-रेटेक्निशियन(डार्करूम 
असिस्टंट) 
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अभियांत्रिकीसेवा 


श्रेणी-३ 


४२७ 


निमवैदयकीयसेवा 


नामनिर्देशन 


सहाय्यक(दवाखाना) (विविधकामकरणारेसेवक) 


माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. अनुभव:दवाखान्याकडीलकामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


श्रेणी-३ 


४२८ 


पदोन्नती 


निमवैदयकीयसेवामोकादम 
श्रेणी-४ 

(मोकादम+असिस्टंटमोकादम) 


माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. अनुभव:चतुर्थश्रेणीतकिमान०३वर्षेसेवा 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती. 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


४२९ 


निमवैदयकीयसेवाकिटकसंघटक 


पदोन्नती 


श्रेणी-४ 


उच्चमाध्यमिक 
शालांतपरीक्षा 
(एच.एस.सी. 
)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता 
. अनुभव:चतुर्थश्रेणीतकिमान०३वर्षेसेवा 


इन्सेक्टकलेक्टर, 
मलेरियाइन्व्हेस्टिगेटर 
मलेरियावर्कर. 


४३० 


पदोन्नती 


-- 


निमवैदयकीय 
सेवा 
क्षेत्र 
कार्यकर्ता 
( 
सुपिरिअर 
श्रेणी-४ 

फिल्डवर्कर 
) 


माध्यमिक 
शालांत 
परीक्षा 
( 
एस.एस.सी. 
) 
उत्तीर्ण 
किंवा 
समकक्ष 
अर्हता अनुभव:क्षेत्रियकर्मचारीपदावरीलकिमान०३वर्षेसेवा 
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४३१ 


निमवैदयकीयसेवा 


क्षेत्रियकर्मचारी 


नामनिर्देशन 


इ.८वीउत्तीर्ण. 


... 


श्रेणी-४ 


(फिल्डवर्कर) 


४३२ 


निमवैदयकीयसेवा 


स्वयंपाकी, 


नामनिर्देशन 


इ.८वीउत्तीर्ण 


श्रेणी-३ 


(कुककुकमेट) 


अनुभव:स्वयंपाककामाचा०३वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


४३३ 


निमवैदयकीयसेवा 


नामनिर्देशन 


इ.४थीउत्तीर्ण. 


बिगारी 
(खड्डे 
), 
(फिलर 
) 


श्रेणी-४ 


-- 


४३४ 


निमवैदयकीयसेवा 


मुलाणी 


नामनिर्देशन 


इ.४थीउत्तीर्ण 


श्रेणी 


४ 


अनुभव:मुलाणीकामाचा०१वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


१३१ 


१३२ 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


नामनिर्देशन 


माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. 


४३५ 


निमवैदयकीयसेवापरिचारक, 
|श्रेणी- 

(नर्सिंगऑर्डर्ली) 


४३६ 


निमवैदयकीयसेवाधोबी 


इ.८वीउत्तीर्ण 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-४ 


अनुभव:धोबीकामाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


नामनिर्देशन 


४३७ 


निमवैदयकीयसेवापरीचर(शस्त्रक्रियागार) 
श्रेणी-४ 

(थिएटरअटेंडंट) 


माध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)किंवासमकक्षअर्हता. अनुभव:संबंधितकामाचा०२वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. 
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निमवैदयकीयसेवा 


४३८ 


इ.८वीउत्तीर्ण 


आया 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-४ 


४३९ 


निमवैदयकीयसेवा 


स्वच्छक 


इ.४थीउत्तीर्ण 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-४ 


निमवैदयकीयसेवाबिगारी 


४४० 


नामनिर्देशन 


इ.४थीउत्तीर्ण 


|श्रेणी-४ 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


भाग चार - ब -१८ 


टक्केवारी 


अ. 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


नामनिर्देशन 


निमवैदयकीयसेवासफाईसेवक 


इ.४थीउत्तीर्ण 


४४१ 


श्रेणी-४ 


आरोग्यसेवा 


४४२ 


नामनिर्देशन 


समुपदेशक 


अ)मास्टरऑफसोशलवर्कर(M.S.W.). 


श्रेणी-२ 


महाराष्ट्रशासनाच्याआरोग्यसंचलनालयाप्रमाणे 


आरोग्यसेवा 


नामनिर्देशन 


४४३ 


जीवशास्त्रज्ञ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र , भाग चार - ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४ / भाद्रपद १३-१९, शके १९ ३६ 


श्रेणी-२ 


महाराष्ट्रशासनाच्याआरोग्यसंचलनालयाप्रमाणे 


आरोग्यसेवा 


नामनिर्देशन 


४४४ 


मलेरियाऑफिसर 


श्रेणी-३ 


नेमणुकीची 


२६ 


पध्दतव 


अ. 


टक्केवारी 


संवर्ग 


पदनाम 


क्र. 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिता 
अर्हता 
व 
नेमणुकीच्या 
पध्दती 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


घनकचराव्यवस्थापनविभाग 


४४५ 


आरोग्यसेवा 


नामनिर्देशन 


एम.ई. 
( 
एन्व्हायर्नमेंट 
) 
किंवा 
एम.एस.सी. 
( 
एन्व्हायर्नमेंट 
) 
व 
पर्यावरण 
क्षेत्रातील 
५ 
वर्षाचा 
कामकाजाचा 
अनुभव 
. 


श्रेणी-१ 


पर्यावरणव्यवस्थापक 
( 
एन्व्हायर्नमेंट 
मॅनेजर 
) 
( 
कचरा 
डेपो) 


४४६आरोग्यसेवा 


।पदोन्नती 


प्रमुखआरोग्यनिरिक्षक 
(मंडईअधिकारी) 


श्रेणी-२ 


पुणे 
महानगरपालिकेच्या 
आस्थापनेवरील 
सेवाजेष्ठता 
व 
गुणवत्ता 
या 
आधारे 
प्रमुख 
आरोग्य 
निरीक्षक 
या 
पदावरील 
किमान 
०३ 
वर्षाचा 
अनुभव 
असणे 
आवश्यक 
. 
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४४७आरोग्यसेवा 


उपआरोग्यनिरिक्षक 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


(सिलेक्शनग्रेडसिनिअरसॅनिटर, इन्स्पेक्टर) 


अ)मान्यता 
प्राप्त 
विद्यापीठाचीपदवी 
.आणिस्वच्छता 
निरिक्षकपदविका 
. 
ब 
) 
कोणत्याही 
स्थानिक 
स्वराज्य 
संस्थेमधील 
उप 
मुख्य 
स्वच्छता 
अधिकारी 
या 
संवर्गातील 
किमान 
०५ 
वर्षाचा अनुभवअसणेआवश्यक. 
क)शास्त्रशाखेचीपदवीधारकासप्राधान्य. 


पदोन्नती 


नामनिर्देशनासाठी 
विहित 
केलेली 
शैक्षणिक 
अर्हता 
धारण 
करणा 
- 
या 
पुणे 
महानगरपालिकेच्या 
आस्थापनेवर 
सेवाजेष्ठता 
व 
गुणवत्ता 
या 
आधारे 
कार्यरत 
वरिष्ठ 
आरोग्य 
निरीक्षक 
या 
पदावर 
किमान 
०३ 
वर्षाचा 
अनुभव 


असणेआवश्यक. 


नेमणुकीची 


पध्दतव 


भाग चार- ब -१८ अ 


टक्केवारी 


अ. 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिताअर्हतावनेमणुकीच्यापध्दती 


क्र. 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


४४८ 


आरोग्यसेवा 


वरिष्ठआरोग्यनिरिक्षक 


श्रेणी-३ 


सिनिअरसॅनिटरीइन्स्पेक्टर/ 


विभागीयआरोग्यनिरिक्षक 


नामनिर्देशन-७५%अ)मान्यताप्राप्तविद्यापीठाचीपदवीआणिस्वच्छतानिरिक्षकपदविका. 

ब)कोणत्याहीस्थानिकस्वराज्यसंस्थेमधीलआरोग्यनिरीक्षक/स्वच्छतानिरिक्षकयासंवर्गातीलकिमान०५ वर्षांचा 

अनुभव. 

क)शास्त्रशाखेचीपदवीधारकासप्राधान्य. पदोन्नतीनामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीशैक्षणिकअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवर २५%सेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतआरोग्यनिरीक्षकयापदावरकिमान०३वर्षाचाअनुभवअसणे 
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आवश्यक. 


आरोग्यसेवा 


४४९ 


आरोग्यनिरिक्षक 


नामनिर्देशन 


श्रेणी-३ 


(सॅनिटरइन्स्पेक्टर/को 

ऑर्डिनेटर/वसाहतअधिकारी (गवनि)) 


अ)माध्यमिकशालांतपरिक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णआणिस्वच्छतानिरिक्षकपदविकाउत्तीर्ण. ब)संबंधितकामाचाकिमान०५वर्षांचाअनुभवअसणेआवश्यक. क)शास्त्रशाखेचीपदवीधारकासप्राधान्य. नामनिर्देशनासाठीविहितकेलेलीशैक्षणिकअर्हताधारणकरणा-यापुणेमहानगरपालिकेच्याआस्थापनेवर सेवाजेष्ठतावगुणवत्तायाआधारेकार्यरतकर्मचा-यामधूनकिमान०३वर्षाचाअनुभवअसणेआवश्यक. 


|पदोन्नती 


४५० 


आरोग्यसेवा 


मोकादम 


पदोन्नतीमाध्यमिकशालांतपरीक्षा(एस.एस.सी.)उत्तीर्णकिंवासमकक्षअर्हता. ....अनुभव:चतुर्थश्रेणीतकिमान०३वर्षेसेवा 


श्रेणी 


३ 


(मोकादम+असिस्टंटमोकादम) 


आरोग्यसेवा 


नामनिर्देशन 


बिगारी 


४५१ 


इ.४वीउत्तीर्ण 


श्रेणी-४ 


१३५ 


नेमणुकीची 


१३६ 


पध्दतव 


अ. 


टक्केवारी 


संवर्ग 


पदनाम 


१.नामनिर्देशन 


नेमणुकीकरिता 
अर्हता 
व 
नेमणुकीच्या 
पध्दती 


२.प्रतिनियुक्ती ३.पदोन्नती 


४५२ 


आरोग्यसेवा 


सफाईसेवक 


नामनिर्देशन 


इ.४वीउत्तीर्ण. 


श्रेणी-४ 
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१३७ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र, भाग चार- ब, गुरुवार ते बुधवार , सप्टेंबर ४-१०, २०१४/ भाद्रपद १३-१९, शके १९ ३६ 


. 


परिशिष्ट ३ 
पुणे महानगरपालिका कर्मचाऱ्यांसाठी विभागीय परीक्षा नियम , २०१४ 
महाराष्ट्र महानगरपालिका अधिनियम ( सन १९ ४ ९ चा मुंबई अधिनियम क्रमांक ५ ९) च्या कलम ४६५ , पोट -कलम (१ ) खंड ( ल ) च्या 
तरतुदींनुसार महानगरपालिकांसाठी केलेलेनियम . 

नियम 


- 


१ . 

संक्षिप्त शीर्षक व नियम लागू होण्याचा दिनांक 
( अ ) या नियमास “ महानगरपालिका कर्मचाऱ्यांसाठी ( अर्हताकारी विभागीय परीक्षा ) नियम , २०१४ असे संबोधण्यात येईल . 
( ब ) शासन राजपत्रात प्रसिद्ध होतील त्या तारखेपासून हे नियम अंमलात येतील . 


२ . 


व्याख्या 


- 


( १) विषयांत किंवा संदर्भानुसार अन्य अर्थ अभिप्रेत नसल्यास या नियमानुसार , 
( अ ) “ अधिनियम " म्हणजे महाराष्ट्र महानगरपालिका अधिनियम ( सन १ ९ ४ ९ चा मुंबई अधिनियम क्रमांक ५ ९), 
( ब ) 

आयुक्त म्हणजे अधिनियमाच्या कलम ३६ प्रमाणेनियुक्त करण्यात आलेला प्राधिकारी व यात अधिनियमाच्या कलम ३९ प्रमाणे 
नेमणूक करण्यात आलेला हंगामी आयुक्त वा या नियमांच्या तरतुदींच्या अंमलबजावणीसाठी अधिनियमाच्या कलम ६९ प्रमाणे अधिकार प्रदान 
केलेल्या अधिकाऱ्याचा समावेश होतो, 

( क ) कर्मचारी ” म्हणजे पुणे महानगरपालिका सेवा ( सेवाप्रवेश व सेवांचे वर्गीकरण ) नियम , २०१४ अन्वये नियुक्त कर्मचारी , मात्र 
प्रतिनियुक्तीने नियुक्त कर्मचाऱ्यांच्या बाबतीत हे नियम लागू असणार नाहीत , 

( ड ) महानगरपालिका " म्हणजे महाराष्ट्र महानगरपालिका अधिनियमाच्या तरतुदीनुसार निर्माण केलेली पुणे महानगरपालिका, 
( इ ) 

विभागीय परीक्षा " म्हणजे महानगरपालिकेच्या आस्थापनेवरील अधिकारी व कर्मचारी यांच्यासाठी घेण्यात येणारी व या नियमांच्या 
परिशिष्ट अ मध्ये नमूद करण्यात आलेली विभागीय परीक्षा, 

( ई ) “ परिशिष्ट " म्हणजे य नियमांचे परिशिष्ट . 

( २) ज्या शब्दांची वा शब्दसमूहांची व्याख्या या नियमांत समाविष्ट करण्यात आली नसेल त्यांचा अर्थ अधिनियमात ते ज्या अर्थाने वापरले 
असतील तसा समजण्यात येईल . 


“ 


" 


३. विभागीय परीक्षा उत्तीर्ण होणे अनिवार्य 

( अ ) हे नियम अस्तित्वात आल्याच्या तारखेस महानगरपालिकेच्या आस्थापनेवरील स्थायी / अस्थायी स्वरूपात कोणत्याही पदावर 
नियुक्त असलेल्या व त्या तारखेनंतर नियुक्त होणाऱ्या परिशिष्ट ३ मध्ये नमूद केलेल्या संवर्गातील सर्व अधिकाऱ्यांना व कर्मचाऱ्यांना परिशिष्ट ३ 
च्या अ व ब मध्ये विहित केलेली विभागीय परीक्षा उत्तीर्ण होणे अनिवार्य असेल . 

( ब ) उपरोक्त परिशिष्ट अ मध्ये ज्या संवर्गाचा उल्लेख आलेला नसेल त्या संवर्गातील आयुक्तांच्या मान्यतेने अधिकाऱ्यांच्या / 
कर्मचाऱ्यांच्या तांत्रिक ज्ञानाची चाचणी घेण्यासाठी लेखी अथवा लेखी व तोंडी परीक्षा विहित केली जाईल . याकरिताकिमान तीस दिवसांपेक्षा कमी 
नाही एवढ्या कालावधीची पूर्वसूचना संबंधितांस देण्यात येईल . 


४. कालावधी आणि संधीची संख्या 

( अ ) राजपत्राच्या दिनांकापूर्वी नियुक्त केलेल्या व्यक्तींकरिता कालावधी व संधीची संख्या या नियमांच्या अधिन राहून, राजपत्राच्या 
दिनांकापूर्वी महानगरपालिका कर्मचारी म्हणून नियुक्त झालेल्या व सध्या अस्तित्वात असलेल्या नियमान्वये परीक्षा उत्तीर्ण न झालेल्या व्यक्तीने, 
तिला परीक्षा उत्तीर्ण होण्यामधून नियम १० अन्वये सूट दिलेली नसेल तर राजपत्राच्या दिनांकापासून ४ वर्षाच्या आत व ३ संधींमध्ये परीक्षा उत्तीर्ण 
होणे आवश्यक आहे . 

( ब) पुणे महानगरपालिका सेवाभरती नियम, २०१४ नुसार नियुक्त कर्मचा-यांनी त्यांची नियुक्ती झाल्याच्या दिनांकापासून ४ वर्षात 
३ संधीमध्ये विभागीय परीक्षा उत्तीर्ण होणे आवश्यक आहे . 
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५. परीक्षा उत्तीर्ण होण्यासाठी मानक 

( अ ) महानगरपालिकेतर्फे आयोजित केल्या जाणाऱ्या परीक्षा उत्तीर्ण होण्यासाठी प्रत्येक प्रश्नपत्रिकेच्या एकूण गुणांच्या किमान 
४५ % गुण मिळवणे आवश्यक असेल . 

( ब) परंतु, चतुर्थ संवर्गातील जे कर्मचारी माध्यमिक शालांत परीक्षा उत्तीर्ण असतील त्यांना लिपिक या पदावर पदोन्नती मिळण्यासाठी 
परिशिष्ट ब च्या केवळ प्रश्नपत्रिका १ ची परीक्षा द्यावी लागेल. या कर्मचाऱ्यांना ही परीक्षा उत्तीर्ण होण्यासाठी ४० % गुण आवश्यक 
असतील. 

( क ) प्रत्येक संवर्गासाठी विहित करण्यात आलेल्या सर्व विषयात वरील ( अ) व ( ब) च्या तरतुदींच्या आधारे एक वा एकापेक्षा 
अधिक संधीत उत्तीर्ण झाल्यावरच विभागीय परीक्षा उत्तीर्ण झाल्याचे समजण्यात येईल. 


६. अनुग्रह गुण. — संपूर्ण परीक्षेसाठी विहित केलेल्या एकूण गुणांच्या ४५ % किंवा त्याहून अधिक गुण एखाद्या उमेदवाराने मिळवले 
असतील परंतु , एक किंवा दोन स्वतंत्र प्रश्नपत्रिकांमध्ये ४५ % गुण तो मिळवू शकला नसेल तर त्याला त्या विषयांमध्ये अथवा एकूण परीक्षेत 
जास्तीत जास्त ४ अनुग्रह गुण जर त्यामुळे तो परीक्षा उत्तीर्ण होत असेल तर देण्यात येतील. ज्या उमेदवारांना यापूर्वीच्या प्रयत्नांमध्ये सूट देण्यात 
आलेली आहे त्यांनासुद्धा ही सवलत देण्यात येईल. 

७. परीक्षेचा अभ्यासक्रम. -विभागीय परीक्षांसाठीचा अभ्यासक्रम परिशिष्ट ३- ब मध्ये विहित केल्याप्रमाणे किंवा शासनाने वेळोवेळी 
विहित केल्यानुसार असेल: 

परंतु, अग्निशमन विभागातील उप स्थानक अधिकारी व त्यापेक्षा वरिष्ठ अधिकाऱ्यांसाठीच्या नागपूर अग्निशमन महाविद्यालयाकडून घेतल्या 
जाणाऱ्या व महाराष्ट्र अभियांत्रिकी प्रशिक्षण संस्था , नाशिक यांचेकडून अभियांत्रिकी विभागातील अधिकारी / कर्मचाऱ्यांसाठी विहित केलेल्या 
परीक्षांसाठीचा अभ्यासक्रम त्या परीक्षा घेणाऱ्या प्राधिका-यांकडून जाहीर केल्याप्रमाणे असेल. 

८. प्रशिक्षण.-- विभागीय परीक्षेत बसू इच्छिणाऱ्या कर्मचाऱ्यांसाठी परीक्षेपूर्वीकिमान ४० तासांचा प्रशिक्षण कार्यक्रम महानगरपालिकेकडून 
आयोजित करण्यात येईल . 

९. परीक्षा उत्तीर्ण न झाल्यास होणारे परिणाम.--- एखादा कर्मचारी नियम-४ मध्ये विनिर्दिष्ट केलेल्या कालमर्यादेत आणि संधीमध्ये 
परीक्षा उत्तीर्ण झाला नाहीतर पुढील परिणाम होतील 

( अ) तो परीक्षा उत्तीर्ण होईपर्यंत किंवा नियम-१० च्या पोट-नियम ( १) व ( २) अन्वये परीक्षा उत्तीर्ण होण्यापासून त्यास सूट 
मिळेपर्यंत त्याला त्याच्या पदावर कायम करण्यात येणार नाही,किंवा त्याच्या पदाच्या वेतनमानातील पुढील वेतनवाढ त्याला देण्यात येणार 
नाही . अशारीतीने रोखून ठेवलेली वेतनवाढ तो परीक्षा उत्तीर्ण झाल्याच्या दिनांकापासून किंवा त्याला परीक्षा उत्तीर्ण होण्यामधून नियम - १० 
च्या पोट -नियम (१) व (२) अन्वये सूट देण्यात आल्याच्या दिनांकापासून त्याला देय असेल आणि कोणतेही वेतनवाढ रोखून न धरल्याचे 
समजून पुढील सर्व वेतनवाढी देण्यात येतील. मात्र गतकाळातील थकबाकीची रक्कम अनुज्ञेय नसेल. 

( ब ) त्याला त्या संवर्गातील आपली ज्येष्ठता गमवावी लागेल म्हणजेच जे कर्मचारी त्याच्या अगोदर परीक्षा उत्तीर्ण झाले असतील 
त्या सर्व कर्मचाऱ्यांच्या नंतर त्यांचा ज्येष्ठता क्रम लागेल. तसेच, अशा ज्या कर्मचाऱ्यांच्या नंतर त्यांचा ज्येष्ठता क्रम लागेल त्या कर्मचाऱ्यास 
ज्येष्ठ असणाऱ्या आणि त्याच्या नंतर परंतु नियम ४ मध्ये विनिर्दिष्ट केलेल्या कालावधीत व संधीमध्ये परीक्षा उत्तीर्ण होणाऱ्या कर्मचाऱ्यांच्या 
नंतरच ज्येष्ठता क्रम त्याला देण्यात येईल . 


१०. परीक्षा उत्तीर्ण होण्यामधून सूट 
( १) राजपत्राच्या दिनांकानंतर नियुक्ती झालेल्या कर्मचाऱ्यास परीक्षा उत्तीर्ण होण्यामधून पुढील बाबतीत सूट देण्यात येईलः 

( अ) त्यास यापूर्वीच कर्मचारी म्हणून कायम करण्यात आले असेल अशा प्रकरणी, किंवा 

( ब) तो सध्या अस्तित्वात असलेल्या नियमान्वये यापूर्वीच परीक्षा उत्तीर्ण झाला असेल अशा प्रकरणी किंवा, 
( २) कोणत्याही दिनांकास कर्मचारी ४५ वर्षे वयाचा झाल्यानंतर त्यास परीक्षा उत्तीर्ण होण्यापासून सूट देण्यात येईल. 

११. परीक्षा सर्वसाधारणपणे वर्षातून एकदा घेण्यात येईल. एखाद्या वर्षी जर कोणत्याही कारणास्तव परीक्षा घेण्यात आली नाही तर 
कालावधी व संधीची गणना करतांना सदर कालावधी वगळण्यात येईल . 


१२. निर्वाचनाच्या शक्ती. -या नियमातील तरतुदींनुसार अधिकाऱ्यांच्या/ कर्मचा- यांच्या एखाद्या संवर्गास कोणती विभागीय परीक्षा 
उत्तीर्ण होणे अनिवार्य आहे वा कोणत्या संवर्गास ही परीक्षा उत्तीर्ण होण्यापासून सूट आहे यासंबंधी कोणताही विवाद उत्पन्न झाल्यास त्याबाबतचा 
आयुक्त यांचा निर्णय अंतिम असेल . 
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परिशिष्ट ३ अ 


(नियम-३ ) 
विभागीय परीक्षा उत्तीर्ण होणे अनिवार्य असेलेले संवर्ग 


विभाग 


संवर्ग 


अ.क्र . 


प्रशासकीय सेवा 


लिपिक / वरिष्ठ लिपिक / उप अधीक्षक / अधीक्षक / प्रशासन अधिकारी . 


१ 


महानगरपालिकेव्यतिरिक्त इतर प्राधिकाऱ्याकडून घेतल्या जाणाऱ्या विहित विभागीय परीक्षा. 


अ.क्र . 


विभाग 


१ 


अग्निशमन 


परीक्षा घेणारा अधिकारी 

संवर्ग 
अग्निशमन महाविद्यालय , नागपूर 

उप स्थानक अधिकारी / स्थानक अधिकारी / 
उप अग्निशमन अधिकारी (विभागीय 

अधिकारी परीक्षा ). 
अभियांत्रिकी अधिकारी महाविद्यालय , कनिष्ठ अभियंता, उप अभियंता. 


२ 


अभियांत्रिकी स्थापत्य /विद्युत / यांत्रिकी 


नाशिक . 


परिशिष्ट ३ ब 


विभागीय परीक्षा 


प्रश्नपत्रिका १ 


( गुण १०० , 

वेळ ३ तास ) 


( १ ) सारांश लेखन . 


( २ ) टिपणी लेखन . 


( ३ ) पत्र लेखन . 


( ४ ) भाषांतर ( इंग्रजीतून मराठीत ). 


प्रश्नपत्रिका २ 


( गुण १०० , वेळ ३ तास ) 


( १) महाराष्ट्र महानगरपालिका अधिनियम, १९ ४ ९ 
( २) किमान वेतन अधिनियम . 


( ३ ) माहितीचा अधिकार अधिनियम , २००५ . 


( ४ ) स्थानिक संस्था कर . 


प्रश्नपत्रिका ३ 


( गुण १०० , वेळ ३ तास ) 


( १ ) मनपा सेवा विनियम सेवेच्या सर्वसाधारण शर्ती. 


( २ ) रचना व कार्यपद्धती, सहा गढे पद्धती. 


( ३ ) प्राथमिक हिशोब तपासणी. 


४ ) कार्यालयीन नियमपुस्तिका, जमाखर्च लेखा परीक्षा. 


टीप . 


या प्रश्नपत्रिकेचे माध्यम मराठी असेल व प्रश्नांची उत्तरे मराठी भाषेत द्यावी लागतील . 
लिपिक वा तत्सम संवर्गातील ज्या कर्मचाऱ्यांना ( गट - क ) लेखा/ लेखा परीक्षण सेवा विभागात काम करण्याची इच्छा असेल त्यांना 
प्रश्नपत्रिका १,२,३ व्यतिरिक्त पुढे विहित करण्यात आलेल्या विषयांच्या परीक्षेत उत्तीर्ण व्हावे लागेल. 
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प्रश्नपत्रिका -४ ( पुस्तकांसह ) ( गुण १०० , वेळ ३ तास ) 
१. मुंबई वित्त नियम , १९ ५ ९. 
२. महाराष्ट्र अर्थसंकल्प नियमपुस्तिका, प्रकरण क्र . ४ , ५ , ७, ९ व १७ अभ्यासात नाही, परिशिष्टे २, ४ , ८ , ९, ११ वगळून . 
३. महाराष्ट्र सार्वजनिक खर्चनियमावली, १९६५ तसेच नियमावली, १९९ २. 
४. महाराष्ट्र सार्वजनिक बांधकाम नियमावली, २ , ३, ६ , ७, ८, ९, १० , ११, १२-१ ते १२-५ इतकी प्रकरणे अभ्यासक्रमात आहेत. 
५. महानगरपालिकेच्या निविदेसाठीच्या सर्वसाधारण अटी व शर्ती. 

प्रश्नपत्रिका -५ ( पुस्तकांसह ) ( गुण १०० , वेळ ३ तास ) 
8. Book Keeping and Accountancy. 
P. Accrual Based Double Entry Accounting . 
३. मुंबई प्राथमिक शिक्षण अधिनियम, १९ ४७. 
४. मुंबई प्राथमिक शिक्षण नियम , १९ ४ ९. 

गट - क च्या कर्मचाऱ्यांना गट- ब च्या पदावर पदोन्नती मिळण्यापूर्वी या परिशिष्टातील प्रश्नपत्रिका क्र . १, २ व ३ व्यतिरिक्त खालील 
प्रश्नपत्रिकेत उत्तीर्ण होणे आवश्यक असेल : 

प्रश्नपत्रिका- ६ ( पुस्तकांसह ) ( गुण १००, वेळ ३ तास ) 
१. महाराष्ट्र प्रादेशिक व नगररचना अधिनियम, १९ ६६. 
२. महानगरपालिका ( घनकचरा व्यवस्थापन ) उपविधी, २००२. 
३. महाराष्ट्र (नागरी क्षेत्र ) वृक्षांचे जतन, अधिनियम, १९ ७५. 
४. सुवर्णजयंती रोजगार योजना. 
५. झोपडपटटी सुधार समिती. 
६. अंध व अपंगांसाठीच्या शासनाच्या सवलती व योजना. 
७. समाजविकास व बालकल्याण संबंधिच्या शासनाच्या व महानगरपालिकेच्या योजना. 


महाराष्ट्राचे राज्यपाल यांच्या आदेशानुसार व नावाने , 


प्रभाकर पवार , 
शासनाचे उप सचिव . 
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